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                                                                                                                            दिन ांक: 1 अगस्त 2025 

                                               र ष्ट्रीय आव स बैंक की वेबस इट पर प्रक शन की दतदि: 1 अगस्त 2025 

                                                                              आवेिन प्र प्त करने की अांदतम दतदि: 11 अगस्त 2025 

 

र ष्ट्रीय आव स बैंक में स ववजदनक के्षत्र के बैंकों/अदिल भ रतीय दवत्तीय सांस्ि नों/दनय मक दनक यों 

के सेव दनवृत्त अदिक ररयों की अनुबांि आि र पर पर मशवि त  के रूप में दनयुदि 

 

1. राष्ट्रीय आवास बैंक साववजनिक के्षत्र के बैंकों/अनिल भारतीय नवत्तीय संस्थािों/नियामक निकायों के 

सेवानिवतृ्त अनिकाररयों से आवेदि आमंनत्रत करता ह,ै नजन्हें अिशुासिात्मक मामलों और आरटीआई 

मामलों को संभालिे का पयावप्त अिभुव हो। संबंनित नववरण और पात्रता मािदडं िीचे नदए गए हैं: 

 

2. आवश्यकत ओां क  सांदक्षप्त दववरण 

पि पिों की 

सांख्य  

सेव दनवृत्त अदिक री 

क  वेतनम न/पि 

अनुबांि अवदि स्ि न 

अिशुासिात्मक 

मामलों के नलए 

परामशवदाता 

एक (1) स्केल-V/ग्रेड C या उससे 

ऊपर 

6 महीिे और मािदडंों के 

अिसुार बढाया जा सकता ह ै

िई नदल्ली 

आरटीआई मामलों 

के नलए परामशवदाता 

एक (1) स्केल-V/ग्रेड C या उससे 

ऊपर 

6 महीिे और मािदडंों के 

अिसुार बढाया जा सकता ह ै

ग्रेटर िोएडा 

 

3. प त्रत  म निांड: 

a) वे अनिकारी जो साववजनिक के्षत्र के बैंकों/अनिल भारतीय नवत्तीय संस्थािों से सेवानिवतृ्त हुए हैं। 

सेवानिवनृत्त के समय अनिकारी का अंनतम पद स्केल-V या उससे ऊपर/ग्रेड-सी या उससे ऊपर 

होिा चानहए। 

b) अनिकाररयों के पास अनिकारी संवगव में कम से कम 15 वर्व की समग्र सेवा होिी चानहए तथा 

ऊपर बताई गई आवश्यकता के अिसुार अिशुासिात्मक मामलों/आरटीआई मामलों को 

संभालिे में कम से कम 5 वर्व का प्रासंनगक अिभुव होिा चानहए। 

c) अनिकाररयों के नवरुद्ध कोई अिशुासिात्मक मामला लंनबत िहीं होिा चानहए। 

 

4. आयु-सीम : आवेदि करिे की अंनतम नतनथ तक अनिकतम आय ुसीमा 64 वर्व होगी। 
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5. प ररश्रदमक: सेवानिवनृत्त के समय प्राप्त वेति से मलू पेंशि घटाकर एक निनित मानसक रानश दये होगी। 

इस प्रकार नििावररत रानश अिबंुि की अवनि तक अपररवनतवत रहगेी। अिबंुि अवनि के दौराि कोई वानर्वक 

वेति वनृद्ध/प्रनतशत वनृद्ध िहीं होगी। निवास और कायवस्थल के बीच आवागमि के नलए वाहि भत्ते के रूप 

में 10,000/- रुपये की एक निनित मानसक रानश भी दी जाएगी। 

 

6. अन्य भते्त: परामशवदाता नकसी भी प्रकार के भते्त/लाभ जैसे नक महगंाई भत्ता, पररवहि सनुविा, आवासीय 

सनुविा, नचनकत्सा प्रनतपनूतव आनद के हकदार िहीं होंगे। हालांनक, यनद उन्हें संगठि के आनिकाररक कायव 

के संबंि में दशे के अंदर यात्रा करिे की आवश्यकता होती ह,ै तो वह अपि ेग्रेड/स्केल (जैसा लाग ूहो) के 

अिरुूप दर पर टीए/डीए के हकदार होंगे, नजससे वे सेवानिवतृ्त हुए हैं। 

 

7. 'परामशवदाता' को नियोक्ता कायावलय के सामान्य कायव समय का पालि करिा होगा। हालााँनक, कायव की 

अनिवायवता के कारण, उसे नििावररत कायव समय से अनिक समय तक काम करिा पड़ सकता ह।ै कायव का 

दायरा अिलुग्िक-1 में उनल्लनित ह।ै 

 

8. पेंशन क  आहरण: परामशवदाता के रूप में नियकु्त सेवानिवतृ्त सरकारी अनिकारी, यनद पात्र हो, 

परामशवदाता के रूप में अपिी नियनुक्त की अवनि के दौराि पेंशि और पेंशि पर महगंाई राहत प्राप्त करिा 

जारी रिेंग।े परामशवदाता के रूप में उसकी नियनुक्त को पिुनिवयनुक्त का मामला िहीं मािा जाएगा। 

 

9. छुट्टी: सेवा के प्रत्येक परेू महीिे के नलए 1.5 नदि की दर से सवेति अिपुनस्थनत अवकाश स्वीकायव ह।ै 

हालााँनक, एक कैलेंडर वर्व से अनिक अवकाश संचय की अिमुनत िहीं दी जाएगी। 

 

10. साववजनिक के्षत्र के बैंकों/अनिल भारतीय नवत्तीय संस्थािों/नियामक निकायों के इच्छुक पात्र सेवानिवतृ्त 

अनिकारी अपिे आवेदि संलग्ि प्रारूप (अिलुग्िक-III) में आवेदि में उनल्लनित सभी आवश्यक 

सहायक दस्तावेजों के साथ निम्िनलनित पते पर या Peeyush.pandey@nhb.org.in  पर ईमेल द्वारा 

नवर्य पंनक्त “परामशवदाता के नलए आवेदि” के साथ नििावररत अवनि के भीतर जमा कर सकते हैं: 

 

श्री पीयूष प ण्डेय 

उप मह प्रबांिक, एचआरएमडी 

चौिी मांदजल, कोर 5 ए, 

इांदडय  हैदबटेट सेंटर 

लोिी रोड, दिल्ली-110003 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:Peeyush.pandey@nhb.org.in
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                                                                                                                                            अनुलग्नक-I 

   

1. अनुश सन त्मक म मलों के दलए पर मशवि त  

कायव का दायरा: 

• अिशुासिात्मक और सतकव ता मामलों पर नवशेर्ज्ञ सलाह और मागवदशवि प्रदाि करिा। 

• बैंक की अिशुासिात्मक िीनतयों, आचरण नियमों और सीवीसी/डीओपीटी/डीएफएस 

नदशानिदशेों की व्याख्या और अिपु्रयोग में सहायता करिा। 

• केस फाइलों की जांच करिा और शरुू की जािे वाली उनचत कारववाई के बारे में सलाह करिा। 

• अिशुासिात्मक कायववाही से संबंनित दस्तावेजों का मसौदा तैयार करिा या उिकी समीक्षा 

करिा। 

• जांच प्रानिकाररयों, प्रस्ततुकताव अनिकाररयों और अिशुासिात्मक प्रानिकाररयों को प्रनिया 

और अिपुालि में मागवदशवि प्रदाि करिा। 

• चल रही अिशुासिात्मक कायववाही की प्रगनत पर िज़र रििा और सनुिनित करिा नक समय-

सीमा का पालि नकया जा रहा ह।ै 

• अिशुासिात्मक मामलों को संभालिे वाले कमवचाररयों के साथ सत्र आयोनजत करिा या उिके 

साथ अंतर्दवनि साझा करिातानक नियमों और प्रनियाओ ंकी उिकी समझ बढ सके। 

• अिशुासिात्मक मामलों से संबंनित कोई अन्य कायव 

 

2. आरटीआई म मलों के दलए पर मशवि त  

• आिे वाले आरटीआई आवेदिों की जांच और वगीकरण करिा। 

• आरटीआई अनिनियम के अिुपालि में समय पर और उनचत प्रनतनियाओ ंका मसौदा तैयार 

करिे में लोक सचूिा अनिकाररयों (पीआईओ) की सहायता करिा। 

• िारा 19(1) के अंतगवत प्रथम अपील के नलए उत्तर का मसौदा तैयार करिा। 

• अपीलों की जांच करिे और प्रनतनिया तैयार करिे में प्रथम अपीलीय प्रानिकारी (एफएए) की 

सहायता करिा। 

• कें द्रीय सचूिा आयोग (सीआईसी) के समक्ष नद्वतीय अपील/नशकायत के नलए उत्तर तैयार करिे 

में सहायता प्रदाि करिा तथा जहां आवश्यक हो, सिुवाई में बैंक का प्रनतनिनित्व करिा या 

सहायता करिा। 

• सभी आरटीआई मामलों का उनचत दस्तावेजीकरण और ररकॉडव रििा सनुिनित करिा 

• सचूिा प्राप्त करिे और त्वररत प्रनतनिया सनुिनित करिे के नलए नवनभन्ि नवभागों के साथ 

समन्वय स्थानपत करिा। 

• आरटीआई अनिनियम की िारा 4 के तहत आरटीआई मैिुअल, एफएक्य ूऔर प्रकटीकरण 

मािदडंों के नवकास/अद्यति में सहायता करिा। 

• आरटीआई मामलों से संबंनित कोई अन्य कायव 
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                                                                                                                               अनुलग्नक-II 

 

पर मशवि त  के रूप में दनयुदि के दलए दनयम और शतें 

 

1. परामशव सेवा राष्ट्रीय आवास बैंक के साथ अिबंुि समझौते में प्रवेश करिे की तारीि से शरुू होकर 

6 महीिे की अवनि के नलए होगी। 

2. बैंक को नकसी भी समय उसके द्वारा प्रदाि की गई परामशव सेवाओ ंकी जांच/समीक्षा/समानप्त करिे का 

अनिकार होगा। 

3. परामशवदाता को अपिे परामशव के अंतगवत अपिे दानयत्वों का निववहि सभी आवश्यक कौशल, पररश्रम, 

दक्षता और नमतव्यनयता के साथ करिा होगा। 

4. परामशवदाता को नियनुक्त समझौते के तहत िैनतकता और सत्यनिष्ठा के उच्च मािक परेू करिे होंगे। 

5. परामशवदाता को कायव के दौराि संभाली गई संवेदिशील और गैर-प्रकटीकरणीय जािकारी की 

गोपिीयता बिाए रििी होगी। 

6. बैंक उसके कायव के निष्ट्पादि के दौराि या उससे उत्पन्ि नकसी भी हानि, दघुवटिा, क्षनत/चोट के नलए 

नजम्मेदार िहीं होगा, नजसमें यात्रा भी शानमल ह।ै 

7. परामशवदाता को अिबंुि समझौते, गैर-प्रकटीकरण समझौते, सामान्य आचरण नियम, सचूिा सरुक्षा 

अनिनियम और अन्य लाग ूप्रनतबंिों का पालि करिा होगा। 

8. परामशव अवनि के दौराि, वह नकसी भी निजी व्यवसाय या व्यावसानयक गनतनवनि में संलग्ि िहीं 

होगा/होगी जो बैंक के नहतों के प्रनतकूल हो। परामशवदाताओ ंकी नियनुक्त नवनशि कायों के नलए 

अस्थायी (गैर-आनिकाररक) प्रकृनत की ह।ै 
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                                                                                                                                        अनुलग्नक -III 

 

आवेिन पत्र 

1. आवेदक का िाम  

2. पद के नलए आवेदि नकया  

3. जन्म नतनथ  

4. आवेदि की अंनतम नतनथ के 

अिसुार आय ु

 

5. नलंग  

6. सेवानिवनृत्त की नतनथ  

7. अंनतम बार सेवा प्रदाि की गई 

संस्था का िाम और पता 

 

8. सेवानिवनृत्त के समय का पदिाम  

9. सेवानिवनृत्त के समय मलू वेति 

एवं वेतिमाि/ग्रेड 

 

10. पत्राचार का पता  

11. ईमेल  

12. संपकव  िंबर  

13. शैक्षनणक योग्यता  

14. 
सेवानिवनृत्त से पहले संगठिों में 

प्रदाि की गई सेवाओ ंका परूा 

ररकॉडव: (नजस पद के नलए 

आवेदि नकया जा रहा ह,ै उस स्तर 

के अिभुव के नवशेर् संदभव में) 

 

ि ररत 

पि  

से  तक दवभ ग क यव की 

प्रकृदत 

     

     

     

     

     

     
 

15. कृपया आवेनदत पद के संबंि में 

अपिा प्रासंनगक कायव अिभुव 

लगभग 500 शब्दों में बताएं। 

 

16. कोई अन्य प्रासंनगक जािकारी  

 

घोषण : मैं एतदद््वारा घोर्णा करता/करती ह ाँ नक ऊपर नदए गए नववरण मेरी जािकारी और नवश्वास के अिसुार सत्य 

और सही हैं। मैं समझता/समझती ह ाँ और सहमत ह ाँ नक चयि से पहले या बाद में नकसी भी समय कोई भी जािकारी 

झठूी या गलत/अपणूव पाई जािे या अयोग्यता पाए जािे की नस्थनत में, मेरी उम्मीदवारी अस्वीकार की जा सकती है, 
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और मैं नवभाग के निणवय से बाध्य रह ाँगा/रह ाँगी। मैंिे इस पररपत्र को पढ नलया ह ैऔर परामशवदाता की नियनुक्त के 

नलए सभी नियम और शतें (अिलुग्िक-II) स्वीकार करिे के नलए तैयार ह ाँ। 

 

                                                                                                                    (िाम और हस्ताक्षर)  

                                                                                                                     नदिांक: 

 

आवेिन पत्र के स ि सांलग्न दकए ज ने व ले िस्त वेज: 

1. पहचाि प्रमाण 

2. पते का प्रमाण 

3. पेंशि भगुताि आदेश (पी.पी.ओ) की प्रनत 

4. शैनक्षक योग्यता के प्रमाण की प्रनत 

5. अिभुव प्रमाण पत्र और कायवमुनक्त पत्र 


