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राष्ट्रीय आवास बैंक (रा.आ.बैंक) ववविन्न पदों अर्ाात ्महाप्रबंधक स्केल – VII (पररयोजना ववत्त), सहायक महाप्रबंधक स्केल-V (ऋण), 

उप प्रबंधक स्केल – II (ऋण), सहायक प्रबंधक स्केल-I, मखु्य अर्ाशास्त्री (अनबंुध/प्रवतवनयवुि के आधार पर), प्रोटोकॉल अवधकारी-

वदल्ली (अनबंुध पर), एवललकेशन डेवलपर (अनबंुध पर), वररष्ठ पररयोजना ववत्त अवधकारी (अनबंुध पर) और पररयोजना ववत्त अवधकारी 

(अनबंुध पर) पर वनयवुि के वलए पात्र उम्मीदवारों से आवेदन आमंवत्रत करता ह।ै  

I.   महत्वपूर्ण निर्देश 

1. अभ्यर्थी को पर्द हेतु अपिी पात्रता सुनिनित करिी होगी   

 

▪ अभ्यवर्ायों को सलाह दी जाती ह ै वक वे ववज्ञापन में उवल्लवित पात्रता मानदडं, ऑनलाइन पंजीकरण वववध, आवेदन 

शलु्क/सचूना शलु्क का िगुतान, ई-कॉल लेटर जारी करना, वलवित परीक्षा और साक्षात्कार प्रवियाओ ंसम्बन्धी आवद 

वनदशेों को ध्यानपवूाक पढ़ें और परीक्षा/साक्षात्कार में शावमल होने हते ुवनधााररत पात्रता मानदडंों को परूा करना सवुनवित 

करें। 

▪ आवेदन की पंजीकरण प्रविया केवल तिी परूी होती है जब वनधााररत आवेदन शुल्क/सूचना प्रिार (जहााँ िी लाग ूहो) 

िगुतान की अंवतम वतवर् तक या उससे पहले ऑनलाइन मोड के माध्यम से बैंक में जमा वकया गया हो। 

▪ अभ्यवर्ायों को वनधााररत आवेदन शलु्क/सचूना प्रिार (जहााँ िी लाग ूहो) िगुतान के पिात् ऑिलाइि आवेदन में दी गई 

जानकारी के आधार पर साक्षात्कार के वलए अनंवतम रूप से चयवनत वकया जाता ह।ै साक्षात्कार के वलए अभ्यर्ी को ई-

कॉल लेटर/साक्षात्कार कॉल लेटर जारी करने का यह अर्ा नहीं होगा वक बैंक द्वारा उसकी अभ्यवर्ाता को अंततः मंजरूी द े

दी गई है। बैंक साक्षात्कार के समय या उससे पहले (यवद बुलाया जाता ह)ै मलू दस्तावेजों के संदिा में पात्रता मानदडं का 

सत्यापन करेगा। यवद उस स्तर पर, यह पाया जाता ह ैवक अभ्यर्ी पद (आय,ु शैक्षवणक योग्यता, योग्यता पिात अनिुव 

आवद) के वलए पात्रता मानदडं को परूा नहीं कर रहा ह,ै तो उसकी अभ्यवर्ाता रद्द कर दी जाएगी और उसे साक्षात्कार के 

वलए उपवस्र्त होने की अनमुवत नहीं दी जाएगी। ऐसे अभ्यर्ी वकसी िी वाहन व्यय की प्रवतपवूता के हकदार नहीं होंगे।  

   
टीईजीएस – VII (महाप्रबंधक), एमएमजीएस -V (सहायक महाप्रबंधक-ऋर्), एमएमजीएस – II (उप प्रबंधक-ऋर्), 

जेएमजीएस -I (सहायक प्रबंधक), मुख्य अर्थणशास्त्री (अिुबंध/प्रनतनियुनि के आधार पर), प्रोटोकॉल अनधकारी-नर्दल्ली 

(अिुबंध पर), एनललकेशि डेवलपर (अिुबंध पर), वररष्ठ पररयोजिा नवत्त अनधकारी (अिुबंध पर), और पररयोजिा नवत्त 

अनधकारी (अिुबंध पर) पर्दों हेतु अनधकाररयों की भती 

       ऑिलाइि आवेर्दि एवं शुल्क का भुगताि - 29.06.2024 से 19.07.2024 तक 

            (यह नवज्ञापि एवं ऑिलाइि आवेर्दि वेबनलंक www.nhb.org.in पर उपलब्ध है)  

विज्ञापन सं. – रा.आ.बैंक/ मा.सं. एवं प्रशासन/भर्ती/2023-24/03 
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2. आवेर्दि का तरीका   

अभ् यर्ी वदनांक 29.06.2024 से 19.07.2024 तक रा.आ.बैंक की वेबसाइट www.nhb.org.in  के माध् यम से ऑिलाइि आवेदन 

कर सकते हैं। आवेर्दि जमा करिे का कोई अन्य माध्यम स् वीकायण िहीं हैं।  

महत्वपूर्ण नतनर्थ/माह    

नवषय अिंनतम नतनर्थयां/माह  

पात्रता मानदडं हते ुकट-ऑफ़ वतवर् 01.07.2024 

आवेदन के ऑनलाइन पंजीकरण और शलु्क/सचूना प्रिार के िगुतान के वलए वेबसाइट 

वलंक िलुने की वतवर् 

29.06.2024 

आवेदन के ऑनलाइन पंजीकरण और शलु्क/सचूना प्रिार के िगुतान की अंवतम वतवर् 19.07.2024 

ई-कॉल लेटर डाउनलोड करने की वतवर् सचूना रा.आ.बैंक की वेबसाइट पर अपलोड 

की जाएगी साक्षात्कार का आयोजन 

अंवतम पररणाम की घोषणा 

बैंक के पास उपरोक् र्त अनसुचूी में पररिर्ततन करने का अविकार ह।ै अभ् यवथतयों को सलाह दी जार्ती ह ैवक िे सभी पदों के संबंि में अद्यर्तन 

जानकारी हरे्त ुरा.आ.बैंक की अिकृर्त िेबसाइट के अवर्तररक्त वनयवमर्त आिार पर अपने पंजीकृर्त ई-मेल दखेर्ते रहें।  

3. ररनियों की संख् या  

क. िई भती  

नियनमत पर्द 

  
अ.जा. अ.ज.जा. अ.नप.व.-

िॉ.नि.ले.^ 

ईडब्ल्यूएस सामान् य कुल 

महाप्रबंधक (स्केल - VII) 

1.       पररयोजिा नवत्त  - - - - 1 1 

सहायक महाप्रबंधक (स्केल V)  

1.     ऋर्* 1 - - - - 1 

उप प्रबंधक (स्केल – II) अिुसूनित जानत शे्रर्ी के अंतगणत एक बैकलॉग ररनि शानमल है 

1.       ऋर्* 1 - 2 - - 3 

सहायक प्रबंधक (स्केल -I) 

1.     सामान्य  4 - 5 3 6 

18 
(पीडब्ल्यूबीडी 

(दृ.दि.) के 

नलए 01 पर्द 

शानमल है)   

 

http://www.nhb.org.in/
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संनवर्दा पर्द 

1. मखु्य अर्थणशास्त्री ((संविदा/ प्रविवियवुि

पर) 
- - - - 1 1 

2. वररष्ठ पररयोजिा नवत्त अनधकारी 1 1 5 2 1 10 

3. पररयोजिा नवत्त अनधकारी 1 1 3 2 5 12 

4. प्रोटोकॉल अनधकारी-नर्दल्ली - - - - 1 1 

5. एनललकेशि डेवलपर - - - - 1 1 

कुल योग 8 2 15 7 16 48 

* बैकलॉग रिदिय ां 

अ.जा.: अनसुवूचर्त जावर्त; अ.ज.जा.: अनसुवूचर्त जनजावर्त; अ.वप.ि.- नॉ.वि.ले: अन्य वपछडा िर्त-नॉन िीमी लेयर; ईडब्ल्यएूस : 

आवथतक रूप से कमजोर िर्त यआूर: सामान्य; दृ.वद:दृविबाविर्त (नेत्रहीनर्ता एिं अ् प दृवि)।  

^'नॉन िीमी लेयर' में आने िाले अ.वप.ि. के अभ् यथी अ.वप.ि. श्रेणी के र्तहर्त आरक्षण के हकदार हैं। 'िीमी लेयर' िाले अ.वप.ि. 

अभ् यथी अपनी श्रेणी को 'सामान् य' श्रेणी के रूप में दर्ातएं।   

नोट: - 

▪ पीडब्लल्यबूीडी अभ्यर्ी वकसी िी श्रेणी अर्ाात ्सामान्य / अ.जा.: / अ.ज.जा / अ.वप.व / ईडब्लल्यूएस से संबंवधत हो

सकते हैं। पीडब्लल्यूबीडी के वलए आरक्षण कै्षवतज एवं पद के वलए समग्र ररवियों के िीतर ह।ै

▪ ''वनधााररत वदव् यागंता वाले व् यवि” से आशय उस व् यवि से ह ैजो वववनवदाष्ट् ट वदव् यांगता का कम से कम चालीस प्रवतशत

वदव् यागं हो, उन मामलों में जहां वववनवदाष्ट् ट वदव् यागंता को मापन श्रेणी में नहीं रिा गया ह,ै प्रमावणत करने वाले प्रावधकारी

के प्रमाणन के अनसुार इसके अंतगात वह वदव् यांग व् यवि िी आता ह ैवजसकी वदव् यांगता को मापन की श्रेणी में रिा गया

ह।ै

▪ आरवक्षत श्रेणी से संबंवधत अभ्यर्ी, वजनके वलए कोई आरक्षण का उल्लेि नहीं वकया गया ह,ै अनारवक्षत श्रेणी के वलए

घोवषत ररवियों के वलए आवेदन करने के वलए स्वतंत्र हैं, बशते उन्हें अनारवक्षत श्रेणी के वलए लाग ूसिी पात्रता शतों

को परूा करना होगा।

▪ ऊपर उवल्लवित ररवियों की कुल संख्या अनंवतम ह ैऔर यह बैंक की वास्तववक आवश्यकता के आधार पर बढ़/घट

सकती ह।ै राष्ट् रीय आवास बैंक के पास अभ्यवर्ायों की प्रतीक्षा सचूी तैयार करने और वास्तववक आवश्यकता को परूा

करने के वलए ऐसे प्रतीक्षा सचूी वाले अभ्यवर्ायों पर ववचार करने का अवधकार सरुवक्षत ह।ै

4. पात्रता
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कृपया ध्यान दें वक ववज्ञापन में वनवदाष्ट पात्रता मानदडं पद हते ुआवेदन करने के वलए मलू मानदडं हैं। अभ्यवर्ायों को साक्षात्कार और 

बैंक द्वारा आवश्यक िती प्रविया के वकसी िी आगामी प्रविया स्तर के समय ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में इवंगत मलू में प्रासंवगक 

दस्तावेजों और श्रेणी, राष्ट्रीयता, आय,ु शैक्षवणक, व्यावसावयक योग्यता, योग्यता के बाद अनिुव आवद से संबंवधत उनकी पहचान 

और पात्रता के समर्ान में एक फोटोकॉपी प्रदान करनी होगी। कृपया ध्यान दें वक ऑनलाइन आवेदन के पंजीकरण के बाद वकसी 

िी स्तर पर श्रेणी में बदलाव की अनमुवत नहीं होगी और इस संबंध में िारत सरकार के वदशा-वनदशेों के अधीन, ऑनलाइन आवेदन 

में वजस श्रेणी को इवंगत वकया गया ह,ै उस पर ववचार करते हएु पररणाम प्रोसेस वकया जाएगा। पद के वलए आवेदन करना, केवल 

साक्षात्कार और आगामी प्रवियाओ ंके वलए शॉटावलस्ट वकए जाने का अर्ा यह नहीं ह ैवक अभ्यर्ी को अवनवायातः बैंक में रोजगार 

वदया ही जायेगा। अभ्यर्ी ने वजस श्रेणी के अंतगात आवेदन वकया ह,ै उसके अलावा वकसी अन्य श्रेणी में अभ्यवर्ाता के अनरुोध 

पर ववचार नहीं वकया जाएगा। 

 

4.1 राष्‍ट रीयता/िागररकता  

अभ् यर्ी को वनम्न होना चावहये –  

(i) िारत का नागररक हो, या  

(ii) नेपाल की प्रजा हो या िटूान की प्रजा या जो िारत में स् र्ायी रुप स ेबसने की इच् छा से आये हों (1 जनवरी, 1962 

से पहले िारत में आ गये हों),  

(iii) िारतीय मूल का ऐसा व् यवि हो, वजसने िारत में स् र्ायी रूप से रहने की इच् छा से पावकस् तान, बमाा, श्रीलंका, पवूी 

अफ़्रीकी दशेों केन् या, यगूांडा, संयकु् त गणराज् य तंजावनया (िूतपवूा तंजावन्यका और जंजीबार), जांवबया, मालावी, 

जायरे, इवर्योवपया और ववयतनाम से प्रव्रजन वकया हो। 

 

बशते वक उपरोि श्रेवणयों (ii) और (iii) श्रेवणयों का अभ् यर्ी ऐसा व् यवि होगा वजसके पक्ष में िारत सरकार द्वारा प्रमाणपत्र जारी 

वकया गया हो।  

 

4.2 आयु सीमा (यर्था 01.07.2024 को)  

ि.सं. पर्द  आयु (न्यूितम) आयु (अनधकतम)* 

1 मखु्य अर्ाशास्त्री (अनुबंध पर) - 62 वषा 

2 महाप्रबंधक (स्केल- VII) 40 वषा 55 वषा 

3 सहायक महाप्रबंधक (स्केल-V) 32 वषा 50 वषा 

4 उप प्रबंधक (स्केल-II) 23 वषा 32 वषा 

5 सहायक प्रबंधक (स्केल-I) 21 वषा 30 वषा 

6 वररष्ठ पररयोजना ववत्त अवधकारी )अनबंुध पर(  40 वषा 59 वषा 

7 पररयोजना ववत्त अवधकारी )अनबंुध पर(  35 वषा 59 वषा 

8 प्रोटोकॉल अवधकारी )अनबंुध पर(  50 वषा 62 वषा 

9 एवललकेशन डेवलपर )अनबंुध पर(  23 वषा 32 वषा 
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* विवनवदति अविकर्तम आय ुसीमा सामान्य एिं ईडब्ल्यएूस श्रेणी के उम्मीदिारों (ि.सं. 8 को छोडकर) हरे्त ुलार् ूह।ै 

 

ऊपरी आयु सीमा में छूट: 

ि .सं.     र्थी की शे्रर्ीअभ् य  आयु में छूट 
4.2 (क)  अनसुवूचत जावत एवं अनसुवूचत जनजावत 5 वषा 

 4.2 (ख)   अन् य वपछडा वगा )नॉन-िीमी लेयर(  3 वषा 

 4.2 (ग)   ''वदव् यांगजन अवधकार अवधवनयम, 2016'' के अंतगात यर्ा पररिावषत 

वदव् यांगजन (पीडब्लल्यबूीडी (।  

वदव् यांगजन (सामान्य) -  10 वषा 

वदव् यांगजन (अजा/अजजा) – 15 वषा  

वदव् यांगजन (अवपव) - 13 वषा 

 4.2 (घ)   ितूपवूा सैवनक (ईसीओ/एसएससीओ सवहत) बशते आवेदकों ने कम से कम 

5 वषा सैन् य सेवा प्रदान की हो और कायािार (इनमें वे िी शावमल ह ैवजनका 

कायािार 6 महीने के अंदर परूा होने वाला हो) परूा करने पर सेवामकु् त वकए 

गए हों। इसके अलावा दरुाचरण या अकुशलता के कारण बिाास् त नहीं वकए 

गए हों या शारीररक वदव् यांगता के कारण सेवामकु् त वकया गया हो या सैन् य 

सेवा से शारीररक वदव् यांगता या अशक् त्ता के कारण सेवामकु् त वकया गया हो।  

 

ऐसे ईसीओ/एसएससीओ वजन् होंने सैन् य सेवा की अपने पााँच वषा का 

कायािार की अववध परूी कर ली हो लेवकन उसका काया पााँच साल के बाद 

बढ़ा वदया गया हो और ऐसे मामले वजसमें रक्षा मंत्रालय ने प्रमाणपत्र जारी 

वकया हो वक चयन होने पर वे वनयवुि के प्रस् ताव की प्रावि की तारीि से तीन 

माह के अंदर सेवामकु् त कर वदए जाएंगे। 

5 वषा 

 

नोट: 

i. ऐसे ितूपवूा सैवनक वजन् होंने अपनी पनुवनायवुि के वलए उन् हें वदए गए ितूपूवा सैवनक को वदए जाने वाले लािों को 

प्राल त करने के बाद वसववल पद पर सरकारी नौकरी प्राल त कर ली ह,ै सरकारी नौकरी में पनुवनायवुि के उद्दशे् य हते ु

उनके ितूपवूा सैवनक की वस् र्वत समाल त हो जाती ह।ै 

ii. वबंद ु4.2 (ग) में आय ुसीमा में दी गयी छूट सरकार के वदशावनदशेों के अनसुार संचयी आधार पर अनमुत्य होगी।  

iii. अ.जा./ अ.ज.जा./अ.वप.व. श्रेणी के अभ्यावर्ायों की ऊपरी आय ुसीमा केवल उनके वलये आरवक्षत श्रेणी की 

ररवियों हते ुलाग ूहोंगी जहां कही िी ररवियां आरवक्षत नहीं ह,ै अ.जा./अ.ज.जा/अ.वप.व अभ्यवर्ायों को सामान्य 

श्रेणी के अभ्यवर्ायों के समान ही माना जाएगा अर्ाात सामान्य श्रेणी हते ुकोई छूट नहीं उपलब्लध ह।ै  

iv. आय ुके संदिा में सिी छूटों को लाग ूकरने के पिात, वनयवमत पदों के वलए अभ्यर्ी की अवधकतम आय ु56 वषा 

से अवधक नहीं होगी। 

v. आय ुके संदिा में सिी छूटों को लाग ूकरने के पिात, संववदा पदों के वलए अभ्यर्ी की अवधकतम आय ु62 वषा से 

अवधक नहीं होगी।  
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vi. वावणवज्यक बैंक/एफआई/प्रवतवष्ठत रेवटंग एजेंवसयों/सरकारी वनकायों में पहले से कायारत अवधकारी द्वारा प्रवतवनयवुि 

पर वनयवुि के वलए कोई ऊपरी आय ुसीमा नहीं होगी, बशते वक पदधाररयों के पास कम से कम तीन (03) वषा की 

अववशष्ट सेवा हो। 

vii. ऐसे अभ् यर्ी जो आय ुमें छूट चाह रह ेहैं उन् हें बैंक की अपेक्षा अनसुार साक्षात् कार के समय और िती प्रविया के 

वकसी िी बाद के चरण में मलू में अपेवक्षत प्रमाणपत्र के सार् उसकी फोटोकॉपी प्रस् ततु करनी होगी।  

viii. अवधकारी संवगा में ितूपवूा सैवनकों हते ुकोई आरक्षण नहीं ह।ै 

ix. मखु्य अर्ाशास्त्री के पद के वलए आय ुमें छूट लाग ूनहीं होगी। 

 

4.3 न्यूितम शैक्षनर्क योग्यता/नवज्ञानपत पर्दों के नलए व्यावसानयक योग्यता और अहणता पश् िात अिुभव (यर्था 

01.07.2024 को)  

पर्द न्यूितम शैक्षनर्क योग्यता/ व्यावसानयक योग्यता न्यूितम अहणता पश् िात अिुभव 

(यर्था 01.07.2024 को)  

मखु्य अर्ाशास्त्री 

(अनबंुध/प्रवतवनयवुि 

पर) 

वकसी मान्यता प्राि िारतीय/ववदशेी ववश्वववद्यालय से मौविक 

अर्ाशास्त्र या अर्ावमवत में ववशेषज्ञता के सार् अर्ाशास्त्र में मास्टर 

वडग्री। 

 

वांछनीय: वकसी मान्यता प्राि ववश्वववद्यालय से 

अर्ाशास्त्र/बैंवकंग/ववत्त में डॉक्टरेट की वडग्री को प्रार्वमकता दी 

जाएगी।  

अभ् यर्ी के पास वकसी वावणवज्यक 

बैंक/ ववत्तीय संस्र्ाओ/ंप्रवतवष्ठत 

रेवटंग एजेंवसयों/सरकारी वनकायों में 

कम से कम 15 वषों का समग्र 

अनिुव होना चावहए। वजसमें से 

वकसी वावणवज्यक बैंक/ववत्तीय 

संस्र्ाओ/ंरेवटंग एजेंवसयों/सरकारी 

वनकायों में िारतीय अर्ाव्यवस्र्ा 

और क्षेत्रीय अर्ाव्यवस्र्ा 

(अवधमानतः आवास क्षेत्र) स े

संबंवधत के्षत्रों में न्यनूतम 10 वषा 

का अनिुव होना चावहए। 

 

अर्ाशास्त्री के रूप में वावणवज्यक 

बैंक/ववत्तीय संस्र्ान/रेवटंग 

एजेंवसयां/सरकारी वनकाय में काया 

अनिुव वाले अभ्यवर्ायों को 

प्रार्वमकता दी जाएगी। 
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पर्द न्यूितम शैक्षनर्क योग्यता/ व्यावसानयक योग्यता न्यूितम अहणता पश् िात अिुभव 

(यर्था 01.07.2024 को)  

प्रमिु ववत्तीय पवत्रकाओ/ंसमाचार 

पत्रों में योगदान को अवतररि लाि 

वदया जाएगा। 

महाप्रबंधक 

(पररयोजना ववत्त) 

वकसी िी ववषय में स्नातक के सार् 

आईसीडब्लल्यएूआई/आईसीएआई/सीएफए/एमबीए (ववत्त) या 

समकक्ष 

बैंकों/ववत्तीय संस्र्ाओ/ंवववनयवमत 

ऋण संस्र्ाओ ंमें न्यनूतम 15 वषा 

का अनिुव, वजसमें से 

बैंकों/ववत्तीय संस्र्ाओ/ंवववनयवमत 

ऋण संस्र्ाओ ंमें ऋण/पररयोजना 

ववत्त को संिालने में न्यनूतम 12 

वषा का अनुिव और अभ् यर्ी द्वारा 

धाररत वतामान पद पीएसबी में 

स्केल-VI या 

समकक्ष/एआईएफआई में ग्रेड 

डी/ऋण संस्र्ाओ ंके समकक्ष होना 

चावहए।  

सहायक महाप्रबंधक 

(ऋण) 

वकसी िी ववषय में स्नातक के सार् 

आईसीडब्लल्यएूआई/आईसीएआई/सीएफए/एमबीए (ववत्त) या 

समकक्ष/जीएआरपी से एफआरएम/पीआरएमआईए से 

पीआरएम  

बैंकों/ववत्तीय संस्र्ाओ/ंवनयामक 

वनकायों/वववनयवमत ऋण संस्र्ाओ ं

में अवधकारी के रूप में न्यनूतम 10 

वषा का अनिुव, वजसमें से कॉपोरेट 

ऋण या पररयोजना ववत्त में न्यूनतम 

8 वषा का अनिुव। 

 

अभ् यर्ी द्वारा धाररत वतामान पद 

पीएसबी में स्केल-

IV/एआईएफआई में ग्रेड सी/ऋण 

संस्र्ाओ ंमें समकक्ष होना चावहए।  

उप प्रबंधक (ऋण) 

वकसी िी ववषय में स्नातक के सार् 

आईसीडब्लल्यएूआई/आईसीएआई/सीएफए/एमबीए (ववत्त) या 

समकक्ष/जीएआरपी से एफआरएम/पीआरएमआईए से 

पीआरएम 

बैंकों/ववत्तीय संस्र्ाओ/ंवनयामक 

वनकायों/वववनयवमत ऋण संस्र्ाओ ं

में कॉपोरेट ऋण या पररयोजना ववत्त 

में अवधकारी के रूप में न्यनूतम 2 

वषा का अनिुव। 
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पर्द न्यूितम शैक्षनर्क योग्यता/ व्यावसानयक योग्यता न्यूितम अहणता पश् िात अिुभव 

(यर्था 01.07.2024 को)  

अभ् यर्ी द्वारा धाररत वतामान पद 

पीएसबी में स्केल-I/एआईएफआई 

में ग्रेड ए या समकक्ष होना चावहए। 

वररष्ठ पररयोजना 

ववत्त अवधकारी 

(अनबंुध पर) 

वकसी िी ववषय में स्नातक। 

सीए/आईसीडब्लल्यएू/एमबीए (ववत्त) या समकक्ष को प्रार्वमकता 

दी जाएगी। 

एससीबी/ववत्तीय संस्र्ानों में कम 

से कम 15 वषा का काया अनिुव 

रिने वाले अवधकारी, वजनमें से 

ऋण/पररयोजना ववत्त को संिालने 

में कम से कम 10 वषा का अनुिव 

होना चावहए। एससीबी/एफआई में 

उम्मीदवार द्वारा धाररत अंवतम पद 

पीएसबी में एसएमजी स्केल V 

और उससे ऊपर या ववत्तीय 

संस्र्ानों में ग्रेड डी और उससे ऊपर 

या समकक्ष होना चावहए। अंवतम 

आहररत सकल वेतन आईबीए 

स्केल के एसएमजी स्केल-V से 

कम नहीं होना चावहए। 

पररयोजना ववत्त 

अवधकारी 

(अनबंुध पर) 

 

 

 

 

 

वकसी िी ववषय में स्नातक। 

सीए/आईसीडब्लल्यएू/एमबीए (ववत्त) या समकक्ष को प्रार्वमकता 

दी जाएगी। 

एससीबी/ववत्तीय संस्र्ानों में कम 

से कम 15 वषा का काया अनिुव 

रिने वाले अवधकारी, वजनमें से 

ऋण/पररयोजना ववत्त को संिालने 

में कम से कम 10 वषा का अनुिव 

होना चावहए। एससीबी/एफआई में 

उम्मीदवार द्वारा धाररत अंवतम पद 

पीएसबी में एसएमजी स्केल V 

और उससे ऊपर या ववत्तीय 

संस्र्ानों में ग्रेड डी और उससे ऊपर 

या समकक्ष होना चावहए। अंवतम 

आहररत सकल वेतन आईबीए 

स्केल के एसएमजी स्केल-V से 

कम नहीं होना चावहए। 
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पर्द न्यूितम शैक्षनर्क योग्यता/ व्यावसानयक योग्यता न्यूितम अहणता पश् िात अिुभव 

(यर्था 01.07.2024 को)  

प्रोटोकॉल 

अवधकारी-वदल्ली 

(अनबंुध पर) 

वकसी मान्यता प्राि ववश्वववद्यालय/संस्र्ान से वकसी िी ववषय में 

स्नातक। 

अभ् यर्ी को िारत में 

आरबीआई/पीएसबी/एफआई से 

सेवावनवतृ्त अवधकारी होना चावहए 

और वररष्ठ प्रबंधन स्तर पर कायारत 

होना चावहए। 

 

िारत में 

आरबीआई/पीएसबी/एफआई में 

न्यनूतम 25 वषा का अनिुव वजसमें 

से कम से कम 05 वषा का काया 

अनिुव जनसंपका /प्रोटोकॉल 

ड्यटूी के के्षत्र में होना चावहए। 

एललीकेशन डेवलपर 

(अनबंुध पर) 

बी.ई.(सीएस/आईटी)/बी.टेक.(सीएस/आईटी)/एमसीए/एमटेक 

(सीएस/आईटी)/बीएससी(सीएस/आईटी)/एमएससी(सीएस/आ

ईटी) 

24 महीने से अवधक से लेकर <48 

महीने से कम (इस िती में 

उवल्लवित जॉब प्रोफाइल के 

अनसुार प्रासंवगक अनुिव पर 

ववचार वकया जाएगा) 

 

 जेएमजीएस-I (सहायक प्रबंधक):  

शैक्षनर्क योग् यता अहणता पश् िात अिुभव अपेनक्षत व् यापक कुशलता 

वकसी मान् यता प्राल त ववश् वववद्यालय से 

न् यनूतम 60% अंकों के सार् वकसी 

ववषय में पणूा कावलक स् नातक वडग्री 

(अ.जा./अ.ज.जा./वदव् यागंजन के 

अभ् यवर्ायों के मामले में 55%) अर्वा 

न् यनूतम 55% अंकों 

(अ.जा./अ.ज.जा./वदव् यागंजन के 

अभ् यवर्ायों के मामले में 50%)  के सार् 

वकसी ववषय में पणूाकावलक स्नातकोत्तर 

हालांवक वकसी पवूा अनिुव की 

आवश् कता नहीं ह,ै पर संबंवधत 

अनिुव वाले को िारांक वदया 

जाएगा।  

 

संपका  कौशल वलवित व मौविक, 

आवर्ाक पररदृश् य की 

ववश् लषे्ट् णात् मक क्षमता व सामान् य 

समझ।   



 
10 

 

शैक्षनर्क योग् यता अहणता पश् िात अिुभव अपेनक्षत व् यापक कुशलता 

वडग्री या कें ि सरकार द्वारा मान् यता प्राल त 

कोई िी समकक्ष योग् यता।  

चाटाडा एकाउंटेट/सीएमए/कंपनी सवचव 

की योग् यता रिने वाले अभ् यर्ी िी 

आवेदन कर सकते हैं।  

अभ् यर्ी के पास मान्य अंक पत्र/ वडग्री 

प्रमाण पत्र/व्यावसावयक योग्यता 

प्रमाणपत्र होना चावहए, वजसमें 

उवल्लवित हो वक वह 01.07.2024 के 

अनसुार स्नातक/स्नातकोत्तर/चाटाडा 

एकाउंटेंट/सीएमए/कंपनी सवचव (जहां 

िी लाग ू हो) ह ै और स्नातक/ 

स्नातकोत्तर/व् यवसावयक योग् यता में प्राि 

अंकों का प्रवतशत इवंगत हो। 

 

 

5 महत्वपूणा वनदशे:  

क. महाप्रबंधक (स्केल VII), मुख्य अर्थणशास्त्री (अिुबंध/प्रनतनियुनि पर), सहायक महाप्रबंधक (स्केल V), 

उप प्रबंधक (स्केल II), प्रोटोकॉल अनधकारी (अिुबंध पर), एनललकेशि डेवलपर (अिुबंध पर), प्रोटोकॉल 

अनधकारी-नर्दल्ली (अिुबंध पर), वररष्ठ पररयोजिा नवत्त अनधकारी और पररयोजिा नवत्त अनधकारी 

(अिुबंध पर) 

i. अभ्यर्ी को कंलयटूर पर काया करने हते ुवनपणु; आपसी संवाद में अभ्यर्ी संवाद कुशल; ववशे्लषणात्मक एवं ड्राफवटंग 

में कुशलता; सकू्ष्म जानकाररयों पर ध्यान दनेे की योग्यता; एक समय पर अनेक काया करने के सार् टीम वनमााण की 

कुशलता; अन्य संस्र्ान में वकए गये काया का प्रिावी एवं उत्तम रेक ररकॉडा होना चावहए।  

ii. उवल्लवित सिी शैक्षवणक योग्यता पणूा कावलक एवं िारत सरकार द्वारा मान्यता प्राि/सरकारी वववनयामक वनकायों 

द्वारा अनमुोवदत ववश्वववद्यालय/संस्र्ान/बोडा से होनी चावहए।  

iii. ऑनलाइन आवेदन में अभ् यर्ी को स् नातक परीक्षा में प्राल त प्रवतशत के वनकटतम दो दशमलव को दशााने होंगे। यवद 

ववश् वववद्यालय/संस् र्ानों ने समग्र ग्रेड ल वाइटं (अर्ाात सीजीपीए/ओजीपीए आवद) वदए हों तो उन् हें प्रवतशत में 

रूपांतररत करके ऑनलाइन आवेदन में दशााना होगा। साक्षात् कार के वलए बलुाए जाने पर अभ् यर्ी को उवचत 

प्रावधकारी द्वारा जारी वकया गया प्रमाणपत्र प्रस् ततु करना होगा, वजसमें अन् य बातों के सार्-सार् समग्र ग्रेड ल वाइटं 

को प्रवतशत में रूपांतररत करने संबंधी ववश् वववद्यालय के वनयम एवं उन वनयमों के अनसुार अभ् यर्ी द्वारा प्राल त वकए 

अंकों के प्रवतशत वलिे होने चावहए।  

iv. प्रवतशत की गणना: सिी सेमेस् टर/वषों में सिी ववषयों में प्राल त वकए हुए अंको को ऑनसा/वैकवल्पक/अवतररक् त 
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वैकवल्पक ववषय यवद कोई हो, के बावजदू अवधकतम अंकों से वविावजत करके प्रवतशत अंक वनकाले जाएंगे। यह 

वनयम उन ववश् वववद्यालयों के वलए िी लाग ूहोगा, जहां वगा/श्रेणी केवल ऑनसा के अंको पर आधाररत हो। 

v. अभ्यर्ी के पास वैध अंक सचूी/वडग्री प्रमाणपत्र/व्यावसावयक योग्यता प्रमाणपत्र होना चावहए, वजसमें ववणात हो वक 

वह यर्ा 01.07.2024 तक स्नातक/स्नातकोत्तर/सनदी लेिाकार/आईसीडब्लल्यएूआई आवद ह ैऔर ऑनलाइन 

पंजीकरण करते समय स्नातक/स्नातकोत्तर/व्यावसावयक योग्यता में प्राि अंकों का प्रवतशत इवंगत करें। 

vi. योग्यता के बाद अनिुव पर ववचार केवल न्यनूतम अनिुव के आकलन हते ुवकया जाएगा।  

vii. यवद अभ्यर्ी वडग्री/वडललोमा का प्रमाण पत्र ववशेषज्ञता को वववनवदाष्ट नहीं करता है, तो अभ्यवर्ायों को ववशेषज्ञता 

का उल्लेि करते हुए संबंवधत ववश्वववद्यालय/कॉलेज से प्रमाण पत्र प्रदान करना होगा। 

viii. ऐसे मामलों में जहां एक वववशष्ट के्षत्र में अनिुव की आवश्यकता होती ह,ै प्रासंवगक अनिुव प्रमाण पत्र में ववशेषत: 

यह होना चावहए वक अभ्यर्ी को उस वववशष्ट के्षत्र में अनुिव र्ा। 

ix. बैंक शैक्षवणक योग्यता, व् यवसावयक योग्यता और/या योग्यता के बाद अनिुव से संबंवधत पात्रता मानदडंों को 

पररववतात या संशोवधत करने का अवधकार सरुवक्षत रिता ह।ै आवश्यकता के आधार पर, बैंक आवश्यकता पडने 

पर वबना वकसी नोवटस के और वबना कोई कारण बताए िती प्रविया के वकसी िी या सिी प्रावधानों को रद्द करन े

या रोकने या कम करने का अवधकार सरुवक्षत रिता ह।ै 

x. उपरोि पदों के वलए आउटसोवसिंग वविेता, सेवा प्रदाता, नोलेज प्रोसेस आउटसोवसिंग (केपीओ)/वबजनेस प्रोसेस 

आउटसोवसिंग (बीपीओ) या आईटी समर्ान सेवा प्रदाता के माध्यम से अनिुव पर ववचार नहीं वकया जाएगा। 

xi. उप प्रबंधक के पद के वलए, यवद बैंक को अवधक संख्या में आवेदन प्राि होते हैं, तो बैंक योग्यता परीक्षा के रूप 

में उम्मीदवारों की ऑनलाइन-परीक्षा आयोवजत करेगा और कट-ऑफ वक्लयर करने वाले उम्मीदवारों को 

साक्षात्कार के वलए बलुाया जाएगा। परीक्षा पैटना और परीक्षण पद्धवत को अलग से अवधसवूचत वकया जाएगा। 

xii. अभ्यवर्ायों को अपनी पात्रता मानदडं के समर्ान में दस्तावेज अपलोड करने होंगे या पछेू जाने पर दस्तावेजों की 

स्कैन की गई प्रवतयां िेजनी होंगी। 

 

ख. जेएमजीएस-I (सहायक प्रबंधक): 

 

i. अभ्यर्ी वजसका अंवतम पररणाम प्रतीवक्षत ह ैऔर आवेदन करने के वलए पात्र नहीं ह।ै 

ii. उवल्लवित सिी शैक्षवणक योग्यता िारत के कें िीय या राज्य ववधानमंडल के अवधवनयम या संसद के अवधवनयम 

द्वारा स्र्ावपत अन्य शैक्षवणक संस्र्ानों या ववश्वववद्यालय अनुदान आयोग अवधवनयम, 1956 की धारा-3 के अंतगात 

घोवषत ववश्वववद्यालयों द्वारा अनमुोवदत ववश्वववद्यालयों/ संस्र्ानों से होनी चावहए।  

iii. 01.07.2024 को या उससे पहले पररणाम घोवषत करने के वलए ववश्वववद्यालयों/संस्र्ानों से उवचत दस्तावेज 

साक्षात्कार के समय प्रस्ततु करना होगा। पात्रता परीक्षा उत्तीणा करने की वतवर् ववश्वववद्यालय/संस्र्ान द्वारा जारी की 

गई माका शीट या अनंवतम प्रमाणपत्र पर प्रदवशात होने की वतवर् होगी। यवद वकसी वनधााररत परीक्षा हते ु पररणाम 

ववश्वववद्यालय/संस्र्ान की वेबसाइट पर प्रकावशत वकये जाते ह ैतर्ा वेब आधाररत प्रमाण पत्र जारी वकया जाता है 

ऐसी वस्र्वत में उवचत मूल दस्तावेज/प्रमाण-पत्र ववश्वववद्यालय/संस्र्ान के सक्षम प्रावधकारी द्वारा जारी एवं हस्ताक्षररत 

होना चावहए वजसमें उत्तीणा होने की वतवर् िलीिांवत उवल्लवित होनी चावहए जो वक सत्यापन तर्ा आगे की प्रविया 
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के वलए आवश्यक होगा।  

iv. ऑनलाइन आवेदन में अभ् यर्ी को स् नातक परीक्षा में प्राल त प्रवतशत के वनकटतम दो दशमलव को दशााने होंगे। यवद 

ववश् वववद्यालय/संस् र्ानों ने समग्र ग्रेड ल वाइटं (अर्ाात सीजीपीए/ओजीपीए आवद) वदए हों तो उन् हें प्रवतशत में 

रूपांतररत करके ऑनलाइन आवेदन में दशााना होगा। साक्षात् कार के वलए बलुाए जाने पर अभ् यर्ी को उवचत 

प्रावधकारी द्वारा जारी वकया गया प्रमाणपत्र प्रस् ततु करना होगा, वजसमें अन् य बातों के सार्-सार् समग्र ग्रेड ल वाइटं को 

प्रवतशत में रूपांतररत करने संबंधी ववश् वववद्यालय के वनयम एवं उन वनयमों के अनुसार अभ् यर्ी द्वारा प्राल त वकए 

अंकों के प्रवतशत वलिे होने चावहए।  

v. प्रवतशत की गणना: सिी सेमेस् टर/वषों में सिी ववषयों में प्राल त वकए हुए अंको को ऑनसा/वैकवल्पक/अवतररक् त 

वैकवल्पक ववषय यवद कोई हो, के बावजदू अवधकतम अंकों से वविावजत करके प्रवतशत अंक वनकाले जाएंगे। यह 

वनयम उन ववश् वववद्यालयों के वलए िी लाग ूहोगा, जहां वगा/श्रेणी केवल ऑनसा के अंको पर आधाररत हो। इस तरह 

वनकाले गए प्रवतशत में अपणूािंक को नजरअंदाज वकया जाएगा, जैसे 59.99% को 60% से कम समझा जाएगा; 

54.99% को 55% से कम समझा जाएगा और 49.99% को 50% से कम समझा जाएगा।     

 

ग.  स्िाइब का उपयोग एवं प्रनतपूरक समयः 

दृवष्टबावधत अभ् यर्ी और ऐसे अभ् यर्ी वजनकी वलिने की गवत वकसी िी कारण से प्रवतकूल तरीके से हमेशा के वलए 

प्रिाववत हुई ह ैवे ऑनलाइन परीक्षा के समय अपने िचा पर अपने िदु के स्िाइब का उपयोग कर सकते हैं। उन सिी मामलों 

में जहां स्िाइब का इस् तेमाल वकया जाता ह,ै वनम् नवलवित वनयम लाग ूहोंगे:    

i. अभ् यर्ी को अपने वनजी िचा पर अपने स्िाइब का प्रबंध करना होगा।  

ii. अभ् यर्ी और स्िाइब दोनों को परीक्षा के समय स्िाइब के पासपोटा आकार के फोटोग्राफ के सार् वनधााररत 

प्रारूप में उपयकु् त वचनपत्र दनेा होगा। इसके अवतररक् त यवद बाद में यह पाया जाता ह ैवक यवद उन् होंने वकसी 

िी वनधााररत पात्रता मानदडं को परूा नहीं वकया ह ैया िौवतक तथ् यों को दबाया ह ैतो आवेदक की उम् मीदवारी 

वनरस् त कर दी जाएगी, चाह ेपरीक्षा का पररणाम कुछ िी क् यों न हों।  

iii. ऐसे अभ् यर्ी जो स्िाइब का उपयोग करते हैं वे परीक्षा के प्रत् येक घंटे में 20 वमनट या अन् य यर्ासवूचत 

प्रवतपरूक समय के वलए पात्र होंगे।   

iv. अभ् यर्थी द्वारा व् यवस् र्था नकए गए स्िाइब ऑिलाइि परीक्षा हेतु अभ् यर्थी िहीं होिे िानहए। यनर्द 

प्रनिया के नकसी भी िरर् में उपरोक् त का उल् लंघि पाया जाता है तो अभ् यर्थी और स्िाइब र्दोिों 

की उम् मीर्दवारी निरस् त कर र्दी जाएगी। जो अभ् यर्थी पात्र हैं और परीक्षा में स्िाइब की सेवा का 

उपयोग करिा िाहते हैं, उन् हें ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र में सावधािीपूवणक इस बात का उल् लेख 

करिा होगा। बार्द में नकए गए नकसी भी अिुरोध पर नविार िहीं  नकया जाएगा।  

v. केवल प्रवतपरूक समय हेत ुपंजीकृत अभ् यवर्ायों को ही ऐसे छूट की अनमुवत होगी क् योंवक अभ् यर्ी को वदया 

गया प्रवतपरूक समय वसस् टम आधाररत होगा, यवद उन् होंने इसके वलए पंजीकरण नहीं करवाया ह ैतो परीक्षा 

का आयोजन करने वाली एजेंसी के वलए इस समय की अनुमवत दनेा संिव नहीं होगा। वजन अभ् यवर्ायों ने 

प्रवतपरूक समय हते ुपंजीकरण नहीं करवाया ह ैउन् हें यह छूट नहीं दी जाएगी। 
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vi. प्रमवस्तष्ट् कीय पक्षाघात से पीव  डत सवहत चालन संबंधी वदव् यांगता वाले अभ् यवर्ायों हते ुवदशा-वनदशे-  

चालन संबंधी वदव् यांगता एवं प्रमवस्तष्ट् कीय पक्षाघात से पीव  डत अभ् यवर्ायों को प्रवत घंटा 20 वमनट या अन् यर्ा 

सवूचत प्रवतपरूक समय की अनमुवत दी जाएगी जहां वलिने काया वनष्ट् पादन के धीमा होने की सीमा (न् यनूतम 

40% की हावन) तक प्रिाववत होती ह।ै  

vii. दृवष्टबावधत अभ् यवर्ायों हते ुवदशा-वनदशे-  

क) दृवष्टबावधत अभ् यर्ी (जो 40 % से अवधक वदव् यांगता से पीव  डत हैं) परीक्षा की सामग्री को बडे फॉन् ट में 

दिेने के ववकल् प को चनु सकते हैं और ऐसे सिी अभ् यर्ी प्रत् येक घंटे हते ु20 वमनट या परीक्षा में अन् यर्ा 

सवूचत प्रवतपरूक समय हते ुपात्र होंगे।  

ि) जो दृवष्ट बावधत अभ् यर्ी परीक्षा हते ुस्िाइब की सेवा का उपयोग करते हैं उन् हें बडे फॉन् ट में परीक्षा की 

सामग्री को दिेने की सवुवधा उपलब्ल ध नहीं होगी।   

viii. बौवद्धक वदव् यांगता वाले अभ् यवर्ायों हते ुवदशा-वनदशे - 

40% से अवधक बौवद्धक अक्षमता (ऑवटज् म, बौवद्धक वदव् यांगता, वववशष्ट् ट वशक्षण वदव् यांगता और मानवसक 

रूग्णता) वाले अभ् यवर्ायों को परीक्षा के प्रवत घंटे 20 वमनट की प्रवतपरूक समय वदया जाएगा चाह ेवे स्िाइब 

की सेवा का उपयोग करते हैं या नहीं करते हैं।  

ix. कोई िी अभ् यर्ी जो स्िाइब का उपयोग कर रह ेहैं उन् हें सवुनवित करना होगा वक वे उपरोक् त वदशा-वनदशे के 

अनसुार परीक्षा में स्िाइब के उपयोग हते ुपात्र हैं। कोई िी अभ् यर्ी उपरोक् त वदशा-वनदेश के उल् लंघन में 

स्िाइब का उपयोग करते हैं उन् हें अयोग् य घोवषत वकया जाएगा और यवद उन् होंने बैंक की सेवा ग्रहण कर ली 

ह ैतो वबना वकसी नोवटस के सेवा से वनकाला जा सकता ह।ै  

ये नर्दशा-निर्देश समय-समय पर भारत सरकार के नर्दशानिर्देश/ स्पष्टीकरर् के संर्दभण में पररवतणि के अधीि हैं। 

 

घ. आनर्थणक रूप से कमजोर वगण )ईडब्ल्यूएस (हेतु आरक्षर्  

कावमाक एवं प्रवशक्षण वविाग, कावमाक, लोक वशकायत और पेंशन मंत्रालय, िारत सरकार द्वारा वदनांक 31.01.2019 को 

जारी कायाालय ज्ञापन सं. 36039/1/2019- स्र्ा. (आ.) के अनसुार ईडब्ल ल् यएूस का मतलब ह ैवक 'ऐसे व् यवि जो अजा, 

अजजा और अवपव हेत ुआरक्षण की योजना के अंतगात शावमल नहीं हैं और वजनके पररवार की सकल वावषाक आय 8 लाख 

रूपये (आठ लाख रूपए मात्र) से कम ह ैउन् हें आरक्षण  के लाि हते ुईडब्ल ल् यएूस के तौर पर वचवन्हत वकया जाएगा। आवेदन 

के वषा से पवूा ववत्त वषा हते ुआय में सिी स्रोत अर्ाात वेतन, कृवष, कारोबार, पेशा आवद से आय िी शावमल की जायेगी।  

ऐसे व् यवि वजनके पररवार के पास वनम् नवलवित आवस्तयों में से कोई ह ैउन् हें ईडब्ल ल् यएूस के रूप में वचवन्हत नहीं वकया जाएगा, 

चाह ेउनकी पाररवाररक आय कुछ िी हो :-  

i. 5 एकड और उससे अवधक कृवष िवूम;  

ii. 1000 वगा फीट और उससे अवधक का ररहायशी फ्लैट;  

iii. अवधसवूचत नगर पावलकाओ ंमें 100 वगा गज और उससे अवधक का ररहायशी ल लॉट;  

iv. अवधसवूचत नगर पावलकाओ ंके अलावा अन् य क्षेत्रों में 200 वगा गज और उससे अवधक का ररहायशी ल लॉट। 
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ईडब्ल ल् यूएस वस्र्वत को वनधााररत करने हते ुिवूम या संपवत्त धारण जांच करते हुए ववविन् न स् र्लों/ जगहों/शहरों में 'पररवार' द्वारा 

धाररत संपवत्त को शावमल वकया जाएगा।  

इस उद्दशे् य हते ु'पररवार' शब्ल द में वह व् यवि जो आरक्षण का लाि लेना चाहता ह,ै उसके माता-वपता और 18 वषा से कम उम्र के 

िाई-बहन के सार् ही उनके पवत/उनकी पत् नी और 18 वषा से कम उम्र के बच् चे शावमल होंगे। 

 

आय और संपनत्त प्रमार्पत्र जारी करिे वाले प्रानधकारी: -   

उपरोक् त उवल्लवित कायाालय ज्ञापन के अनसुार, "ईडब्ल ल् यएूस के अंतगात आरक्षण का लाि सक्षम प्रावधकारी द्वारा जारी 

आय एवं संपवत्त प्रमाणपत्र प्रदान करने पर प्राल त वकया जा सकता ह।ै  वनधााररत प्रारूप में वनम्नवलवित में से वकसी एक 

अवधकारी द्वारा जारी आय और संपवत्त प्रमाणपत्र ही केवल ईडब्लल्यएूस से संबंवधत उम्मीदवार के दावे के प्रमाण के रूप में 

स्वीकार वकया जाएगा: 

i. वजला न् यायाधीश / अपर वजला न् यायाधीश / कलेक्टर / उपायिु / अवतररि उपायिु / प्रर्म श्रेणी वजीफा मवजस्रेट 

/ अनमंुडल न् यायाधीश/ तालुका मवजस्रेट / कायाकारी मवजस्रेट / अवतररि सहायक आयिु। 

ii. मखु्य प्रेवसडेंसी मवजस्रेट / अपर मखु्य प्रेसीडेंसी मवजस्रेट / प्रवेसडेंसी मवजस्रेट। 
iii. राजस् व अवधकारी जो तहसीलदार के रैंक से नीचे का न हो।  
iv. अनमंुडल अवधकारी या वह के्षत्र जहां आमतौर पर अभ् यर्ी और/या उसका पररवार वनवास करता ह।ै 

 

अस्वीकरर्ः ईडब् ल् यूएस ररनियां अिंनतम हैं और भारत सरकार के आगे के निर्दशे तर्था नकसी भी मकुर्दमे के 

पररर्ाम के अधीि हैं।  

ये नर्दशा -निर्देश समय-समय पर भारत सरकार के नर्दशानिर्देश/स्पष्टीकरर् के संर्दभण में पररवतणि के अधीि हैं।   

 

6  ियि प्रनिया  

 

क. जेएमजीएस-I, सहायक प्रबंधक (सामान्य) के वलए  

 

चरण I: ऑनलाइन परीक्षा:  

ऑनलाइन परीक्षा में वस् तवुनष्ट् ठ और व् याख् यात् मक दोनों प्रकार की परीक्षा होगी। वस् तवुनष्ट् ठ परीक्षा के 200 अंक होंगे, समय 3 घंटा  

एवं 4 िण् ड होंगे। प्रत् येक िण् ड के वलये अलग समय वनधााररत होगा। ऑनलाइन परीक्षा की संरचना वनम् नानसुार होगीः 

 

जेएमजीएस-I, सहायक प्रबधंक (सामान्य) के नलए  
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* व् याख् यात् मक परीक्षा 25 अंकों की अंग्रेजी िाषा की परीक्षा ह।ै परीक्षा 30 वमनट की होगी और इसमें दो िाग होंगे एक में पत्र 

लेिन और दसूरा वनबंध। अभ् यवर्ायों को कंल यटूर पर टाइप करके यह परीक्षा दनेी होगी। वस्तवुनष्ठ परीक्षा समाल त होते ही शीघ्र 

व् याख् यात् मक परीक्षा शरुू हो जाएगी। व् याख् यात् मक परीक्षा उत्तीणा करनी होगी तर्ा अभ् यवर्ायों को इसमें वनधााररत अंक प्राल त करन े

होंगे। व् याख् यात् मक परीक्षा पत्र का मलू् यांकन अभ् यर्ी द्वारा वस्तवुनष्ठ परीक्षा में न् यनूतम अंक प्राल त करने पर ही वकया जाएगा।  

  

बैंक को परीक्षा की प्रनिया को संशोनधत करिे का अनधकार है नजसकी सूििा बैंक की वेबसाइट पर र्दी जाएगी। परीक्षा 

के बारे में अन् य नवस् तृत जािकारी एक इफंामेशि हैंडआउट में र्दी जाएगी नजसे अभ् यनर्थणयों के नलये एिएिबी की अनधकृत 

वेबसाइट www.nhb.org.in से ईकॉल पत्रों के सार्थ डाउिलोड करिे के नलये उपलब् ध कराई जाएगी।- 

 

गलत उत्तरों के नलए र्दडं: -  

वस्तवुनष्ठ परीक्षा में प्रत् यके प्रश् न के पांच ववकल् प होंगे वजनमें से कोई एक सही होगा। वस्तवुनष्ठ परीक्षा में गलत वचवन्हत उत् तर के 

वलये दडं होगा। प्रत् येक गलत वचवन्हत उत् तर के वलय,े उस प्रश् न के वलए वनधााररत अंकों के एक चौर्ाई अंक काट कर सही योग 

ज्ञात होगा। यवद कोई प्रश् न छोड वदया जाता ह ैअर्ाात अभ् यर्ी द्वारा कोई उत् तर वचवन्हत नहीं वकया जाता तो उस प्रश् न के वलये 

कोई दडं नहीं होगा। 

 अंक 

ि. 

सं. 

परीक्षा का िाम 

(अिुिम से िहीं) 

प्रश् िों की 

स.ं 

अनधकतम 

अंक 

परीक्षा माध् यम 

 

प्रत् येक खण् ड के 

नलए नियत 

समय )पृर्थक  

समय(  

परीक्षा  का 

प्रकार 

1 तका शवि  एवं कंम् पयटूर 

अविरुवच 

45 60 अंग्रेजी व 

वहन् दी 

60 वमनट  

 

 

 

 

 

 

वस्तवुनष्ठ 

2 सामान् य जानकारी 

(अर्ाव् यवस् र्ा व बैंवकंग पर 

ववशेष ध् यान) तर्ा कंम् पयटूर 

ज्ञान 

50 50 अंग्रेजी व 

वहन् दी 

40 वमनट 

3 अंग्रेजी िाषा 25 30 अंग्रेजी 35 वमनट 

4 संख् यात् मक अविरुवच  (डाटा 

ववशलेषण व व् याख् या पर 

ववशेष ध् यान) 

35 60 अंग्रेजी व 

वहन् दी 

45 वमनट 

 कुल 155 200  03 घंटे 

 अंगे्रजी भाषा* (पत्र लेखि  

तर्था निबंध) 

02 25 अंगे्रजी  30 नमिट व् याख् यात् मक 

http://www.nhb.org.in/
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▪ प्रत् येक अभ् यर्ी द्वारा विन् न िण् डों में प्राल त सही योग (यवद हों) को इवक्व-पसेन् टाइल वववध से सामान् य वकया 
जाएगा।  

▪ दो दशमलव अंक तक स् कोर को गणना में शावमल वकया जाएगा।  
 

 

कट-ऑफ अंक (ऑिलाइि परीक्षा)  

प्रत् येक अभ् यर्ी को वस्तवुनष्ठ परीक्षा के प्रत् येक िंड में न् यनूतम अंक प्राल त करना अपेवक्षत होगा और साक्षात् कार के वलये चयन 

करते समय िी न् यनूतम अंकों पर ववचार वकया जाएगा। व् याख् यात् मक परीक्षा उत्तीर्ण करिे की प्रकृनत का है और उसमें प्राल त 

अंकों पर साक्षात् कार के नलये अभ् यनर्थणयों का ियि करते समय नविार िहीं नकया जाएगा। हालांनक, अभ् यर्थी को 

व् याख् यात् मक परीक्षा में न् यूितम अंक प्राल त करिे होंगे। व् याख् यात् मक परीक्षा का मूल् यांकि वस्तुनिष्ठ परीक्षा में न् यूितम 

अंक प्राल त करिे की शतण पर ही नकया जाएगा।   

 

उपलब्ल ध ररवियों की संख् या के आधार पर, कट-आफ का वनधाारण वकया जाएगा और अभ् यवर्ायों का साक्षात् कार के वलये चयन 

वकया जाएगा। चयन प्रविया समाल त होने से पवूा, ऑनलाइन परीक्षा तर्ा साक्षात्कार में प्राल त अंक चयवनत अभ् यवर्ायों को सवूचत 

नहीं वकये जाएंगे।   

िरर् II – साक्षात्कार: 

वस्तवुनष्ठ परीक्षा में प्राि कुल अंकों के आधार पर एक श्रेणीवार योग्यता सचूी तैयार की जाएगी। साक्षात् कार के वलये चयन करने 

के वलए न् यनूतम कुल कट-आफ अंकों का वनणाय बैंक द्वारा ररवियों की संख् या के अनसुार वकया जाएगा। साक्षात् कार के वलये 

चयवनत अभ् यवर्ायों को रोल नंबर एनएचबी वेबसाइट पर प्रकावशत वकये जाएंगे। साक्षात् कार नई वदल् ली वस्र्त एनएचबी मखु् य 

कायाालय में ही आयोवजत वकये जाएंगे। साक्षात् कार के वलये समय और वदनांक की सचूना चयवनत अभ् यवर्ायों को ई-कॉल लेटर 

में दी जाएगी। अभ् यवर्ायों को एनएचबी वेबसाइट www.nhb.org.in से अपने ई-कॉल लेटर डाउनलोड कर लेने चावहए। कृपया 

ध् यान दें वक साक्षात् कार की तारीि, समय, केन् ि आवद में बदलाव के वकसी िी अनरुोध पर ववचार नहीं वकया जाएगा। हालांवक, 

बैंक को वकन् हीं आकवस्मक पररवस्र्वतयों में, यवद कोई हों, स् व-वनणायानुसार साक्षात् कार की तारीि/केन् ि आवद को बदलने का 

अवधकार होगा। अभ् यर्ी वहन् दी या अंग्रेजी में साक्षात् कार का ववकल् प चनु सकता ह।ै  

 

साक्षात्कार के वलए आवंवटत कुल अंक 50 हैं। साक्षात्कार में न्यनूतम योग्यता अंक बैंक द्वारा वनणीत वकए जाएंगे। ऑनलाइन 

परीक्षा और साक्षात्कार का िारांक (अनपुात) िमशः 80:20 होगा। अंवतम चयन मेररट वलस् ट के द्वारा होगा वजसे अभ् यवर्ायों 

द्वारा ऑनलाइन दी गई परीक्षा और साक्षात् कार में प्राल त अंकों को जोडने के बाद तैयार वकया जाएगा। अभ् यर्ी को ऑनलाइन 

परीक्षा और साक्षात् कार दोनों में सफल होना चावहए तर्ा अंवतम चयन सचूी में आने के वलये पयााल त अवधकावधक अंक प्राल त 

करने चावहए।   

 

ख. मुख्य अर्थणशास्त्री (प्रनतनियुनि पर) हेतु ियि प्रनिया 

http://www.nhb.org.in/
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i. कायणकाल: - प्रवतवनयवुि प्रारंि में तीन (03) वषों की अववध के वलए वावषाक समीक्षा के अधीन होगी। प्रवतवनयवुि 

की अववध को प्रदशान के आधार पर दो (02) की अववध के वलए बढ़ाया जा सकता ह।ै 

 

ii. वेतिमाि: - प्रवतवनयवुि पर वनयिु वकया जाने वाला अवधकारी या तो अपने मलू संगठन के वेतन, ित्ते और अन्य 

लािों के सार्-सार् लाग ूप्रवतवनयवुि ित्ता या राष्ट्रीय आवास बैंक में लाग ूटीईजी स्केल-VII (महाप्रबंधक) के 

अनसुार वेतन, ित्ते और अन्य लािों का ववकल्प चनु सकता ह।ै 

 

iii. बैंक में प्रवतवनयवुि पर मखु्य अर्ाशास्त्री के पद के वलए आवेदन करने वाले अभ्यर्ी की अवधकतम आय ु55 वषा और 

सेवावनववृत्त की वतवर् के सम्बंध में न्यनूतम शेष सेवा आवेदन प्राि होन ेकी अंवतम वतवर् को 05 वषा या उससे अवधक 

होगी। 

 

iv. केवल िारत में कहीं िी सेवा करने के इच्छुक अभ्यर्ी ही आवेदन कर सकते हैं।  

 

v. इच्छुक और योग्य अभ्यर्थी के आवेर्दि को नपछले 5 वषों की एसीआर/एपीएआर की सत्यानपत प्रनतयों, 

अिापनत्त प्रमार् पत्र और सतकण ता संस्वीकृनत प्रमार् पत्र के सार्थ उनित माध्यम से अगे्रनषत नकया जािा 

िानहए। आिेदि पत्र अिुलग्िक-I के रूप में संलग्ि है। 

 

 

vi. आवेदन 19 जलुाई 2024 तक एनएचबी के कार्ाालर् में पह ुंच जाना चाहहए। अभ्यवर्ायों को अपना आवेदन सिी 

अनलुाि दस्तावेजों के सार् उवचत माध्यम से स्पीड-पोस्ट/पंजीकृत डाक के माध्यम स ेिेजना चावहए। कृपया ध्यान दें 

वक वलफाफे के शीषा पर यह अंवकत होना चावहए, "प्रदिदियुदि पि मुख्य अर्थश स्त्री के पि हेिु".  

उप महाप्रबंधक (एिआरएमडी),  

राष्‍टरीय आवास बैंक,  

कोर 5-ए, 5 वीं मनंजल,  

इनंडया हैनबटेट सेंटर,  

लोधी रोड, िई नर्दल्ली - 110003 

 

vii. चयवनत अभ्यर्ी को उनकी प्रवतवनयवुि अववध परूी होने से पहले बैंक द्वारा उसके मलू वविाग में वापस िेजा जा 

सकता ह।ै ऐसे अवधकारी के पास बैंक की वनयवमत स्र्ापना पर कोई ग्रहणावधकार या दावा नहीं होगा।  

 



 
18 

 

ग. महाप्रबंधक (स्केल VII), मुख्य अर्ाशास्त्री (अनबंुध पर), सहायक महाप्रबंधक (स्केल V), उप प्रबंधक (स्केल II), वररष्ठ 

पररयोजना ववत्त अवधकारी (अनबंुध पर), पररयोजना ववत्त अवधकारी (अनबंुध पर), एललीकेशन डेवलपर (अनबंुध पर), 

प्रोटोकॉल अवधकारी (अनबंुध पर) और हते ुचयन प्रविया   

 

चयन शॉटावलवस्टंग और साक्षात्कार के आधार पर होगा। आवेदन और पात्रता मानदडं परूा करने वाले अभ्यवर्ायों की संख्या 

अवधक होने की वस्र्वत में, स्िीवनंग सवमवत द्वारा आवेदनों की प्रारंविक स्िीवनंग करने हेत ुशॉटावलवस्टंग योग्य अभ्यवर्ायों को 

साक्षात्कार के वलए बुलाया जाएगा। उप प्रबंधक पद के वलए, यवद बैंक को अवधक संख्या में आवेदन प्राि होते हैं, तो बैंक अहाक 

परीक्षा के रूप में अभ्यवर्ायों की ऑनलाइन परीक्षा आयोवजत करेगा और कट-ऑफ को पास करने वाले उम्मीदवारों को 

साक्षात्कार के वलए बलुाया जाएगा  परीक्षा पैटना और परीक्षण पद्धवत को अलग से अवधसवूचत वकया जाएगा।  
 

चयन शैक्षवणक, व्यावसावयक योग्यता, योग्यता के बाद के अनिुव और साक्षात्कार में वकये गये प्रदशान के आधार पर होगा। 

अभ्यवर्ायों को साक्षात्कार में न्यनूतम अंकों को प्राि करना होगा और अंवतम रैंक पर अंवतम रैंक सचूी तैयार करने पर ही ववचार 

वकया जायेगा। हालांवक, पद के वलए चयन उस पद के वलए संबंवधत श्रेणी रैंक सचूी में उनके पद पर आधाररत होगा।  
 

चयन के वलए योग्यता सचूी साक्षात्कार में प्राि अंकों के आधार पर अवरोही िम में तैयार की जाएगी। यवद एक से अवधक 

अभ्यर्ी कट-ऑफ अंक (कट-ऑफ पॉइटं पर सामान्य अंक) स्कोर करते हैं, तो ऐसे अभ्यवर्ायों को मेररट में, अवरोही िम में 

उनकी आय ुके अनसुार रैंक दी जाएगी। 
 

केवल न्यनूतम योग्यता एवं अनिुव को परूा करने वाले अभ्यवर्ायों को साक्षात्कार के वलए बलुाये जाने का अवधकार नहीं प्राि 

होता ह।ै बैंक द्वारा गवठत चयन सवमवत चयन हते ुमानदडं तय करेगी और तत्पिात बैंक द्वारा वनवणात अभ्यवर्ायों की पयााि संख्या 

का चयन वकया जायेगा और साक्षात्कार के वलए बलुाया जाएगा। साक्षात्कार के वलए अभ्यवर्ायों को बलुाने का बैंक का वनणाय 

अंवतम होगा। इस संबंध में बैंक द्वारा वकसी पत्राचार पर ववचार नहीं वकया जायेगा। केवल पात्रता मानदडंों को परूा करने से अभ्यर्ी 

को साक्षात्कार हते ुअवधकार प्राि नहीं हो होता ह।ै बैंक अभ्यर्ी की योग्यता, उपयिुता, अनिुव आवद के संदिा में प्रारंविक 

स्िीवनंग/चयन के बाद साक्षात्कार के वलए केवल अपेवक्षत अभ्यवर्ायों को बलुाने का अवधकार सरुवक्षत रिता ह।ै 
 

नवज्ञानपत पर्दों के नलए साक्षात्कार हेतु उपनस्र्थत होते समय, अभ् यर्थी को िीिे नर्दए गए वैध निधाणररत र्दस् तावेज प्रस् तुत 

करिे िानहए। र्दस्तावेजों की अिुपनस्र्थनत में अभ् यर्थी की अभ्यनर्थणता रद्द कर र्दी जाएगी।  

 

साक्षात्कार के समय प्रस्तुत नकए जािे वाले र्दस्तावेजों की सूिी (जैसा लागू हो): 

अभ् यर्ी की पात्रता और पहचान के समर्ान में मूल और स्व-सत्यानपत फोटोकॉपी में वनम्नवलवित दस्तावेजों को साक्षात्कार 

के समय अवनवाया रूप से लाना अपेवक्षत है, न लाने पर अभ् यर्ी को साक्षात्कार में उपवस्र्त होने की अनमुवत नहीं दी जाएगी। 

साक्षात्कार के समय अभ् यर्ी द्वारा अपेवक्षत दस्तावेजों को न लाने पर िती प्रविया में आगे वहस्सा लेने से उसकी अभ्यवर्ाता को 

रद्द कर वदया जाएगा। 

(i) वैध साक्षात्कार ई-कॉल लेटर का वप्रंटआउट। 

(ii) पंजीकृत ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र का वैध वसस्टम जनरेटेड वप्रंटआउट। 
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(iii) जन्म वतवर् का प्रमाण (सक्षम नगरपावलका प्रावधकारण द्वारा जारी जन्म प्रमाणपत्र या जन्म वतवर् के सार् 

एसएसएलसी/कक्षा X प्रमाणपत्र) 

(iv) ववज्ञापन के वबंद ु10(झ) में इवंगत फोटो पहचान प्रमाण 

(v) स्नातक या स्नातकोत्तर आवद की माका  शीट या प्रमाण पत्र। 01.07.2024 को या उससे पहले ववश्वववद्यालय/ 

संस्र्ान द्वारा घोवषत पररणाम वाले उवचत दस्तावेज जमा करना होगा। 

(vi) अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/अन्य वपछडा वगा श्रेणी के अभ् यवर्ायों के मामले में, िारत सरकार द्वारा 

वनधााररत प्रारूप में सक्षम प्रावधकारी द्वारा जारी वकया गया जावत प्रमाण पत्र। 

ओबीसी वगा में आने वाले अभ् यवर्ायों के मामले में, प्रमाणपत्र में ववशेष रूप से एक िंड होना चावहए वक 

अभ् यर्ी िारत सरकार के अधीन नागररक पदों और सेवाओ ंमें अन्य वपछडा वगा के वलये आरक्षण के 

अविलािों को छोडकर विमी लेयर वगा में नहीं आता ह।ै विमी लेयर वाले ओबीसी जावत प्रमाण पत्र को 

चाल ूववत्त वषा (ववत्त वषा) के दौरान जारी वकया जाना चावहए। प्रमाण पत्र में उवल्लवित जावत का नाम कें ि 

सरकार की सचूी / अवधसचूना के सार् पत्र द्वारा पत्र से मेल िाना चावहए। साक्षात्कार के समय, ओबीसी 

अभ् यर्ी को उस ववत्तीय वषा 2024-25 के दौरान जारी गैर- विमी लेयर िंड वाला जावत प्रमाण पत्र लाना 

आवश्यक ह।ै   

ओबीसी वगा में आने वाले अभ्यर्ी परंत ुजो िीमी लेयर में आते हैं और / या यवद उनकी जावत को कें िीय 

सचूी में जगह नहीं वमलती ह ैतो वे ओबीसी आरक्षण के हकदार नहीं हैं। उन्हें ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में 

सामान्य वगा के रूप में अपनी श्रेणी को इवंगत करना होगा। 

(vii) बेंचमाका  वदव्यांगता श्रेणी वाले व्यवियों के मामले में वजला मेवडकल बोडा द्वारा जारी वनधााररत प्रारूप में 

वदव्यांगता प्रमाण पत्र।   

यवद अभ्यर्ी द्वारा ऑनलाइन परीक्षा के समय स्िाइब की सेवाओ ंका उपयोग वकया ह,ै तो उसे वनधााररत 

प्रारूप में स्िाइब का वववरण वववधवत िरना होगा। 

(viii) ईडब्लल्यूएस श्रेणी के मामले में िारत सरकार द्वारा वनधााररत प्रारूप में सक्षम प्रावधकारी द्वारा जारी आय एवं 

संपवत्त प्रमाण पत्र। आय एवं संपवत्त प्रमाण पत्र चाल ूववत्तीय वषा के दौरान जारी वकया जाने वाला होना चावहए। 

साक्षात्कार के समय, ईडब्लल्यूएस अभ्यर्ी को ववत्तीय वषा उस 2024-25 के दौरान आय तर्ा संपवत्त प्रमाण 

पत्र लाना होगा। 

(ix) ितूपवूा सैवनक अभ्यर्ी को साक्षात्कार के समय पेंशन िगुतान आदशे और अंवतम / वतामान में दी गयी (मलू 

के सार् कायाकारी) रैंक के दस्तावेजी प्रमाण के सार् सेवा या सेवामिु बकु की प्रवत प्रदान करनी होगी।   

(x) अभ्यर्थी जो सरकारी/अधण सरकारी कायाणलयों/सावणजनिक के्षत्र के उपिमों (राष्‍टरीयकृत बैंकों और 

नवत्तीय संस्र्थािों सनहत) में कायण कर रहा है, को साक्षात्कार के समय उिके संबंनधत नियोिा द्वारा 

जारी “अिापनत्त प्रमार्पत्र” लािा अपेनक्षत है, नजसके अभाव में उिकी अभ्यनर्थणता पर नविार िहीं 

नकया जाएगा और यात्रा व्यय, यनर्द कोई हो, अन्यर्था का भुगताि िहीं नकया जाएगा। 

(xi) अनिुव प्रमाण पत्र, यवद कोई हो। 

(xii) योग्यता के बाद अनिुव का प्रमाणपत्र 
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(xiii) उपयुाि नबंरु्द 5.1 की श्रेवणयों (ii), (iii), (iv) और (v) में आने वाले व्यवियों को िारत सरकार द्वारा जारी 

पात्रता प्रमाण पत्र प्रस्ततु करना होगा।  

(xiv) योग्यता के समर्ान में कोई अन्य संबंवधत दस्तावेज।   

 

वटपलणीः- यवद अभ्यर्ी उपयुाि उवल्लवित संबंवधत पात्रता दस्तावेजों को प्रस्ततु नहीं कर पाते हैं तो उन्हें साक्षात्कार में उपवस्र्त 

होने की अनमुवत नहीं दी जाएगी। साक्षात्कार के समय प्रासंवगक पात्रता दस्तावेजों को न लाने पर, िती की आगे की प्रवियाओ ं

के वलए अभ्यर्ी को अयोग्य घोवषत कर वदया जायेगा।  

 

अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/अन्य वपछडा वगा/वदव्यांगजन/ईडब्लल्यएूस को प्रमाण पत्र जारी करने हते ुसक्षम प्रावधकारी 

को समय-समय पर िारत सरकार द्वारा अवधसवूचत वकया जाता ह।ै अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/अन्य वपछडा 

वगा/वदव्यांगजन/ईडब्लल्यएूस श्रेवणयों से आने वाले अभ्यवर्ायों को साक्षात्कार के समय इसके समर्ान में प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना 

होगा। 
 

अभ्यवर्ायों को साक्षात्कार आवद के समय िारत सरकार द्वारा वनधााररत प्रारूप में अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/अन्य वपछडा 

वगा/वदव्यांगजन/ईडब्लल्यएूस/िूतपवूा सैवनक के समर्ान में प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होगा। िारत सरकार द्वारा वनधााररत प्रारूप के 

अलावा अनसुवूचत जावत/अनुसवूचत जनजावत/अन्य वपछडा वगा/वदव्यांगजन/ईडब्लल्यएूस/िूतपवूा सैवनक श्रेवणयों के प्रमाण पत्र रद्द 

कर वदए जाएंगे।   

 

7 पररलनब्धयां और सेवा शतें  

 

पर्द  स्केल वेतिमाि 

नियनमत पर्द*  

महाप्रबंधक  स्केल – VII  116120 – 3220/4 – 129000 

सहायक महाप्रबंधक स्केल -V 89890 – 2500/2 – 94890 – 2730/2 – 100350 

उप प्रबंधक स्केल – II  48170 – 1740/1 – 49910 – 1990/10 – 69810 

सहायक प्रबंधक स्केल -I 36000 – 1490/7 – 46430 – 1740/2 – 49910 – 1990/7-63840 

अिुबंनधत पर्द अिुबंध की अवनध 

मखु्य अर्ाशास्त्री 5 लाि रूपये प्रवत माह (3.75 लाि रूपये रुपये के 

वनवित वेतन और 1.25 लाि रूपये के पररवतानीय 

वेतन के सार्) माकेट वलंक पररलवब्लधयां। पररवतानीय 

वेतन को प्रदशान रेवटंग से जोडा जाएगा। 

बाहरी ड्यटूी के मामले में, यात्रा और ववराम ित्ते बैंक 

के स्केल VII को यर्ा लाग ूके सामान होंगें। 

प्रारंि में 3 वषा की अववध के वलए 

वावषाक समीक्षा के अधीन, वजसे 

अवधकतम 5 वषा (एक बार में एक 

वषा) या 65 वषा की आय,ु जो िी 

पहले हो, हते ुबढ़ाया जा सकता ह।ै 
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वररष्ठ पररयोजना ववत्त 

अवधकारी 

3.5 लाि रुपये प्रवत माह की वनवित पररलवब्लधयां। 

बाहरी ड्यटूी के मामले में, यात्रा और ववराम ित्ते टीईजी 

स्केल VI कैडर (आईबीए स्केल) यर्ा लाग ूके सामान 

होंगें।  

प्रारंि में 3 वषा की अववध के वलए 

वावषाक समीक्षा के अधीन, वजसे 

अवधकतम 5 वषा (एक बार में एक 

वषा) या 65 वषा की आय,ु जो िी 

पहले हो, हते ुबढ़ाया जा सकता ह।ै  

पररयोजना ववत्त अवधकारी 2.5 लाि रुपये प्रवत माह की वनवित पररलवब्लधयां।   

बाहरी ड्यटूी के मामले में, यात्रा और ववराम ित्त ेस्केल 

IV कैडर (आईबीए स्केल) यर्ा लाग ूके सामान होंगें। 

प्रारंि में 3 वषा की अववध के वलए 

वावषाक समीक्षा के अधीन, वजसे 

अवधकतम 5 वषा (एक बार में एक 

वषा) या 65 वषा की आय,ु जो िी 

पहले हो, हते ुबढ़ाया जा सकता ह।ै  

प्रोटोकॉल अवधकारी - वदल्ली 0.75 लाि प्रवत माह (समेवकत)। यात्रा और ववराम 

िते्त का िगुतान बैंक के स्केल III अवधकाररयों की 

पात्रता के अनसुार वकया जाएगा। 

प्रारंि में 3 वषा की अववध के वलए 

वावषाक समीक्षा के अधीन, वजसे 

अवधकतम 5 वषा (एक बार में एक 

वषा) या 65 वषा की आय,ु जो िी 

पहले हो, हते ुबढ़ाया जा सकता ह।ै 

एललीकेशन डेवलपर 

(अनबंुध पर) 

0.85 लाि प्रवत माह (समेवकत) प्रारंि में 2 वषा की अववध के वलए 

वावषाक समीक्षा के अधीन, वजसे 

अवधकतम 3 वषा (वावषाक समीक्षा 

के अधीन) हते ुबढ़ाया जा सकता 

ह।ै  

 

*उपरोक् त वदये वेतनमान के अनसुार पररलवब्लधयों के अवतररक् त, पदों में बैंक के आवास (बैंक के वववेक पर समय-समय पर बैंक 

द्वारा वनधााररत आवास की उपलब्लधता के अधीन), लीज्ड आवास/एचआरए, वचवकत्सा/हावस्पटलाइजेशन के वलए व्यय की 

प्रवतपवूता, टेलीफोन/मोबाइल शुल्क, समाचार पत्र/पवत्रका/पसु्तक अनदुान, आवासीय साज-सज्जा आवद जैसी सवुवधाएं पात्रता के 

अनसुार शावमल हैं। अन् य लाि जैसे आवास ऋण, वाहन ऋण, त्यौहार अवग्रम, एलटीसी, ग्रेच्यटुी अवकाश नकदीकरण, 

पीएफआरडीए द्वारा संचावलत राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत कवरेज आवद वनयमानसुार वमलते हैं।  

 

पदों के वलए वनयिु अभ्यर्ी के वलए पररवीक्षा अववध वनम्नानसुार प्रदान की गई ह:ै 

पर्द पररवीक्षा अवनध  

एमएमजीएस - II से टीईजीएस - VII चयवनत अभ्यर्ी बैंक में वनयवुि की वतवर् से 1 वषा की सविय सेवा की अववध 

हते ुपररवीक्षा पर रहगेा, जो बैंक के वववेक पर ववस्तार योग्य ह।ै    

सहायक प्रबंधक (स्केल I) 2 वषा जो बैंक के वववेक पर ववस्तार योग्य ह।ै 

चयदिि अभ्यर्ी समय-समय पि बैंक के दिदिन्ि क य थलयों में बैंक के दििेक दिक ि पि िर्  उपयुथि दियमों एिां 

शिों पि जो बैंक द्व ि  िय दकए ज  सकिे हैं, िैि ि/स्र् ि ांिरिि दकये ज  सकिे है।  
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मुख्य अर्थणशास्त्री (अिुबंध पर) 

अवकाश पात्रता:   

मखु्य अर्ाशास्त्री आनपुावतक आधार पर एक कैलेंडर वषा में 12 वदनों के आकवस्मक अवकाश (अथातर्त एक कैलेण्डर िर्त में 

12 कायत वदिस, बर्र्ते वक वकसी भी समय चार वदन से अविक आकवममक अिकार् नहीं वलया जा सकेर्ा।) के हकदार होंगे। 

अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया जाएगा।   

 

मखु्य अर्ाशास्त्री को प्रवत वषा बीमारी के वलए अवकाश (अथातर्त आिे िेर्तन पर 30 वदन रुग्ण अिकार् (एसएल-एचपी)) के 

हकदार होंगे; इसका दावा आनपुावतक आधार पर करने की अनमुवत दी जा सकती है।  अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा।   

❖ आवधकाररक दौरे के वलए यात्रा और ववराम िते्त का िगुतान महाप्रबंधक (स्केल VII) रैंक के अवधकाररयों की पात्रता 

के अनसुार वकया जाएगा।      

वररष्ठ पररयोजिा नवत्त अनधकारी (अिुबंध पर) 

सूििा अवनध: एक महीना 

 

अवकाश पात्रता:   

वररष्ठ पररयोजना ववत्त अवधकारी आनपुावतक आधार पर एक कैलेंडर वषा में 12 वदनों के आकवस्मक अवकाश (अथातर्त एक 

कैलेण्डर िर्त में 12 कायत वदिस, बर्र्ते वक वकसी भी समय चार वदन से अविक आकवममक अिकार् नहीं वलया जा सकेर्ा।) 

के हकदार होंगे। अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया 

जाएगा। 

 

वररष्ठ पररयोजना ववत्त अवधकारी को प्रवत वषा बीमारी के वलए अवकाश (अथातर्त आिे िेर्तन पर 30 वदन रुग्ण अिकार् 

(एसएल-एचपी)) के हकदार होंगे; इसका दावा आनपुावतक आधार पर करने की अनमुवत दी जा सकती ह।ै अवकाश को आगे 

नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया जाएगा।   

❖ आवधकाररक दौरे के वलए यात्रा और ववराम िते्त का िगुतान टीईजी स्केल VI (आईबीए स्केल) रैंक के अवधकाररयों 

की पात्रता के अनसुार वकया जाएगा।    

पररयोजिा नवत्त अनधकारी (अिुबंध पर) 

सूििा अवनध: एक महीना 

 

अवकाश पात्रता:   

पररयोजना ववत्त अवधकारी आनपुावतक आधार पर एक कैलेंडर वषा में 12 वदनों के आकवस्मक अवकाश (अथातर्त एक कैलेण्डर 

िर्त में 12 कायत वदिस, बर्र्ते वक वकसी भी समय चार वदन स ेअविक आकवममक अिकार् नहीं वलया जा सकेर्ा।) के हकदार 

होंगे। अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया जाएगा। 
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पररयोजना ववत्त अवधकारी को प्रवत वषा बीमारी के वलए अवकाश (अथातर्त आिे िेर्तन पर 30 वदन रुग्ण अिकार् (एसएल-

एचपी)) के हकदार होंगे; इसका दावा आनपुावतक आधार पर करने की अनमुवत दी जा सकती ह।ै  अवकाश को आगे नहीं 

बढ़ाया जाएगा।   

❖ आवधकाररक दौरे के वलए यात्रा और ववराम िते्त का िगुतान एसएमजी स्केल IV (आईबीए स्केल) रैंक के 

अवधकाररयों की पात्रता के अनसुार वकया जाएगा।    

एनललकेशि डेवलपर (अिुबंध पर)  

सूििा अवनध: एक महीिा  

सेवा बंधपत्र: कायािार ग्रहण करते समय चयवनत अभ्यवर्ायों को एक वषा की न्यनूतम अववध के वलए बैंक की सेवा करने के 

वलए ₹ 1,00,000/- (रुपए एक लाि मात्र) रुपये के मलू्य का बांड वनष्ट्पावदत करना होगा। यवद अभ्यर्ी कायािार ग्रहण करने 

की वतवर् से एक वषा की समावि से पहले बैंक की सेवा से छोडता ह/ैत्यागपत्र दतेा ह ैतो बैंक द्वारा बांड लाग ूवकया जाएगा।     

 

 अवकाश पात्रता: डेवलपर आनपुावतक आधार पर एक कैलेंडर वषा में 12 वदनों के आकवस्मक अवकाश (अथातर्त एक 

कैलेण्डर िर्त में 12 कायत वदिस, बर्र्ते वक वकसी भी समय चार वदन से अविक आकवममक अिकार् नहीं वलया जा सकेर्ा।) 

के हकदार होंगे। अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया 

जाएगा। 

 

 डेवलपर को प्रवत वषा बीमारी के वलए अवकाश (अथातर्त आिे िेर्तन पर 30 वदन रुग्ण अिकार् (एसएल-एचपी)) के हकदार 

होंगे; इसका दावा आनपुावतक आधार पर करने की अनमुवत दी जा सकती ह।ै  अवकाश को आगे नहीं बढ़ाया जाएगा अर्ाात 

शेष बचे अवकाश को आगामी वषा में गणना में नहीं वलया जाएगा।   

 

 • आवधकाररक दौरे के वलए यात्रा और ववराम ित्ते का िगुतान एमएमजी स्केल II अवधकारी (आईबीए स्केल) ) रैंक के 

अवधकाररयों की पात्रता के अनसुार वकया जाएगा।  

 

8 आवेर्दि शुल् क और सूििा प्रभार (अ प्रनतर्देय) 

 

ि. सं. शे्रर्ी रानश* 

1. अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/पीडब्लल्यबूीडी 175/- रूपये (केवल सचूना प्रिार) 

2 अनसुवूचत जावत/अनसुवूचत जनजावत/पीडब्लल्यबूीडी के अवतररक् त   850/- रूपये (सचूना प्रिार सवहत आवेदन शलु्क) 

* िस्िु एिां सेि  कि (जीएसटी) को छोड़कि  

 

वटल पणी : एक बार आवेदन वकए जाने पर आवेदन वापस लेने की अनमुवत नहीं दी जाएगी। एक बार अदा वकया गया आवेदन 

शलु्क/सचूना प्रिार नकसी भी नस्र्थनत में वापस िहीं नकया जाएगा और न ही वकसी परीक्षा अर्वा चयन हते ुअलग रिा 

जाएगा। यवद आवेदन राष्ट् रीय आवास बैंक द्वारा वनरस् त कर वदया जाता ह/ैउस पर ववचार नहीं वकया जाता ह ै तो आवेदन 

शलु् क/सचूना प्रिार िी वापस िहीं नकया जाएगा। बैंक/लेनदने प्रिार, यवद लाग ू हो, अभ् यर्ी वहन करेगा। आवेर्दि 
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शुल्क/सूििा प्रभार पर लागू जीएसटी अभ्यर्थी वहि करेगा। वनधााररत आवेदन शुल् क/ सचूना प्रिार के वबना प्राल त आवेदनों 

को सीधे ही अस् वीकार कर वदया जाएगा। शुल् क/सचूना प्रिारों का िगुतान इस ववज्ञापन में दी गई वनधााररत वववध से ही वकया 

जाए।   

 

9 ऑिलाइि परीक्षा कें द्र (केवल स्केल- I के नलए) 

ऑनलाइन परीक्षा हते ुकें िों की संिाववत सचूी इस प्रकार ह ै– 

िं.सं. कें द्रों का िाम िं.सं. कें द्रों का िाम 

1.  अहमदाबाद/गांधीनगर 11. कोलकाता/ग्रेटर कोलकाता 

2.  बेंगलरुु 12. लिनऊ 

3.  िोपाल 13. मुंबई/नवी मुंबई/ग्रेटर मुंबई/एमएमआर 

4.  िवुनेश्वर 14. नागपरु 

5.  चंडीगढ़ / मोहाली 15. नई वदल्ली – एनसीआर  

6.  चेन्नई 16. पटना 

7.  दहेरादनू 17. रायपरु 

8.  गवुाहाटी 18. रांची 

9.  हदैराबाद 19. वतरुवनंतपरुम 

10.  जयपरु 20. ववशािापत्तनम 

वटलपवणयां:  

i. बैंक वकसी िी केन् ि को रद्द करने और/ या प्रत् यतु् तर के आधार पर, प्रशासवनक सवुवधा आवद के कारण कुछ अन् य 

केन् ि को जोडने का अवधकार रिता ह।ै   

ii. बैंक को अभ् यवर्ायों द्वारा चयवनत केन् िों के अवतररक् त अन् य केन् ि आबंवटत करने का िी अवधकार ह।ै  

iii. परीक्षा के स्र्ान/वदनांक/सत्र में पररवतान के वकसी अनरुोध पर ववचार नहीं वकया जाएगा।  

iv. अभ्यर्ी अपने जोविम एवं िचा पर परीक्षा कें ि में परीक्षा हते ुउपवस्र्त होंगे बैंक द्वारा इस पर ववचार नहीं वकया 

जाएगा। अभ्यर्ी को वकसी िी प्रकार की क्षवत या हावन आवद के वलए िी रा.आ.बैंक उत्तरदायी नहीं होगा। 

v. अभ्यर्ी द्वारा एक बार चनुा गया कें ि अंवतम होगा।  

vi. यवद अभ् यवर्ायों की पयााल त संख् या ‘ऑनलाइन’ परीक्षा हते ुववशेष कें ि का ववकल् प नहीं चनुते हैं तो रा.आ. बैंक 

के पास उन अभ् यवर्ायों को कोई अन् य सहायक कें ि आबंवटत करने का अवधकार सरुवक्षत ह ैअर्वा यवद 

अभ् यवर्ायों की संख् या कें ि में ऑनलाइन परीक्षा हते ुउपलब्ल ध क्षमता से अवधक ह ैतो रा.आ. बैंक के पास कोई 

अन् य कें ि आबंवटत करने का अवधकार सरुवक्षत ह।ै  

vii. परीक्षा हॉल में वकसी िी अिि व् यवहार/ दवु् यावहार के कारण अभ्यवर्ाता को रद्द/ उस परीक्षा के अयोग् य घोवषत तर्ा 

आईबीपीएस/रा.आ.बैंक द्वारा िववष्ट् य में आयोवजत होने वाली परीक्षाओ ंसे िी वंवचत वकया जा सकता ह।ै  

 

10  पहिाि सत्यापि 
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i. प्रदान वकये जाने वाले दस्तावेज 

साक्षात्कार के समय, वनरीक्षक को ई-कॉल लेटर के सार् अभ्यर्ी की फोटो की पहचान की फोटोकॉपी (ई-कॉल लेटर में नाम 

जैसा ही हो) जैस ेपैन काडा/पासपोटा/स्र्ायी ड्ाइववंग लाइसेंस/मतदाता पहचान पत्र/ फोटोग्राफ के सार् बैंक पासबकु/राजपवत्रत 

अवधकारी द्वारा जारी फोटो पहचान प्रमाण/ फोटोग्राफ के सार् जनप्रवतवनवध/ वकसी मान्यता प्राि कॉलेज/ववश्वववद्यालय द्वारा 

जारी पहचान पत्र/फोटोग्राफ के सार् आधार/ई-आधार काडा/कमाचारी आईडी, सत्यापन हतेु प्रस्ततु वकया जाना चावहए। अभ्यर्ी 

की पहचान को प्रस् ततु वकये गये अपेवक्षत दस् तावेजों एवं ई-कॉल लेटर पर उसके वववरण के संबंध में सत्यावपत वकया जाएगा। 

यवद अभ्यर्ी की पहचान संवदग् ध पाई गई तो उसे परीक्षा/साक्षात् कार में शावमल होने की अनुमवत नहीं दी जाएगी।  

• राशि काडण और लनििंग ड्राइनवंग लाइसेंस को वैध पहिाि पत्र के रूप में स्वीकार िहीं नकया जाएगा। 

• नजि अभ्यनर्थणयों िे अपिा िाम बर्दल नर्दया है, उन्हें केवल तभी अिुमनत र्दी जाएगी जब वे अपिा मूल 

नववाह प्रमार् पत्र/मूल में शपर्थ पत्र आनर्द जैसे आवश्यक प्रमार् प्रस्तुत करेंगे। 

 

नटलपर्ी: अभ्यनर्थणयों को मूल में समाि िाम वाला फोटो पहिाि प्रमार् लािा होगा जैसा नक ऑिलाइि आवेर्दि 

प्रपत्र/ई-कॉल लेटर में है और साक्षात्कार में भाग लेिे के र्दौराि साक्षात्कार ई-कॉल लेटर के सार्थ फोटो पहिाि 

प्रमार् की फोटोकॉपी जमा करिी होगी, नजसके नबिा उन्हें साक्षात्कार में शानमल होिे की अिुमनत िहीं र्दी 

जाएगी। 

 

11  आवेर्दि कैसे करें 

वनम् नवलवित हते ुववस्ततृ वदशावनदशे/ प्रवियाएं 

क. आवेदन पंजीकरण 

ि. शलु्क का िुगतान  

ग. स्कैन और अपलोड दस्तावेज 

अभ् यर्ी 29.06.2024 से नसफण  ऑनलाइन आवेदन कर सकते हैं अन्य नकसी प्रकार से नकया गया आवेर्दि 

स्वीकार िहीं नकया जाएगा।   

  

पंजीकरर् पूवण ध्याि नर्दये जािे वाले महत्वपूर्ण नबंरु्द   

ऑनलाइन आवेदन करने से पवूा, अभ् यवर्ायों को चावहए वक वे- 

(i) वनम्नवलवित स्कैन करें: 

- फोटोग्राफ (4.5 सेमी × 3.5 समेी)  

- हस्ताक्षर (काली स्याही की कलम से) 

- बायें हार् के अंगठेू का वनशान (काली या नीली स्याही से सफेद कागज़ पर) 

- हस्त वलवित घोषणा (काली स्याही की कलम से सफेद कागज़ पर) (पाठ नीचे वदया गया ह)ै  
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यह सवुनवित करना वक सिी स्कैन वकए गए दस्तावेज़ आवश्यक वववनदशेों का पालन करते हैं जैसा 

वक इस ववज्ञापन के वबंद ु11 (ग) में वदया गया ह।ै 

(ii) “बडे अक्षरों” में हस्ताक्षर स्वीकार “नहीं” वकए जाएंगे।  

(iii) बाएं हार् के अंगठेू के वनशान को अच्छी तरह से स्कैन वकया जाना चावहए और उस पर धब्लबा नहीं 

होना चावहए। (यवद वकसी अभ्यर्ी का बाएं हार् का अंगठूा नहीं ह,ै तो वह आवेदन करने के वलए 

अपने दायें हार् के अंगठेू का उपयोग कर सकता/सकती ह।ै) 

(iv) हस्त वलवित घोषणा इस प्रकार ह ै-  

 “मैं _______ (अभ्यथी का नाम), एर्तदद्वारा घोर्णा करर्ता/करर्ती ह ूँ वक आिेदन प्रपत्र में मेरे द्वारा 

प्रमर्तरु्त की र्ई सभी जानकारी सही, सत्य और िैि ह।ै मैं आिश्यकर्ता पडने पर सहायक दमर्तािेज 

प्रमर्तरु्त करंूर्ा/करंुर्ी।”  

(v) उपयुाि उवल्लवित हस्त वलवित घोषणा अभ्यर्ी के हार् से वलिा और केवल अंग्रेजी में होनी 

चावहए। यवद यह वकसी और के द्वारा या वकसी अन्य िाषा में वलिा और अपलोड वकया जाता है, तो 

आवेदन को अवैध माना जाएगा। (दृवष्टबावधत अभ्यवर्ायों के मामले में जो वलि नहीं सकते हैं, उन्हें 

घोषणा का वलिा हुआ पाठ वमलेगा और वें टाइप की गयी घोषणा के नीचे अपने बाएं हार् के अंगठेू 

का वनशान लगायेंगे और वववनदशेों के अनसुार दस्तावेज़ अपलोड करेंगे)।  

(vi) अपेवक्षत आवेदन शलु्क/सूचना प्रिार का ऑिलाइि भुगताि करन े के वलए आवश्यक 

वववरण/दस्तावेज रिें।  

(vii) वैध व्यविगत ईमेल आईडी और मोबाइल नं. रिें, वजसे इस िती प्रविया के परूा होन ेतक चाल ूरिा 

जाना चावहए। बैंक पंजीकृत ईमेल आईडी के माध्यम से साक्षात्कार आवद हते ुकॉल लेटर डाउनलोड 

करने के वलए सचूना िेज सकता ह।ै यवद अभ्यर्ी के पास वैध व्यविगत ईमेल आईडी नहीं ह,ै तो उसे 

ऑनलाइन आवेदन करने से पहले अपनी नई ई-मेल आईडी बनानी होगी और मोबाइल नं. लेना होगा 

तर्ा उस ईमेल अकाउंट और मोबाइल नंबर को अपने पास रिना होगा। 

 

आवेर्दि शुल्क/सूििा प्रभार (अप्रनतर्देय) के ऑिलाइि शुल्क का भुगताि: 

आवेदन शलु्क/सचूना प्रिार के ऑनलाइन िुगतान के वलए बैंक लेनदने शलु्क अभ्यर्ी को वहन करना होगी।    

 

क. आवेर्दि पंजीकरर् 

  

i. अभ् यर्ी राष्‍टरीय आवास बैंक की वेबसाइट www.nhb.org.in के “opportunities@NHB” → “वतणमाि 

ररनियां” → “नवनभन्ि पर्दों पर अनधकाररयों की भती – 2023/24” → “ऑिलाइि आवेर्दि के नलये यहााँ 

नक्लक करें" वजससे एक नई स्िीन िलु जाएगी।    

ii. आवेदन को पंजीकृत करने के वलए, “िए पंजीकरर् के नलए यहां नक्लक करें” टैब को चनुें और नाम, संपका  वववरण 

और ई-मेल आईडी को प्रववष्ट् ट करें। वसस् टम द्वारा एक अनंवतम पंजीकरण संख् या एवं पासवडा वदया जाएगा एवं स् िीन 

http://www.nhb.org.in/
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पर वदिाई दगेा। अभ् यर्ी अनंवतम पंजीकरण संख् या एवं पासवडा नोट करें। अनंवतम पंजीकरण संख् या एवं पासवडा स् पष्ट् ट 

करता हुआ ई-मेल और एसएमएस िी िेज वदया जाएगा।  आप अनंवतम पंजीकरण संख्या और पासवडा का उपयोग 

करके सेव वकये गये डेटा को वफर से िोल सकते हैं और यवद आवश्यक हो तो वववरण को एवडट कर सकते हैं। 

iii. अभ्यवर्ायों को वनम्न अपलोड करना अपेवक्षत हैं – 

• फोटोग्राफ  

• हस्ताक्षर 

• बाएं हार् के अंगठेू का वनशान 

• हस्तवलवित घोषणा 

इस ववज्ञापन के वबंद ु11 (ग) में वदए गए वववनदशेों के अनसुार।  

iv. आवेदन प्रपत्र को एक बार में परूा न कर पाने वाले अभ् यर्ी “सेव एंड नेक्स्ट” टैब को चनु कर पहले से प्रववष्ट् ट डेटा 

को सेव कर सकते हैं। ऑनलाइन आवेदन करने के पवूा, अभ् यवर्ायों को सवूचत वकया जाता ह ैवक वे ऑनलाइन 

आवेदन प्रपत्र में वववरणों की पवुष्ट करने के वलए “सेव एंड नेक्स्ट” सवुवधा का उपयोग करें और यवद आवश् यक हो 

तो उसमें संशोधन करें। दृवष्टबावधत अभ्यवर्ायों को आवेदन पत्र को ध्यान से िरना चावहए और यह सवुनवित करन े

के वलये सत्यापन/वववरण सत्यावपत करना चावहये वक उि अंवतम प्रस्ततु करने से पहले सही ह।ै 

v. अभ् यवर्ायों को सवूचत वकया जाता ह ै वक वे स् वयं सावधानीपवूाक ऑनलाइन आवेदन में वववरण िरें क् योंवक 

“फाइनल सबवमट” बटन पर वक्लक के पश् चात पररवतान की कोई गुंजाइश नहीं होगी/अनुमवत नहीं दी जाएगी।    

vi. अभ् यर्ी के नाम अर्वा उसके वपता/पवत आवद के नाम की वतानी ठीक वही होनी चावहए जो प्रमाण पत्र/ अंक 

तावलका/ पहचान प्रमाण में दी गई हो। कोई िी बदलाव/पररवतान उसकी अभ्यवर्ाता को रद्द कर सकता ह।ै    

vii. अपने द्वारा दी गई जानकारी की पवुष्ट करें और ‘वेवलडेट योर वडटेल् स’ एवं ‘सेव एंड नेक् सट’ बटन के वक्लक द्वारा 

अपने आवेदन को सेव करे।  

viii. अभ् यर्ी अब वबंद ु11 (ग) के अंतगात स्कैवनंग एवं फोटोग्राफ और हस्ताक्षर वववरण के अपलोड के वलए वदशावनदशे 

में वदए गए वववनदशेों के अनसुार फोटो और हस्ताक्षर अपलोड करने का काया कर सकते हैं। 

ix. अभ्यवर्ायों को पंजीकरण के समय आईबीपीएस पोटाल पर पात्रता मानदडं के समर्ान में अपने दस्तावेज अपलोड 

करने की आवश्यकता ह।ै 

x. अभ् यर्ी आवेदन प्रपत्र में वदए गए अन् य वववरण को िरें।  

xi. प्रीव्य ूटैब को वक्लक करें और ‘फाइनल सबवमट’ के पवूा, परेू आवेदन की जांच करें।  

xii. यवद आवश्यक हो तो, वववरण में संशोधन करें और ‘फाइनल सबवमट’ बटन पर केवल तिी वक्लक करें जब यह 

सत् यावपत और सवुनवित हो जाए वक आपके द्वारा अपलोड वकया गया फोटोग्राफ, हस्ताक्षर व िरे गए अन् य वववरण 

सही हैं।  

xiii. ‘पेमेंट’ टैब को वक्लक करें और िगुतान के वलए आगे बढ़ें।  

xiv. ‘सबवमट’ बटन को वक्लक करें। 

 

ख. शुल्क का भुगताि 
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अभ्यवर्ायों को केवल ऑिलाइि मोड के माध्यम से आवेदन शलु्क/सचूना प्रिार का िगुतान करना होगा। 

i. आवेदन प्रपत्र को गेटवे िगुतान के सार् एकीकृत वकया गया ह ैएवं िगुतान की प्रविया को वनदशेों का पालन 

करके परूा वकया जा सकता ह।ै    

ii. िगुतान केवल डेवबट काडा (रुपये/वीसा/मास् टरकाडा/मेस्रो), ऋण काडा, इटंरनेट बैंवकंग, आईएमपीएस, कैश 

काडा/मोबाइल वॉलेटस का प्रयोग करके वकया जा सकता ह।ै   

iii. ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में िुगतान से संबंवधत अपनी जानकारी प्रस् ततु करने के पश् चात, “कृपया सवार से 

सचूना की प्रतीक्षा करें। दो बार प्रिार से बचने के वलए बैक अर्वा रीफे्रश बटन न दबायें”।   

iv. लेन-दने सफलतापवूाक परूा होने पर एक ई-रसीद प्रस्ततु की जाएगी।  
v. यवद ई-रसीद प्रस् ततु नहीं होती तो इसका अर्ा ह ै“िुगतान” नहीं हो सका ह।ै िगुतान परूा न होने पर, अभ् यवर्ायों 

को सवूचत वकया जाता ह ै वक अपनी अनंवतम पंजीकरण संख् या और पासवडा का प्रयोग करते हुए वफर से 

लॉवगन करें और िगुतान की प्रविया को दोहराएाँ।  

vi. अभ् यवर्ायों को शुल्क वववरण के सार् ई-रसीर्द और ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र का नपं्रटआउट लेना 

आवश् यक ह।ै कृपया िोट करें नक यनर्द उक् त प्रस् तुत िहीं होता है, तो यह हो सकता है नक ऑिलाइि 

लेि-र्देि का कायण पूरा ि हुआ हो।   

vii. ऋण काडा उपयोगकतााओ ंके वलए: सिी प्रिारों को िारतीय रुपये में सचूीबद्ध वकया गया ह।ै यवद आप गैर 

िारतीय ऋण काडा का उपयोग करते हैं तो आपका बैंक प्रचवलत वववनमय दरों के आधार पर आपकी स् र्ानीय 

मिुा में बदल दगेा। 

viii. अपने डेटा की सरुक्षा सवुनवित करने के वलए, कृपया अपना लेन-दने परूा होने पर ब्राउज़र ववंडो बद कर दें।  

ix. शुल् क के भुगताि के पश् िात शुल् क के नववरर् वाले आवेर्दि प्रपत्र का पुि: नपं्रट निकालिे का भी 

प्रावधाि है। 

 

कृपया ध्याि र्दें नक ऑिलाइि आवेर्दि में उनल्लनखत सभी नववरर् नजसमें अभ्यर्थी का िाम, वगण, जन्मनतनर्थ, पता, 

मोबाइल िंबर, ईमेल आईडी, परीक्षा कें द्र आनर्द शानमल हैं, को अंनतम मािा जाएगा और ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र जमा 

करिे के बार्द नकसी भी पररवतणि की अिुमनत िहीं र्दी जाएगी। इसनलए अभ्यनर्थणयों को अत्यंत सावधािी के सार्थ 

ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र भरिे की सलाह र्दी जाती है क्योंनक नववरर्ों के पररवतणि के संबंध में कोई पत्रािार िहीं नकया 

जाएगा। रा.आ.बैंक को आवेर्दि प्रपत्र में आवश्यक नववरर् प्रर्दाि करिे के नलए आवेर्दि में गलत और  अपूर्ण नववरर् 

प्रस्तुत करिे से होिे वाले नकसी भी पररर्ाम के नलए नजम्मेर्दार िहीं मािा जाएगा।  

 

आवेदन के सफल पंजीकरण से जनरेट पंजीकरण संख्या और पासवडा के सार् ईमेल/एसएमएस सचूना को वसस्टम जनरेटेड 

पावती के रूप ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में वववनवदाष्ट अभ्यर्ी के ईमेल आईडी/मोबाइल नंबर पर िेजा जाएगा। यनर्द अभ्यनर्थणयों 

को उिके द्वारा नवनिनर्दणष्ट ईमेल आईडी/मोबाइल िंबर पर ईमेल और एसएमएस सूििा प्राप्त िहीं होती है, तो वे समझ 

सकते हैं नक उिका ऑिलाइि आवेर्दि सफलतापूवणक पंजीकृत िहीं हुआ है।   
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ऑिलाइि आवेर्दि जो नकसी भी नवषय में अधूरा है जैसे नक उनित पासपोटण आकार का फोटोग्राफ, हस्ताक्षर, बाए ं

अंगूठे का निशाि और ऑिलाइि आवेर्दि पत्र में अपलोड की गयी हस्तनलनखत घोषर्ा/शुल्क जमा करिे की 

प्रनिया पूर्ण ि होिा/सूििा प्रभार भुगताि को वैध िहीं मािा जाएगा।  

 

अभ्यनर्थणयों को उिके स्वयं के नहत में सलाह र्दी जाती है नक वे समापि नतनर्थ से पहले ऑि-लाइि आवेर्दि करें और 

शुल्क/सूििा प्रभार जमा करिे की अंनतम नतनर्थ तक प्रतीक्षा ि करें तानक वेबसाइट जाम/इटंरिेट पर भारी लोड होिे 

पर रा.आ.बैंक की अनधकृत वेबसाइट पर लॉग इि करते समय नडस्किेक्शि/अक्षमता/नवफलता से बिा जा सके।  

रा.आ.बैंक अभ्यनर्थणयों द्वारा उपरोि कारर् से या रा.आ.बैंक के नियंत्रर् के अधीि नकसी अन्य कारर् से अंनतम नतनर्थ 

के भीतर अपिा आवेर्दि पत्र प्रस्तुत ि करिे की कोई ऩिम्मेर्दारी िहीं लेता है। 

 

कृपया ध्याि र्दें नक उपरोि प्रनिया आवेर्दि जमा करिे की एकमात्र वैध प्रनिया है। आवेर्दि करिे की नकसी अन्य 

प्रर्ाली या अधूरे िरर्ों को स्वीकार िहीं नकया जाएगा और ऐसे आवेर्दिों को अस्वीकार कर नर्दया जाएगा। 

 

आवेदक द्वारा अपन ेआवेदन में प्रस्ततु की गई कोई िी जानकारी अभ्यर्ी के वलए वैयविक रूप से बाध्यकारी होगी और यवद उसके 

द्वारा प्रस्ततु की गई जानकारी/वववरण बाद के चरण में गलत पाए जाते हैं, तो वह अवियोजन/वसववल पररणामों के वलए उत्तरदायी होगा। 

 

ग. र्दस्तावेजों को स्कैि एवं अपलोड करिे हेतु नर्दशानिर्देश 

 

ऑनलाइन आवेदन करने से पहले अभ्यर्ी को नीचे वदए गए वववनदशेों के अनसुार अपनी फोटो और हस्ताक्षर की 

स्कैन (वडवजटल) इमेज की आवश्यकता होगी। 

 

फोटोग्राफ प्रनतरूप (4.5 से.मी. X 3.5 से.मी.): 

- फोटोग्राफ नवीनतम रंगीन पासपोटा आकार का होना चावहए।  

- सवुनवित करें वक तस् वीर की पषृ्ठिवूम, हल् के रंग के समक्ष, अवधमानत: सफेद होनी चावहए।  

- तनाव-मिु चेहरे के सार् कैमरे की ओर दिेें।   

- यवद तस्वीर तेज धपू वाले वदन ली गई हो, तो सयूा आप के पीछे हो, या आप छाया वाली जगह िडे 

हो जाएं वजससे वक फोटो में आप वतरछी दृवष्ट से दिेते हुए ना नजर आएं और वहां कोई कठोर 

छायाएं न आ जाएं।   

- यवद आप फ्लैश का प्रयोग कर रह ेहैं, तो सवुनवित करें वक ‘’रेड-आई" न हो।  

- यवद आप चश्मा पहनते हैं तो यह सवुनवित करें वक फोटो में कोई प्रवतवबंब न हो और आपकी आंिें 

स्पष्ट रूप से वदिाई द ेरही हों।   

- कैप, टोपी और काले चश्मे स्वीकाया नहीं हैं। धावमाक ररवाज के चलते वसर के पहनावे की अनमुवत 

ह ैपरंत ुइससे आपका चेहरा नहीं ढकना चावहए।  

- आयाम 200 x 230 वपक्सल (अवधमानत:)     
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- फ़ाइल आकार 20 केबी-50 केबी के बीच होना चावहए।  

- सवुनवित करें वक स् कैन की गई इमेज का आकार 50 केबी से अवधक न हो। यवद फ़ाइल का आकार 

50 केबी से अवधक का हो, तो स्कैवनंग की प्रविया के दौरान स्कैनर की सेवटंग जैसे डीपीआई (डॉट्स 

प्रवत इचं) ररज़ोल्यूशन, रंगों की संख्या इत् यावद को समायोवजत करें।  

- यवद फोटो को साक्षात्कार के समय फोटो लगाने के स्र्ान पर अपलोड नहीं वकया जाता है तो उसे 

रद्द / अस्वीकार कर वदया जाएगा। अभ्यर्ी स्वयं उि के वलये वजम्मेदार होगा। 

- अभ्यर्ी को यह िी सवुनवित करना होगा वक फोटो को फोटो के स्र्ान पर और हस्ताक्षर को 

हस्ताक्षर के स्र्ान पर अपलोड वकया गया ह।ै यवद फोटो के स्र्ान पर फोटो और हस्ताक्षर के स्र्ान 

पर हस्ताक्षर ठीक से अपलोड नहीं वकया गया है, तो अभ्यर्ी को परीक्षा में बैठने की अनमुवत नहीं 

दी जाएगी।   

- अभ्यर्ी को यह सवुनवित करना होगा वक अपलोड की जाने वाली फोटो आवश्यक आकार की हो 

और चेहरा स्पष्ट रूप से वदिाई द।े 

 

हस् ताक्षर, बायें हार्थ का अंगूठे का निशाि और हस्त नलनखत घोषर्ा इमेज  :  

- आवेदक को काली स्याही के कलम से सफेद कागज पर हस् ताक्षर करने हैं।   

- आवेदक को काली या नीली स्याही में सफेद कागज पर अपने बायें हार् का अंगठेू का वनशान 

लगाना ह।ै 

- आवेदक को काली स्याही में सफेद कागज पर अंग्रेजी में घोषणा वलिनी ह।ै 

- हस्ताक्षर, बाएं हार् का अंगठेू का वनशान और हस्त वलवित घोषणा केवल आवेदक द्वारा हों न वक 

वकसी अन् य व् यवि के द्वारा।  

- हस्ताक्षर केवल कॉल लेटर पर होना चावहये और जहां िी आवश्यक हो। 

- साक्षात्कार के समय हस्ताक्षररत कॉल लेटर, उपवस्र्वत शीट पर वलए गए आवेदक के हस् ताक्षर, 

अपलोड वकए गए हस् ताक्षर से मेल नहीं िाने की वस्र्वत में, अभ् यर्ी को अयोग् य घोवषत वकया 

जाएगा।       

- आयाम 140 x  60 वपक्सल (अवधमानत:)    

- हस् ताक्षर और बाएं हार् के अंगठेू का वनशान के वलये फ़ाइल का आकार 10 केबी-20 केबी के 

बीच होना चावहए।  

- हस्त वलवित घोषणा के वलए फ़ाइल का आकार 20केबी – 50केबी के बीच होना चावहए। 

- सवुनवित करें वक स् कैन की गई इमेज का आकार 20 केबी या 50 केबी  से अवधक न हो (हस्त 

वलवित घोषणा के वलये)।  

- “बडे अक्षरों” में हस्ताक्षर / हस्त वलवित घोषणा स्वीकार “नहीं” की जाएगी। 

 

र्दस्तावेजों की स्कैनिंग:   

- स्कैनर का ररज़ोल्यशून कम से कम 200 डीपीआई सेट करें (डॉट्स प्रवत इचं)। 
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- कलर को रू कलर सेट करें।  

- बाएं हार् के अंगठेू का वनशान / हस्त वलवित घोषणा के वकनारे पर स्कैनर में इमेज को िॉप करें, वफर 

उसे अंवतम आकार दनेे के वलए अपलोड एडीटर द्वारा िाप करें (जैसा वक ऊपर बताया गया ह)ै।   

- इमेज फ़ाइल जेपीजी अर्वा जेपीईजी फ़ामेट में होनी चावहए। नमनूा फ़ाइल नाम ह:ै इमेज01.जेपीजी 

अर्वा इमेज01.जेपीईजी। 

- इमेज आयामों की जांच फ़ोल्डर फ़ाइल की वलवस्टंग द्वारा जी सकती ह ैअर्वा फ़ाइल इमेज आइकन 

पर माउस ले जाकर की जा सकती ह।ै  

- एमएस ववंडोस/ एमएस ऑवफस का प्रयोग करने वाले अभ् यर्ी बडी सरलता से एमएस पेंट अर्वा 

एमएस वपक् चर मैनेजर का प्रयोग करके .जेपीईजी फ़ामेट में दस्तावेज प्राल त कर सकते हैं। फ़ाइल मेन्य ू

में ‘सेव ऐज़’ ऑलशन का प्रयोग करके वकसी िी फ़ामेट में स् कैन वकए हुए दस्तावेजों को 

.जेपीजी/जेपीईजी फ़ामेट में सेव वकया जा सकता ह।ै िाप और ररसाईज ऑलशन का प्रयोग करके 

इसके आकार को समाजोवजत वकया जा सकता ह।ै 

- यनर्द फ़ाइल का आकार और फ़ामेट वैसे ि हो जैसा नक बताया गया हो, तो एक त्रुनट संर्देश 

आएगा। 

- ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र भरते समय, अभ् यर्थी को अपिे फोटोग्राफ, हस् ताक्षर, बायें हार्थ के 

अंगूठे का निशाि और हस्त नलनखत घोषर्ा को अपलोड करिे के नलए एक नलंक नर्दया 

जाएगा।    

बायें हार्थ के अंगूठे का निशाि: 

- आवेदक को काली या नीली स्याही से सफेद कागज पर अपने बाएं हार् का अंगठेू का वनशान लगाना 

ह।ै 

-  बाएं हार् का अंगठेू का वनशान आवेदक का होना चावहए न वक वकसी अन्य व्यवि का। 

- बाएं हार् का अंगठेू का वनशान- 

➢ फाइल टाइप: जेपीजी /जेपीईजी 

➢ आयाम : 200 डीपीआई में 240 x 240 वपक्सल (आवश्यक ववशेषता हते ुअवधमावनत) यानी 3 

सेमी* 3 सेमी (चौडाई*लंबाई)  

➢ फाइल आकार: 20 केबी – 50 केबी 

 

हस्त नलनखत घोषर्ा: 

- हस्त वलवित घोषणा सामग्री अपेक्षानसुार होनी चावहए।  

- हस्त वलवित घोषणा “बडे अक्षरों” में नहीं वलिी जानी चावहए।   

- आवेदक को काली या नीली स्याही के कलम से सफेद कागज पर स्पष्ट रूप से अंग्रेजी में घोषणा को वलिना 

ह।ै 

- हस्त वलवित घोषणा केवल आवेदक द्वारा हों न वक वकसी अन् य व् यवि के द्वारा।  
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- हस्त वलवित घोषणा  

➢ फाइल टाइप: जेपीजी /जेपीईजी  

➢ आयाम: 200 डीपीआई में 800 x 400 वपक्सल (आवश्यक ववशेषता हतेु अवधमावनत) यानी 10 

सेमी* 5 सेमी (चौडाई*लंबाई) 

➢ फाइल आकार: 50 केबी – 100 केबी 

 

र्दस्तावेज अपलोड करिे हेतु प्रनिया 

- ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र िरने के दौरान अभ्यर्ी को बाएं हार् का अंगठेू का वनशान और हस्त 

वलवित घोषणा को अपलोड करने के वलए अलग-अलग वलंक प्रदान वकए जाएंगे।   

- संबंवधत वलंक “अपलोड लेफ्ट र्म्ब इम्प्रेशन/ हैंड ररटन वडक्लेरेशन” पर वक्लक करें। 

- ब्राउज़ करें और उस स् र्ान को चनुें जहां स् कैन वकए गये बाएं हार् का अंगठेू का वनशान / हस्त वलवित 

घोषणा फाइल को सेव वकया गया हो।   

- इसे वक्लक करके फ़ाइल को चनुें।  

- ‘ओपन / अपलोड’ बटन पर वक्लक करें। आपका ऑनलाइन आवेदन तब तक पंजीकृत नहीं होगा 

जब तक आप अपने बाएं हार् का अंगठेू का वनशान और हस्त वलवित घोषणा को अपलोड नहीं 

करते। 

- यवद फ़ाइल का आकार और फ़ामेट वैसे न हो जैसा वक बताया गया हो, तो एक त्रवुट संदशे आएगा।  

- अपलोड की गई इमेज का वप्रव्य ूइमेज की गुणवत्ता को दिेने में मदद करेगा। अस्पष्ट / मैली होने के 

मामले में, उि को अपेवक्षत स्पष्टता / गणुवत्ता के वलए वफर से अपलोड वकया जायेगा।  

नटलपर्ी:  

 

(1) यवद फोटोग्राफ या हस्ताक्षर या बाएं हार् का अंगठेू का वनशान या हस्त वलवित घोषणा अस्पष्ट/मैली ह,ै 

तो अभ्यर्ी के आवेदन को रद्द कर वदया जायेगा। 

(2) ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में बाएं हार् का अंगठेू का वनशान / हस्त वलवित घोषणा को अपलोड करने 

के बाद, अभ्यवर्ायों को यह जाचं करनी चावहए वक इमेज स्पष्ट ह ैऔर उसे सही तरीके से अपलोड वकया 

गया ह।ै यवद बाएं हार् के अंगूठे का वनशान या हस्त वलवित घोषणा सही से वदिाई नहीं द ेरही ह,ै तो 

अभ्यर्ी अपना आवेदन संशोवधत कर सकता ह ैऔर प्रपत्र जमा करने से पवूा अपने बाएं हार् का अंगठेू 

का वनशान / हस्त वलवित घोषणा को पनु: अपलोड कर सकता ह।ै  

(3) ऑनलाइन पंजीकरण करने के बाद अभ्यवर्ायों को सलाह दी जाती ह ैवक वे अपने वसस्टम से ऑनलाइन 

आवेदन प्रपत्र का वप्रंटआउट लें। 

 

12 सहायता सेवा 
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अभ्यर्ी जो आवेदन प्रपत्र िरने, आवेदन शलु्क / सचूना प्रिार के िगुतान , या ई -कॉल लेटर आवद को डाउनलोड करने के  

संबंध में वकसी िी समस्या का सामना कर रह ेहैं, वे ऐसे प्रश्नों वशकायतों के वलये /http://cgrs.ibps.in. वलंक दिे सकते हैं। 

अभ्यर्ी को ईमेल के ववषय में 'नवनभन्ि पर्दों पर अनधकाररयों की भती -  2023-24’ उवल्लवित करना होगा।   

 

II सामान् य निर्देश  

[कृपया ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र भरिे से पूवण निर्देशों को ध् यािपूवणक पढें] 

 

i. आवेदन प्रपत्र िरने से पवूा, अभ्यवर्ायों को सवुनवित कर लेना चावहए वक वे वजस पद के वलय ेआवेदन कर 

रह ेहैं, उसके वलये आय,ु शैक्षवणक योग्यता, व्यावसावयक योग्यता, श्रेणी, योग्यता पिात/अवनवाया काया 

अनिुव आवद के संबंध में सिी पात्रता मानदडं यर्ा 01.07.2024 को परूा करते हैं और आवेदन प्रपत्र में 

वदये गये सिी ब्ल यौरे हर प्रकार से सही हैं। यवद वकसी चरण में यह पाया गया वक कोई अभ्यर्ी वकसी पात्रता 

मानदडं को परूा नहीं करता ह,ै और/या उसने कोई गलत जानकारी दी ह ैया उसने वकसी तथ् य/तथ् यों को 

वछपाया ह,ै तो उसकी अभ्यवर्ाता समाल त हो जाएगी। यवद इस ववज्ञापन के वनयमों और शतों के अनसुार 

वकसी िी अभ्यर्ी की अभ्यवर्ाता को वकसी िी कारण से समाि कर वदया जाता ह,ै तो इस संबंध में आगे 

कोई पत्राचार नहीं वकया जाएगा। ऐसे वनणाय अभ्यर्ी के वलये अंवतम और बाध्यकारी होंगे। यवद ऐसी कोई 

त्रवुट उसकी वनयवुि के बाद िी पायी जाती ह ैतब िी उनकी सेवाएं समाल त कर दी जाएंगी।    

 

ii. अभ्यर्ी की पात्रता, शॉटावलवस्टंग, साक्षात्कार का संचालन, अन्य परीक्षण,चयन, पात्रता की जांच वजन 

चरणों में की जानी ह,ै योग्यता और अन्य पात्रता मानदडं, साक्षात्कार, सत्यापन आवद के संचालन के 

उद्दशे्य हते ुप्रदान वकये जाने वाले दस्तावेज और िती प्रवियाओ ंसे संबंवधत कोई अन्य मामले में बैंक का 

वनणाय अंवतम होगा और अभ्यवर्ायों पर बाध्यकारी होगा। इस मामले में बैंक द्वारा वकसी पत्राचार या वनजी 

पछूताछ या वकसी प्रवतवनवधत्व पर कारावाई नहीं की जाएगी। 

 

iii.     अभ्यवर्ायों को सलाह दी जाती ह ै वक आवेदन जमा करने के बाद उनके वसस्टम से जनरेट ऑनलाइन 

आवेदन प्रपत्र का वप्रंटआउट अवश्य लें। अभ्यर्ी िववष्ट्य के संदिा के वलए पंजीकरण संख्या और पासवडा 

अपने पास रिें।  

 

iv. एक ही पद के वलए एक से अवधक आवेदन वकसी िी अभ्यर्ी द्वारा जमा नहीं वकए जायेंगे। एक से अवधक 

आवदनों के मामले में केवल नवीनतम वैध (पूणा) आवेदन को बरकरार रिा जाएगा और अन्य एक से 

अवधक पंजीकरण (पंजीकरणों) के वलए िगुतान वकए गए आवेदन शलु्क/सचूना प्रिार जब्लत कर वलये 

जाएंगे। 

 

v.     ऑनलाइन परीक्षा और/साक्षात्कार में एकावधक उपवस्र्वत को िाररज वकया जायेगा/अभ्यवर्ाता को रद्द 

कर वदया जाएगा।   

http://cgrs.ibps.in/
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vi. एक बार ऑनलाइन आवेदन पंजीकृत होने पर उसे वापस लेने की अनुमवत नहीं दी जाएगी और/या एक 

बार िगुतान वकए गए आवेदन शलु्क/सचूना प्रिार वापस नहीं वकए जाएंगे और न ही वकसी अन्य परीक्षा 

के वलए आरवक्षत रिे जाएंगे।  

 

vii. इस ववज्ञापन और/अर्वा इसके जवाब में आये आवेदन के कारण वकसी िी दावे या वववाद की दशा में 

कोई काननूी कायावाही केवल वदल्ली में एवं वदल्ली वस्र्त न्यायालयों/न्यायावधकरणों/मंचों पर ही की जा 

सकती ह,ै वकसी िी मकुदमे/वववाद की सनुवाई का एकल और अनन्य अवधकार के्षत्र वदल्ली ही होगा। 

  

viii. अभ्यवर्ायों की ओर से या उनके द्वारा कोई िी प्रचार करने या उनके चयन/िती के संबंध में राजनीवतक या 

अन्य बाहरी प्रिाव लाने पर उन्हें अयोग्य माना जाएगा।  

 

ix. ऑनलाइन परीक्षा और साक्षात्कार के वलए वतवर्, समय और स्र्ान बदलने के वकसी िी अनरुोध पर 

ववचार नहीं वकया जाएगा। ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में उवल्लवित वववरण, पता बदलने के वकसी िी 

अनरुोध पर ववचार नहीं वकया जाएगा।  

 

x. यवद अंग्रेजी के अवतररक् त इस ववज्ञापन में वकसी अन् य िाषा की व् याख् या में कोई वववाद होता ह ैतो 

रा.आ.बैंक की वेबसाइट पर उपलब्लध अंग्रेजी संस्करण को अंवतम माना जाएगा। 

 

xi. अभ्यर्ी को यह सवुनवित करना होगा वक सिी स्र्ानों पर यानी उसके ऑनलाइन आवेदन, ई-कॉल पत्र, 

उपवस्र्वत पत्रक आवद एवं िववष्ट्य में बैंक के सार् होन ेवाले सिी पत्राचारों में उसके द्वारा वकये गय े

हस्ताक्षर एक जैसे हों और उसमें वकसी िी प्रकार का कोई बदलाव नहीं न हो। “बडे अक्षरों” में हस्ताक्षर 

स्वीकार नहीं वकये जायेंगे। 

 

xii. हाल ही में, पहचान योग्य फोटोग्राफ (4.5 सेमी × 3.5 सेमी) अभ्यर्ी द्वारा ऑनलाइन आवेदन पत्र में 

अपलोड की जानी चावहए और अभ्यर्ी को यह सवुनवित करना होगा वक उि की प्रवतयां प्रविया के 

ववविन्न चरणों में उपयोग के वलए संिाल कर रिी गई हैं। अभ्यवर्ायों को यह िी सलाह दी जाती ह ैवक 

िती प्रविया परूी होने तक अपना रूप न बदलें। प्रविया के ववविन्न चरणों में समान फोटोग्राफ़ प्रदान न 

करने या वकसी िी स्तर पर पहचान संवदग्ध पाने पर उसे अयोग्य घोवषत वकया जाएगा। 

 

xiii. बाएं/दाएं हार् के अंगठेू का वनशान जो स्कैन और अपलोड वकया गया ह,ै मैला नहीं होना चावहये। 
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xiv. हस्त वलवित घोषणा अभ्यर्ी के हार् से वलिे और अंग्रेजी में ही होनी चावहए और “बडे अक्षरों में नहीं” 

होना चावहये। यवद यह वकसी और के द्वारा वलिा और अपलोड वकया जाता ह ैया वकसी अन्य िाषा में 

ह,ै तो आवेदन को अवैध माना जाएगा। 

 

xv. परीक्षा के आयोजन में वकसी िी समस्या के होने की संिावना को पणूा रूप से ित्म नहीं वकया जायेगा, 

वजसका प्रिाव टेस्ट ववतरण और / या पररणाम उत्पन्न होने से होता ह।ै इस वस्र्वत में, इस तरह की समस्या 

को सधुारने के वलए हर संिव प्रयास वकये जायंगे, वजसमें अभ्यर्ी की आवाजाही, टेस्ट में दरेी शावमल 

ह।ै पनु: परीक्षा का आयोजन रा.आ.बैंक के पणूा वववेक पर ह।ै पनु: परीक्षा के वलए अभ्यवर्ायों के पास 

कोई दावा नहीं होगा। वे अभ्यर्ी जो टेस्ट ववतरण की ववलंवबत प्रविया में आना या िाग लेना नहीं चाहते, 

उन्हें इस प्रविया से पणूा रूप से हटा वदया जाएगा। 

 

xvi. साक्षात्कार में िाग लेने वाले योग्य बाहरी अभ्यवर्ायों को सेकें ड क्लास एसी (केवल मेल/एक्सप्रेस) या 

बस की आने एवं जाने की यात्रा लागत उनके द्वारा साक्ष्य प्रदान करने पर सबसे छोटे मागा या वकये गये 

वास्तववक व्यय (जो िी कम हो) के वलए प्रवतपवूता की जाएगी। महाप्रबंधक और मखु्य अर्ाशास्त्री पद के 

वलए आवेदन करने वाले अभ्यवर्ायों को उस वदन आने-जाने का न्यनूतम लागत वाले हवाई वटकट का 

िगुतान वकया जाएगा। स्र्ानीय यात्रा वकराये हते ु वकसी िी अनरुोध पर ववचार नहीं वकया जायेगा। 

अभ्यर्ी, यवद पद के वलए अयोग्य पाया जाता है, तो उसे साक्षात्कार के वलए उपवस्र्त होने की अनमुवत 

नहीं दी जाएगी और उसे वकसी िी यात्रा वकराया की प्रवतपवूता नहीं की जाएगी।  

 

xvii. साक्षात्कार के समय, अभ्यर्ी उसके ववरुद्ध आपरावधक मामला (मामले), लंवबत सतका ता मामला 

(मामले), यवद कोई हो, के संबंध में वववरण प्रदान करेगा। यवद अपेवक्षत हो, तो बैंक स्वतंत्र सत्यापन के 

सार्-सार् पवुलस ररकॉडा आवद का सत्यापन िी करेगा। बैंक ऐसे प्रकटन और/अर्वा स्वतंत्र सत्यापन के 

आधार पर चयन/वनयवुि नकारने का अवधकार सरुवक्षत रिता ह।ै 

 

xviii. रा.आ.बैंक अनवधकृत व्यवि/संस्र्ान द्वारा प्रदान वकये गये वकसी िी आवेदन/गलत जानकारी के वलए 

वजम्मेदार नहीं होगा। अभ्यवर्ायों को सलाह दी जाती ह ैवक वे वकसी के सार्/के सार् अपने आवेदन के 

वववरण को साझा/ववणात न करें।  

 

xix. अनंवतम रूप से चयवनत अभ्यवर्ायों की वनयवुि बैंक के वचवकत् सा अवधकारी द्वारा स् वस् र् घोवषत वकये 

जाने के अधीन ह।ै  हालांवक, बैंक की सेवा में पवुष्ट पवुलस प्रावधकाररयों द्वारा उनके चररत्र एवं पवूावतृ् त की 

संतोषजनक ररपोटा प्रदान करने, उनके पवूा वनयोक् ता और संदविातों से उसकी संतोषजनक ररपोटा वमलने, 

जावत/जनजावत/वगा/ईडब्लल्यएूस और वदव्यांगजन प्रमाणपत्र का सत् यापन होन े(केवल आरवक्षत श्रेवणयों के 

अभ्यवर्ायों के वलये) और बैंक की पणूा संतवुष्ट के अनसुार िती पवूा की सिी औपचाररकताओ ंके अधीन 
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होंगी, ऐसा न होने पर उनकी वनयवुियों/सेवाओ ंको वबना कोई कारण बताए समाि कर वदया जाएगा। 

इसके अवतररक् त, ये वनयवुियां बैंक के सेवा एवं आचरण वववनयमों के अधीन िी होंगी।  

 

xx. वनयवुि के समय, चयवनत अभ्यवर्ायों को जो सरकारी/अधा सरकारी संगठनों/सावाजवनक क्षेत्र के उपिमों 

(पीएसय)ू (राष्ट्रीयकृत बैंकों और ववत्तीय संस्र्ानों) में सेवारत हों, अपन ेवतामान वनयोक् ता से मलू में उवचत 

सेवा-मवुि पत्र/कायामवुि प्रमाणपत्र प्रस् ततु करना होगा। 

 

xxi. रा.आ.बैंक वकसी िी पात्रता मानदडं, चयन की वववध और अनंवतम आबंटन आवद को बदलने 

(रद्द/संशोवधत/जोडने) का अवधकार सरुवक्षत रिता ह।ै  

 

xxii. पद के वलए ऑनलाइन आवेदन प्रपत्र में पंजीकृत ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर पर ही ईमेल और/या 

एसएमएस द्वारा सचूनाएाँ िेजी जाएंगी।  

 

xxiii. मोबाइल नंबर, ईमेल पते में बदलाव, तकनीकी िराबी के मामले में या अन्यर्ा रा.आ.बैंक के वनयंत्रण से से 

बाहर यवद सचूना/जानकारी अभ्यर्ी तक नहीं पहुचं पाती ह ैतो इसमें बैंक को वजम्मेदार नहीं ठहराया जाएगा 

और अभ्यर्ी को सलाह दी जाती ह ैवक नवीनतम अद्यतन वस्र्वत जानने हते ुरा.आ.बैंक की आवधकाररक 

वेबसाइट www.nhb.org.in को अच्छी तरह से दिेें। 

 

xxiv. यवद चयन प्रविया या वनयवुि के बाद के चरण में, अभ्यर्ी की हस्त वलवित घोषणा पर वलिावट 

असमान/अलग पाई जाती है, तो हस्तलेि ववशेषज्ञ के ववशे्लषण के अनुसार, उसकी अभ्यवर्ाता/वनयवुि 

रद्द/समाि कर दी जाएगी। 

 

xxv. निम्िनलनखत मर्दों की अिुमनत परीक्षा कें द्र के अंर्दर िहीं है:- 

 

क. कोई भी स्टेशिरी वस्तु जैसे पाठ्य सामग्री (मुनद्रत या नलनखत), कागजात, नजमेरी/ पेंनसल बॉक्स, 

ललानस्टक पाउि, कैलकुलेटर, स्केल, राइनटंग पैड, पेि ड्राइव, लॉग टेबल, इलेक्रॉनिक पेि/स्कैिर 

आनर्द। 

ख. कोई भी संिार उपकरर् जैसे मोबाइल फोि, ब्लूटूर्थ, इयरफ़ोि, माइिोफोि, पेजर, हेल्र्थ बैंड आनर्द 

(अभ्यर्थी के पास अपिे मोबाइल फोि में आरोग्य सेतु ऐप इसं्टॉल होिा िानहए। आरोग्य सेतु नस्र्थनत 

में अभ्यर्थी का जोनखम की नस्र्थनत नर्दखिी िानहए। अभ्यर्थी को परीक्षा स्र्थल पर प्रवेश करते समय 

सुरक्षा गाडण को इस नस्र्थनत को नर्दखािा होगा। प्रवेश द्वार पर आरोग्य सेतु की नस्र्थनत प्रर्दनशणत होिे 

के बार्द, अभ्यनर्थणयों को अपिे मोबाइल फोि को नस्वि ऑफ करिा होगा, और  निधाणररत स्र्थाि 

पर जमा करिा होगा। और बाहर निकलते समय लेिा होगा)।  

ग. अन्य वस्तु जैसे गॉगल्स, हैंडबैग, हेयर-नपि, हेयर-बैंड, बेल्ट, कैप, आनर्द। 

http://www.nhb.org.in/
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घ. ररंग, ईयरररंग्स, िोज-नपि, िेि/िेकलेस, पेंडेंट, बैज, ब्रोि आनर्द जैसे सभी आभूषर्ों को अच्छी 

तरह से जांििा िानहए। 

ङ.  कोई भी घडी/ररस्ट वॉि, कैमरा आनर्द। 

ि. कोई धातु की वस्त ु

छ. खुली या पैक हुई कोई खािे की वस्तु, पािी की बोतल आनर्द। 

ज. कोई अन्य संिार साधि नजसका उपयोग अिुनित तरीके से जैसे कैमरा, ब्लू टूर्थ नडवाइस आनर्द 

को नछपािे के नलए नकया जा सकता है। 

इि निर्देशों का उल्लंघि करिे पर अभ्यनर्थणता रद्द की जायेगी और अिुशासिात्मक कारणवाई की जायेगी 

नजसमें भनवष्‍टय में होिे वाली परीक्षाओ ंसे प्रनतबंध और पुनलस नशकायतें भी शानमल है। 

 

अभ्यनर्थणयों को उिके स्वयं के नहत में सलाह र्दी जाती है नक वे नकसी भी प्रनतबंनधत वस्तु को परीक्षा स्र्थल 

में ि लाए,ं क्योंनक उिके सुरनक्षत रखिे की व्यवस्र्था सुनिनित िहीं की जा सकती है। आईबीपीएस या 

ऑिलाइि परीक्षा के संिालि से जुडी कोई भी एजेंसी नकसी भी वस्तु के िुकसाि की नजम्मेर्दारी िहीं लेगी। 

उि को सुरनक्षत रखिे की नजम्मेर्दारी लागत या नबिा नकसी लागत के अभ्यर्थी की होगी। 

 

xxvi.  कर्दािार/अिुनित साधिों का प्रयोग करते हुए पाये जािे पर अभ् यर्थी के नवरूद्ध कारणवाई 

अभ् यवर्ायों को सवूचत वकया जाता ह ैवक वे अपने वहत में ऐसे वकसी प्रकार के वववरण प्रस् ततु न करें जो झठेू हों, 

वजनके सार् छेडछाड की गई हो अर्वा मनगढ़ंत हों एवं ऑनलाइन आवेदन प्रस् ततु करते समय कोई महत् वपूणा 

जानकारी न छुपायें। 

साक्षात् कार के समय अर्वा बाद की चयन प्रविया में यवद अभ् यर्ी वनम् नवलवित का दोषी पाया जाता है (अर्वा 

पाया गया) तो 

(i) अनवुचत साधनों का प्रयोग अर्वा  

(ii) छद्म िेष अर्वा वकसी व् यवि द्वारा छद्म िेष का संपादन अर्वा 

(iii) िती से जडेु वकसी िी व्यवि को ब्ललैकमेल करने या ब्ललैकमेल करके धमकी दनेे या उस पर दबाव 

डालने या घसू के प्रस्ताव के ज़ररये उसकी अभ्यवर्ाता हते ुसमर्ान प्राि करने अर्वा। 

(iv) परीक्षा/साक्षात् कार हॉल में दवु् यावहार या टेस्ट की सामवग्रयों का प्रकटीकरण, प्रकाशन, 

पनु:प्रस्ततुीकरण, संचारण, संग्रहण या संचारण और िंडारण या वकसी िी रूप में पणूात: या िाग 

के रूप में कोई िी जानकारी या वकसी िी माध्यम से, वकसी िी उद्दशे्य हते ुमौविक या वलवित, 

इलेक्रॉवनक या मैकेवनकल रूप में सवुवधा प्रदान करना अर्वा 

(v) अपनी अभ् यवर्ाता के संबंध में वनयम ववरूद्ध अर्वा अनवुचत तरीकों का सहारा लेने अर्वा 

(vi) अनवुचत तरीके से अपनी अभ् यवर्ाता के वलए समर्ान प्राल त करने अर्वा 

(vii) साक्षात् कार कक्ष में मोबाइल फोन अर्वा इस तरह के संचार उपकरण ले जाने वाले अभ् यर्ी िदु 

को आपरावधक मकुदमे के अवतररक् त वनम् नवलवित हते ुउत् तरदायी होंगे: 

(क) साक्षात् कार/चयन प्रविया से अयोग् यता का पात्र बनेंगे वजसके वे अभ् यर्ी हैं 
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(ि) आईबीपीएस द्वारा आयोवजत वकसी िी परीक्षा में या तो हमेशा के वलए या वनधााररत अववध के वलए 

वनवषद्ध कर वदए जाएंगे।  

(ग) यवद वे बैंक की सेवा में पहले से शावमल हैं, तो उस सेवा से उन् हें वनष्ट्कावसत कर वदया जाएगा।   

महत्वपूर्ण: रा.आ.बैंक सही और गलत उत्तरों की समािता के पैटिण का पता लगािे के नलए अन्य 

अभ्यनर्थणयों के सार्थ वैयनिक अभ्यनर्थणयों की प्रनतनियाओ ं(उत्तरों) का नवशे्लषर् करेगा। यनर्द इस संबंध 

में रा.आ.बैंक द्वारा अपिाई गई नवशे्लषर्ात्मक प्रनिया में, यह अिुमाि/निष्‍टकषण निकाला गया है नक 

प्रनतनियाए ं साझा की गई हैं और प्राप्त अंक वास्तनवक/वैध िहीं हैं, रा.आ.बैंक के पास संबनंधत 

अभ्यनर्थणयों की अभ्यनर्थणता को नबिा नकसी िोनटस के रद्द करिे का अनधकार सुरनक्षत है और ऐसे 

अभ्यनर्थणयों के पररर्ाम (अयोग्य) पर रोक लगा र्दी जायेगी। इस संबंध में कोई पत्रािार शानमल िहीं नकया 

जाएगा।   

xxvii. ई- कॉल लेटर  

ऑनालाइन परीक्षा और साक्षात्कार दोनों के वलए केन् ि का पता, वतवर् और समय संबंवधत ई-कॉल लेटर में सवूचत 

वकया जाएगा।  

 

योग्य अभ्यर्ी अपने वववरण यानी पंजीकरण संख्या और पासवडा/जन्म वतवर् दजा करके रा.आ.बैंक की अवधकृत 

वेबसाइट www.nhb.org.in से अपना ई-कॉल लेटर डाउनलोड करें। ई-कॉल लेटर/इफंामेशन हैंडआउट आवद की 

कोई हाडा कॉपी डाक/कुररयर द्वारा नहीं िेजी जाएगी। ऑनलाइन परीक्षा के वलए स्िाइब के वलए एक अवतररि कॉल 

लेटर होगा। 

 

पर्द हेतु ऑिलाइि आवेर्दि प्रपत्र में पंजीकृत ईमेल आईडी और मोबाइल िंबर पर ईमेल और/एसएमएस 

द्वारा भी सूििा भेजी जाएगी। आईबीपीएस/रा.आ.बैंक मोबाइल िंबर, ईमेल पते में पररवतणि, तकिीकी 

खराबी या अन्यर्था आईबीपीएस/रा.आ.बैंक के नियंत्रर् से बाहर अभ्यर्थी को ई-मेल/एसएमएस द्वारा भेजे 

गए नकसी भी संिार की र्देर से प्रानप्त/गैर-प्रानप्त की नजम्मेर्दारी िहीं लेगा। इसनलए अभ्यनर्थणयों को सलाह र्दी 

जाती है नक वे नियनमत रूप से नववरर्, अपडेट एवं नकसी भी जािकारी जो नक आगे की मागणर्दशणि हेतु 

अद्यनतत की जाएगी के नलए रा.आ.बैंक की अनधकृत वेबसाइट www.nhb.org.in र्देखते रहें, सार्थ ही भती 

प्रनिया के र्दौराि समय-समय पर अपिे पंजीकृत ई-मेल अकाउंट को र्देखते रहें।  

xxviii. घोषर्ाए ं

िती प्रविया से संबंवधत सिी घोषणाओ/ंशवुद्धपत्र/वववरणों को केवल समय-समय पर रा.आ.बैंक की अवधकृत 

वेबसाइट www.nhb.org.in पर प्रकावशत/उपलब्लध कराया जायेगा।  

xxix. अस्वीकरर् 

चयन प्रविया के दौरान वकसी िी चरण में गलत सचूना दने ेऔर/या प्रविया का उल् लंघन करने का दोषी पाये जाने 

वाले अभ्यर्ी को चयन प्रविया से अयोग् य घोवषत कर वदया जाएगा और वह रा.आ. बैंक द्वारा िववष्ट् य में होने वाली 

वकसी अन् य िती प्रविया में िी शावमल नहीं हो सकेगा। यवद ऐसी वकसी घटना की जानकारी वतामान चयन प्रविया के 
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दौरान नहीं हो सकी वकंत ुबाद में ज्ञात हुई जो वह अयोग् यता वपछली तारीि से प्रिावी होगी। रा.आ.बैंक में उपयिु 

प्रावधकारी द्वारा वदए जाने वाले स्पष्टीकरण/वनणाय अंवतम और बाध्यकारी होगा। 

(इस विज्ञापन का वहदंी संमकरण बैंक की वहदंी िेबसाइट पर उपलब्लि ह)ै 

*दकसी िी दिि ि की दस्र्दि में दिज्ञ पि क  अांगे्रजी सांस् किण म न् य होग । 

 

नई वदल्ली                                                                                        महाप्रबंधक    

29.06.2024        मानव संसाधन एवं प्रबंधन वविाग    

नियनमत पर्दों और संनवर्दा पर्दों हेतु भूनमका और कायण प्रोफाइल 

                                                             वियवमि 

 पर्द का िाम महाप्रबंधक (पररयोजिा नवत्त) 

कायण प्रोफाइल: 

• पररयोजना मलू्यांकन, ववत्तीय मॉडवलंग 

• पररयोजना मलू्यांकन, बातचीत 

• व्यवसावयक लक्ष्य वनधााररत करना 

• बडे पैमाने पर ऋण/पररयोजना ववत्त का प्रबंधन 

• ऋण/पररयोजना प्रस्ताव पर ववशे्लषण और वसफ़ाररश 

• बैंक की ऋण सवमवतयों में प्रस्ताव रिना 

• ऋण वनरीक्षण का पयावेक्षण और वनगरानी करना 

• ऋण मूल्यांकन और ववशे्लषण 

• समय-समय पर सौंपा गया कोई अन्य काया   

कौशल एवं र्दक्षता: 

ऋण प्रस्तावों और ऋण वनरीक्षण का मलू्यांकन और ववशे्लषण 

पर्द का िाम सहायक महाप्रबंधक (ऋर्) 

कायण प्रोफाइल: 

• ऋण प्रस्तावों/पररयोजना ववत्त मलू्यांकन का ऋण मूल्यांकन  

• ऋण अनपुालन और सत्यापन का पयावेक्षण और वनगरानी  

• ऋण मूल्यांकन/ऋण वनरीक्षण/वनगरानी के वलए एसओपी/मैनुअल का वनमााण  

• संस्वीकृवत, दस्तावेज़ीकरण, संववतरण, वनरीक्षण आवद के संबंध में आंतररक अनपुालन सवुनवित करना।    

• ऋण ब्लयरूो के सार् संपका  करना  

• संिाववत दबावग्रस्त आवस्तयों की पहचान  
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• ऋण पोटाफोवलयो की ऋण समीक्षा  

• डेटा िंडार का रिरिाव और इसकी समय पर समीक्षा सवुनवित करना  

• वनयामक/सांवववधक वदशावनदेशों का अनपुालन  

• नीवतयों की आंतररक समीक्षा  

• ऋण/पररयोजना ववत्त से संबंवधत कोई अन्य काया 

कौशल एवं र्दक्षता: 

ऋण मूल्यांकन, पररयोजना ववत्त मलू्यांकन, ऋण वनगरानी, अनपुालन तर्ा ऋण नीवतयों, एसओपी, मैनअुल से पररवचत 

होना 

पर्द का िाम उप प्रबंधक (ऋर्) 

कायण प्रोफाइल: 

• ऋण प्रस्तावों/पररयोजना ववत्त मलू्यांकन का ऋण मूल्यांकन  

• ऋण वनगरानी, अनपुालन और सत्यापन  

• ऋण मूल्यांकन, ऋण वनरीक्षण/वनगरानी के वलए एसओपी/मैनुअल का वनमााण 

• संस्वीकृवत, दस्तावेज़ीकरण, संववतरण, वनरीक्षण आवद के संबंध में आंतररक अनपुालन सवुनवित करना।    

• ऋण ब्लयरूो के सार् संपका  करना  

• संिाववत दबावग्रस्त आवस्तयों की पहचान  

• ऋण पोटाफोवलयो की ऋण समीक्षा  

• डेटा िंडार का रिरिाव और इसकी समीक्षा  

• वनयामक/सांवववधक वदशावनदेशों का अनपुालन  

• ऋण/पररयोजना ववत्त से संबंवधत कोई अन्य काया  

कौशल एवं र्दक्षता: 

ऋण मूल्यांकन, पररयोजना ववत्त मलू्यांकन, ऋण वनगरानी और अनपुालन। 

 

संनवर्दात्मक 

 पर्द का िाम 1. मुख्य अर्थणशास्त्री (अिुबंध पर) 

कायण प्रोफाइल: 

• बैंक में बाजार अनसंुधान में एक टीम का नेततृ्व करना।  

• आवास के्षत्र और संबंवधत ववकास पर  कायानीवतक जानकारी - बैंक के शीषा प्रबंधन को िारत और वैवश्वक 

पररप्रेक्ष्य प्रदान करना।  
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• दशे में आवास ववत्त के्षत्र की व्यापक आवर्ाक ववकास एवं चनुौवतयों के आधार पर बैंक की कायानीवत और नीवत 

पर वनवववष्टयां प्रदान करना।  

• नीवत वनमााण, ववशे्लषण और बाह्य दवुनया में संचार में महत्वपणूा िवूमका और 

आवास/बैंवकंग/ववत्तीय/वनवेश/आवर्ाक नीवत डोमेन में अच्छी तरह से पररवचत होना चावहए। 

• अपने वहतधारकों, मीवडया और जनता के वलए बैंक के व्यवसाय प्रोफ़ाइल का आववधक ववशे्लषण एवं 

प्रस्तवुतकरण। 

• कोई अन्य काया जो समय-समय पर बैंक द्वारा सौंपा जा सकता ह।ै 

कौशल एवं र्दक्षता: 

• ववशेषज्ञता और घरेल ूऔर ववदशेी आवर्ाक पररदृश्य, व्यापक आवर्ाक संकेतक, अर्ाव्यवस्र्ा में संरचनात्मक 

पररवतान, ववशेष रूप से आवास क्षेत्र में क्षेत्रीय आवर्ाक गवतवववधयों की गहन समझ होनी चावहए। 

• सरकारी आवर्ाक नीवतयों, काननूों और वववनयमों, ववत्तीय और मौविक नीवतयों आवद की समझ जो आवास ववत्त 

के्षत्र के ववकास में महत्वपणूा िूवमका वनिाती हैं। 

• अर्ावमवत मॉडवलंग, पवूाानमुान और ववशे्लषण की समझ। 

• बैंवकंग/आवर्ाक मदु्दों में ववशे्लषणात्मक अंतदृावष्ट के सार् उत्कृष्ट प्रस्तवुत/संचार मौविक एवं वलवित कौशल। 

• कायानीवतक नेततृ्व कौशल, मजबतू पारस्पररक कौशल और मजबतू ववशे्लषणात्मक एवं समस्या समाधान कौशल 

होना चावहए। 

पर्द का िाम 2. वररष्ठ पररयोजिा नवत्त अनधकारी 

कायण प्रोफाइल: 

• अनबंुध पर पररयोजना ववत्त अवधकारी का काया प्रोफ़ाइल वनम्नानसुार होगा:  

• पररयोजना मलू्यांकन, ववत्तीय मॉडवलंग, पररयोजना मलू्यांकन, पररयोजना आकलन, वाताा, ऋण/पररयोजना 

प्रस्ताव तैयार करना, पयावेक्षण और वनगरानी, पररयोजना वनरीक्षण में बैंक की सहायता करना।   

• आवास पररयोजनाओ/ंशहरी अवसंरचना ववकास पररयोजनाओ/ंपनुववात्त प्रस्तावों की सोवसिंग के वलए राज्य 

सरकार/बैंकों/आ.वव.कं./आरडीबी या संस्र्ानों के वकसी अन्य वगा के सार् संपका  करने का दावयत्व  

• जानकारी के संग्रह और संकलन तर्ा उसकी पणूाता के वलए उत्तरदायी  

• प्रस्तावों की उवचत जांच और बैंक द्वारा संववतरण की सवुवधा प्रदान करना   

• ऋण लेिापरीक्षा के समन्वय और संचालन में बैंक की सहायता करने और संबंवधत वविागों व वहतधारकों के 

सार् समन्वय में वकसी िी समस्या/मदु्दों का समय पर समाधान सवुनवित करने के वलए वजम्मेदार  

• बैंक और ववविन्न एजेंवसयों के सार् प्रिावी संचार माध्यम ववकवसत करने और बनाए रिने तर्ा पररयोजनाओ ं

और उसके एमआईएस की वनगरानी के वलए वजम्मेदार  

• बैंक द्वारा सौंपा गया कोई अन्य काया  
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कौशल एवं र्दक्षता: 

• ऋण/पररयोजना प्रस्तावों का मलू्यांकन और संचालन तर्ा वनगरानी। पररयोजना मलू्यांकन, ववत्तीय मॉडवलंग 

और पररयोजना मलू्यांकन में अनिुव। 

पर्द का िाम 3. पररयोजिा नवत्त अनधकारी 

कायण प्रोफाइल: 

• अनबंुध पर पररयोजना ववत्त अवधकारी का काया प्रोफ़ाइल वनम्नानसुार होगा:  

• पररयोजना मलू्यांकन, ववत्तीय मॉडवलंग, पररयोजना मलू्यांकन, पररयोजना आकलन, वाताा, ऋण/पररयोजना 

प्रस्ताव तैयार करना, पयावेक्षण और वनगरानी, पररयोजना वनरीक्षण में बैंक की सहायता करना।   

• आवास पररयोजनाओ/ंशहरी अवसंरचना ववकास पररयोजनाओ/ंपनुववात्त प्रस्तावों की सोवसिंग के वलए राज्य 

सरकार/बैंकों/आ.वव.कं./आरडीबी या संस्र्ानों के वकसी अन्य वगा के सार् संपका  करने का दावयत्व  

• जानकारी के संग्रह और संकलन तर्ा उसकी पणूाता के वलए उत्तरदायी  

• प्रस्तावों की उवचत जांच और बैंक द्वारा संववतरण की सवुवधा प्रदान करना   

• ऋण लेिापरीक्षा के समन्वय और संचालन में बैंक की सहायता करने और संबंवधत वविागों व वहतधारकों के 

सार् समन्वय में वकसी िी समस्या/मदु्दों का समय पर समाधान सवुनवित करने के वलए वजम्मेदार  

• बैंक और ववविन्न एजेंवसयों के सार् प्रिावी संचार माध्यम ववकवसत करने और बनाए रिने तर्ा पररयोजनाओ ं

और उसके एमआईएस की वनगरानी के वलए वजम्मेदार  

• बैंक द्वारा सौंपा गया कोई अन्य काया  

कौशल एवं र्दक्षता: 

• ऋण/पररयोजना प्रस्तावों का मलू्यांकन और संचालन तर्ा वनगरानी। पररयोजना मलू्यांकन, ववत्तीय मॉडवलंग 

और पररयोजना मलू्यांकन में अनिुव।  

पर्द का िाम 4. प्रोटोकॉल अनधकारी- नर्दल्ली 

कायण प्रोफाइल: 

• ववविन्न आवधकाररक बैठकों, आवधकाररक दौरों (हवाई अड्डे पर प्रोटोकॉल ड्यटूी सवहत) और ववविन्न 

मंत्रालयों के सार् वनयवुियों के वलए प्रबंध वनदशेक को अनरुवक्षत करना/उनके सार् जाना।  

• ववविन्न मंवत्रस्तरीय बैठकों के वलए पास जारी करने से संबंवधत प्रबंध वनदशेक/ईडी की ववविन्न आवश्यकताओ ं

की दिेिाल करना।  

• बोडा और एमडी सवचवालय में अन्य प्रशासवनक काया।  

• वनदशेक मंडल, िारत सरकार के वविागों और िारतीय ररजवा बैंक के सार् संपका  बनाए रिना।  

• समय-समय पर सौंपा गया कोई अन्य काया  

कौशल एवं र्दक्षता: 
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• उत्कृष्ट संचार और संपका  कौशल 

 पर्द का िाम 5. एनललकेशि डेवलपर (अिुबंध पर) 

कायण प्रोफाइल: 

बैंक की वववशष्ट आवश्यकताओ ंको परूा करने के वलए बैंक के इन हाउस सॉफ्टवेयर अनपु्रयोगों का ववकास, अनकूुलन, 

परीक्षण और रिरिाव करना।  

 डेवलपसा के पास सिी बैंक इन हाउस एवललकेशनों के वलए उत्कृष्ट उपयोगकताा अनुिव प्रदान करने के वलए एवललकेशन, 

एपीआई, एक्सएमएल/एक्सबीआरएल पररवतानों को ववकवसत और प्रबंवधत करने और एजाइल डेवलपमेंट टूल्स, 

डॉक्यमूेंवटंग डेवलपमेंट प्रोसेस, स्कीमा पररिाषाएं, वनयम, मानक के सार्-सार् प्रगवत ररपोटा तैयार करने, समस्या वनवारण 

एवललकेशन और डेटाबेस समस्याओ ंका वनवारण करने का अनिुव होना चावहए। 

वनम्न का व्यापक ज्ञान  

• प्रोग्रावमंग िाषाएं- सी#, सी, एचटीएमएल, सीएसएस, बटूस्रैप, जावावस्िलट, जेक्वेरी, वीबी.नेट, ववजअुल 

बेवसक/एक्सेल, पायर्न (वांछनीय)  

•  डाटाबेस और बैकएंड टूल्स - एमएस-एसक्यएूल, एसएसआरएस, एसएसआईएस  

•  ररपोवटिंग टूल्स - पावर बीआई, डब्लल्यडूब्लल्यूएफ, डब्लल्यपूीएफ, डब्लल्यसूीएफ  

•  वेब फे्रमवका  - एएसपी.एनईटी  

•  सरुक्षा संबंधी कोवडंग प्रर्ाएं/िेद्यता समापन 

• सॉफ्टवेयर परीक्षण 

कौशल एवं र्दक्षता: 

• उत्कृष्ट संचार और ववशे्लषणात्मक कौशल 

• कायाात्मक वववशष्टताओ ंको तकनीकी वववशष्टताओ/ंएसआरएस तैयारी/वायरफे्रम में अनवुावदत करना 

• समस्या समाधान/समस्या वनवारण 

• व्यावसावयक प्रवियाओ ंकी बुवनयादी समझ (वांछनीय) 
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                                                                                                                      अनलुग्नक-I 

 

 

                                  प्रनतनियुनि पर मुख्य अर्थणशास्त्री के पर्द के नलए आवेर्दि 

1. परूा नाम 
(अंग्रेजी- 
बडे अक्षरों 
में) 

प्रर्म नाम 
मध्य नाम  
उपनाम 

                 

                 

                 

2.  माता का नाम  बॉक्स में फोटो वचपकाएं और 

उस पर हस्ताक्षर करें 3.  वपता का नाम  

4.  वलंग (कृपया 
जहां िी लाग ूहो √ 
लगाएं) 

परुुष  मवहला  अन्य  

5.  जन्म की तारीि वदन  
 

माह  
 

वषा 

         

6. आय ु

01.07.202

4 को 

 वषा  माह  

 

7. श्रेणी, अर्ाात 
सामान्य/एससी/एसटी/ओबीसी
/पीएच (कृपया जहां िी लाग ूहो 
√ लगाएं) 

सामान्य ओबीसी एससी एसटी पीडब्ललडूी ईडब्लल्यएूस 

      

8.  01.07.2024 तक काया अनिुव का वववरण 

वनयोिा का नाम और पता पदनाम जॉब प्रोफ़ाइल अववध समय 

से तक वषा माह  
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9. 31.01.2024 तक शैक्षवणक योग्यता 

योग्यता परीक्षा मखु्य 

ववषय 

उत्तीणा होने 

का वषा 

ववश्वववद्या

लय / 

संस्र्ान 

कुल अंक 
(%) 

श्रेणी 

स्नातक       

स्नातकोत्तर       

कोई अन्य       

10. स्र्ायी पता (अंग्रेजी - केवल बडे अक्षरों में) 

11. वतामान पता (अंग्रेजी - केवल बडे अक्षरों में) 

 ईमेल: 

 टेलीफोन: 

 मोबाइल: 

वजला: एसटीडी कोड: 

राज्य: वपन कोड:       

12. आवेदक द्वारा प्रासंवगक मानी जाने वाली कोई अन्य जानकारी: 

मैं घोषणा करता ह ाँ वक ऊपर दी गई जानकारी मेरे सवोत्तम ज्ञान और ववश्वास के अनसुार सत्य और सही ह।ै मैं समझता ह ाँ 

वक यवद वकसी िी स्तर पर यह पाया जाता ह ैवक इस आवेदन में दी गई कोई िी जानकारी झठूी/गलत ह ैया मैं पात्रता 

मानदडंों को परूा नहीं करता ह ाँ, तो मेरी उम्मीदवारी/वनयवुि समाि/रद्द की जा सकती ह।ै मैं यह िी समझता ह  ंवक प्रावधकारी 

पर मझेु वकसी िी स्तर पर वनयवुि दनेे का कोई दावयत्व नहीं ह,ै अन्यर्ा प्रावधकारी वबना वकसी पवूा सचूना के चयन 

प्रविया को समाि कर सकता ह।ै मैंने ववज्ञापन में दी गई शतों को पढ़ और समझ वलया ह ैतर्ा मैं उनका पालन करने का 

वचन दतेा ह ाँ। 

 

स्र्ान: 
वतवर्: हस्ताक्षर 
 
नोट: आवेदन पत्र के सार् आयु, श्रेणी (सामान्य/एससी/एसटी/ओबीसी/पीएच), योग्यता और अनिुव के समर्ान में प्रमाण 
पत्रों की स्वयं सत्यावपत प्रवतयां संलग्न होनी चावहए तर्ा आवेदन पत्र के ऊपरी दावहने कोने पर नवीनतम पासपोटा आकार 
का फोटो चस्पा होना चावहए। 

िोट: 

उम्मीिि ि अपिी उपलदधिय ां बि िे के  दलए अपि  ब योड ट  (सीिी) सांलग्ि कि सकिे हैं। 

 


