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(भारत सरकार के अतंर्गत सांविविक विकाय) 

              मािि संसािि एि ंप्रशासि विभार् 

मखु्यालय, िई विल्ली 

फोि: 011-3918 7000; फैक्स: 011-2464 6988; ईमेल: recruitments@nhb.org.in 

 

एिएचबी रेजीडेक्स के वलए आईटी सलाहकार एि ंपरामशगिाता/सलाहकार की वियुवि 

विज्ञापि सं. : रा.आ.बैंक (िवि)/मा.सं.प्र/2632/2021 

आििेि का ऑिलाइि पंजीकरण:  09.06.2021 से 30.06.2021 

राष्‍ट रीय आिास बैंक (रा.आ.बैंक) संसि के एक अविवियम, अर्ागत राष्‍टरीय आिास बैंक अविवियम, 1987 (1987 का 53) के तहत 

िर्ग 1988 में स् र्ावपत एक सांविविक विकाय ह।ै .आ.बैंक का अवििशे आिास वित्त संस्र्ािों को बढािा ििेे और ऐसे संस्र्ािों को 

वित्तीय और अन्य सहायता प्रिाि करिे के वलए एक प्रमखु एजेंसी के रूप में काम करिा ह।ै बैंक को आिास वित्त कंपवियों के पयगिेक्षण 

का भी कायग प्रिाि वकया र्या ह।ै आिास वित्त कंपवियों के पयगिेक्षण का कायग बैंक द्वारा ऑि-साइट विरीक्षण और ऑफ-साइट 

विर्रािी, बाजार आसचूिा और अन्य विवियामकों के सार् समन्िय के माध्यम से वकया जाता ह।ै 
 

राष्‍टरीय आिास बैंक आिास वित्त के्षत्र हते ुवित्तीय एिं संस्र्ार्त ढांचे को बढािा ििेे के माध्यम से िशे में एक मजबतू और वस्र्र 

आिास वित्त प्रणाली की स्र्ापिा के वलए प्रवतबद्ध ह।ै राष्‍टरीय आिास बैंक खासतौर पर विम् ि आय आिास श्रेणी हते ुअवभिि बाजार 

आिाररत समािािों के विकास और संििगि के वलए लर्ातार प्रयासरत ह।ै   

बैंक एक अविकारी उन् मुख, व् यािसावयक रूप से प्रबंवित संस् र्ाि ह ैवजसका मखु् यालय विल् ली में ह ैऔर क्षेत्रीय/प्रवतविवि कायागलय 

मुंबई, अहमिाबाि, बैंर्लरुु,भोपाल, चेन् िई, र्िुाहाटी, हिैराबाि, कोलकाता और लखिऊ में कायागलय हैं। बैंक अपिे कायगकलापों में 

अिसंुिाि, विश् लरे्ण तर्ा समसामावयक कायग व् यिहार एिं तकिीकी को अपिाकर उत् कृष्‍ट टता को प्रोत् सावहत करिा चाहता ह।ै बैंक 

िे कई महत्िपणूग पहलें शरुू की हैं वजन्होंिे राष्‍टरीय और अंतरागष्‍टरीय ध्याि आकवर्गत वकया ह।ै बैंक योग्य, ऊजागिाि, ईमाििार परुुर्ों 

और मवहलाओ ंके वलए एक आिवुिक, अिकूुल, पेशेिर कायग िातािरण और कैररयर के अिसर प्रिाि करता ह।ै 

राष्‍टरीय आिास बैंक एिएचबी रेजीडेक्स हते ुआईटी सलाहकार एिं परामशगिाता/सलाहकार की वियवुि के वलए भारतीय 

िार्ररकों से ऑिलाइि आिेिि आमंवत्रत करता ह ै 

उम्मीििारों से अिरुोि ह ैवक िे https://nhb.org.in/oppurtunities@nhb/ पर विए र्ए वलंक के माध्यम से ऑिलाइि 

आिेिि करें।  

1. आिेिि करिे से पहले, अभ्यवर्गयों से यह सवुिवित करि ेहते ुअिरुोि वकया जाता ह ैवक िे पात्रता की यर्ा वतवर् तक पि हते ु

पात्रता माििडं परूा करते हैं। 

2. अभ्यवर्गयों को सभी आिश्यक जािकारी (आय,ु शैक्षवणक योग्यता, अिभुि आवि का प्रमाण) प्रिाि करिा अपेवक्षत ह,ै  प्रिाि 

ि करिे पर उिकी अभ्यवर्गता पर शॉटगवलवस्टंर्/साक्षात्कार हते ुविचार िहीं वकया जाएर्ा। 

3. िस्तािेजों के सत्यापि के वबिा शॉटगवलवस्टंर् अिंवतम होर्ी। जब अभ्यर्ी साक्षात्कार हते ुररपोटग करता ह ै(यवि शॉटगवलस् ट वकया 

र्या ह ैतो) तो उिकी अभ्यवर्गता मलू के सार् सभी वििरणों/िस्तािेजों के सत्यापि के अिीि होर्ी।  
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4. यवि अभ्यर्ी को साक्षात्कार के वलए बुलाया जाता ह ैऔर पात्रता माििडं के आिार पर (आय,ु शैक्षवणक योग्यता और अिुभि 

आवि) संतोर्जिक िहीं पाया जाता ह,ै तो उसे साक्षात्कार में उपवस्र्त होिे की अिमुवत िहीं िी जाएर्ी।   

5. अभ्यर्ी को सवूचत वकया जाता ह ैवक िे वििरण और अपडेट (शॉटगवलस्ट/पात्र अभ्यवर्गयों की सचूी सवहत) के वलए वियवमत 

रूप से बैंक की िेबसाइट https://nhb.org.in िखेे। कॉल लेटर/सचूिा, जहााँ आिश्यक ह,ै केिल ई-मेल द्वारा भेजी जायेर्ी 

(कोई हाडग कॉपी िहीं भेजी जाएर्ी)। 

6. एकाविक अभ्यवर्गयों के मामलें में, अंवतम मेररट सचूी (कट-ऑफ अंक पर सामान्य अंक) में कट-ऑफ अंक के समाि अंक 

िाले अभ्यवर्गयों को अिरोही क्रम में उिकी आय ुके अिसुार मेररट में रैंक िी जायेर्ी। 

7. आिेिि और अन्य िस्तािेजों की हाडग कॉपी कायागलय में भेजिा अपेवक्षत िहीं ह।ै हालााँवक अभ्यर्ीयों द्वारा आिेिि करिे के 

पिात आिेिि की एक प्रवत भविष्‍टय हते ुरखी जा सकती है।   

8. सभी संशोिि/शवुद्धपत्र केिल बैंक की उपयुगि िेबसाइट पर विये जाएंरे्। 

 

क. पि का वििरण/वियवुि की प्रकृवत/संवििा अिवि/ररवि/आय/ुचयि प्रवक्रया 

 

पि 

कं्र.सं. 

पि िाम वियुवि की 

प्रकृवत 

संवििा 

अिवि 

ररवि श्रेणी आय ु(िर्ों में) 

01.06.2021 

तक 

चयि प्रवकया 

1 एिएचबी रेजीडेक्स 

के वलए आईटी 

सलाहकार 

संवििार्त ** 12 

महीिा 

 

1 सामान्य 45 िर्ग से 

अविक िहीं 

शॉटगवलवस्टंर् 

और साक्षात्कार 

2. एिएचबी रेजीडेक्स 

के वलए सलाहकार 

संवििार्त ** 12 

महीिा 

 

1 सामान्य 45 िर्ग से 

अविक िहीं 

शॉटगवलवस्टंर् 

और साक्षात्कार 

 

वटप्पणी: 

1. ऊपयुगि उवल्लवखत ररवियों की संख्या अिंवतम ह ैऔर बैंक की िास्तविक आिश्यकता के अिसुार पररितगि हो सकता ह।ै 

2. ऐसे मामलों में जहां विवशष्ट के्षत्र में अिभुि अपेवक्षत ह,ै प्रासंवर्क अिभुि प्रमाणपत्र में विशेर्त: यह होिा चावहए वक अभ्यर्ी 

को उस विवशष्ट के्षत्र में अिुभि ह।ै 

3. बैंक वकसी भी समय परूी तरह से भती प्रवक्रया को रद्द करिे का अविकार रखता ह।ै  

4. **संतोर्जिक प्रिशगि, आय ुऔर विरंतर आिश्यकता के आिार पर अिबंुि की अिवि 6 महीिे की विवित अिवि के 

वलए ह।ै वजसको संतोर्जिक कायग विष्‍टपािि, आय,ु एिं आिश्यकता के आिार पर अन्य 12 महीिों की अिवि के वलए 

बढाया जा सकता ह।ै  
 

ख. शैक्षवणक योग्यता, अिुभि और कायग क्षेत्र का वििरण: 
 

1) एिएचबी रेजीडेक्स के वलए आईटी सलाहकार 

एिएचबी रेजीडेक्स के वलए आईटी सलाहकार 

I. पात्रता माििडं 

(क)  आय ु विज्ञापि की वतवर् के अिसुार 45 िर्ग से अविक िहीं 
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(ख)  शैक्षवणक योग्यता  • मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय/संस्र्ाि से कंप्यटूर विज्ञाि में 

स्िातक/स्िातकोत्तर। 

II. अिभुि िांवित  

• न्यिूतम अिभुि: योग्यता पश् चात 08 िर्ग 

• Microsoft SQL प्रमावणत या समकक्ष, वपिले 4 िर्ों में कम से 

कम 2 िर्ों के वलए बैकएंड के रूप में SQL सिगर (2012 और 

उच्चतर संस्करण) में कायगसािक ज्ञाि होिा चावहए 

• डेटाबेस प्रबंिि में कम से कम 2 साल का कायगसािक ज्ञाि होिा 

चावहए 
 

अविमान्य 

• माइक्रोसॉफ्ट एक्सेल में अिभुि और कुशलता 

• एमिीसी/िीबी.िेट में फं्रट-एंड के रूप में अिभुि तर्ा एएसपी.िेट, 

एएसपी, एचटीएमएल, एक्सएमएल वस्क्रप्ट और िेब-आिाररत 

अिपु्रयोर्ों के विकास में कुशल  

• मशीि लवििंर् में अिुभि 

• एंड्रॉयड और आईओएस में मोबाइल एवप्लकेशि विकवसत करिे 

और र्रू्ल प्ले स्टोर और ऐप्पल ऐप स्टोर में ऐप प्रकावशत करिे का 

अिभुि 

III. संवििा की अिवि 12 महीिे (यवि आिश्यक हो तो एक और िर्ग के वलए बढाया जा सकता 

ह)ै 

IV. कायग क्षेत्र 1. आईटी सलाहकार के कायग प्रोफाइल में विम्िवलवखत शावमल होंर्े 

(केिल सांकेवतक): 

• डेटा र्णुित्ता के उच्चतम मािकों के सार् बैंक के वलए आिश्यक 

प्रवक्रयाओ ंको स्र्ावपत करिा और उिका प्रबंिि करिा 

• डेटा को जल्िी से स्टोर और विशे्लर्ण करिे और वियवमत अंतराल 

पर प्रकावशत करिे के वलए ऑि-लाइि प्लेटफॉमग 

• एसक्यएूल और एमएस एक्सेल में एचपीआई की र्णिा के वलए 

प्रवक्रयाओ ंको स्र्ावपत करिा 

• मशीि लवििंर् में अिुभि का उपयोर् करके वसस्टम में सिुार करिा 

• ितगमाि इिपटु डेटा सेट को और अविक बारीक और सटीक बिािे 

के वलए पररष्‍टकृत करिा 

• सभी मौजिूा और प्रस्तावित सचूकांकों को प्रकावशत करिे के वलए 

उपयोर् वकए र्ए संपणूग डेटा सेट का व्यिवस्र्त भंडारण, ऐवतहावसक 

विशे्लर्ण के वलए उसी की सचुारू पिुप्रागवप्त को सक्षम करिे के वलए, 

बाि की तारीख में 
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• वद्वभार्ी प्रारूप (वहिंी और अंग्रेजी) में एिएचबी की िेबसाइट पर 

मािवचत्र आिाररत इटंरैवक्टि वडस्प्ले के सार् सचूकांकों को 

आिविक रूप से प्राप्त करिा और प्रकावशत करिा 

• एिएचबी में एक पोटगल का विकास, कायागन्ियि और प्रबंिि जहां 

डेटा फील्ड को मास् क वकया जा सकता ह,ै और डेटा पीएलआई द्वारा 

अपलोड वकया जा सकता है 

• एिएचबी के मोबाइल ऐप प्लेटफॉमग पर एिएचबी रेवजडेक्स के तहत 

किर वकए र्ए विवभन्ि आिास मलू्य सचूकांकों के वलए वद्वभार्ी 

प्रारूप (वहिंी और अंग्रेजी) में मोबाइल एवप्लकेशि का 

विकास/सिुार 

• व्यिस्र्ा में सिुार के वलए विशे्लर्ण 

• आिास मलू्य सचूकांक प्रकावशत करिे के वलए डेटा का विशे्लर्ण, 

प्रसंस्करण 

• डेटा र्णुित्ता प्रबंिि 

• जवटल डेटा सेट में प्रिवृत्तयों या पैटिग की पहचाि, विशे्लर्ण और 

व्याख्या करिा 

• मािक संचालि प्रवक्रया (एसओपी), िेबसाइट उपयोर्कताग र्ाइड 

आवि जैसे प्रवक्रयाओ,ं अवभलेखों और िस्तािेजों का 

िस्तािेजीकरण / अद्यति करिा। 

  

2. बैंक द्वारा तय वकया र्या कोई अन्य कायग। 

 

2)    एिएचबी रेजीडेक् स के वलए परामशगिाता/सलाहकार 

एिएचबी रेजीडेक् स के वलए परामशगिाता/सलाहकार 

I. पात्रता मापिडं 

      (क) आय ु विज्ञापि की वतवर् के अिसुार 45 िर्ग से अविक िहीं  

      (ख) शैवक्षक योग्यता  वकसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय/संस्र्ाि से सांवख्यकी/र्वणत/ 

अर्गशास्त्र में स्िातक/स्िातकोत्तर या इजंीवियररंर् में स्िातक की वडग्री 

      (र्) अिभुि    िांििीय 

• न्यिूतम अिभुि: योग्यता के बाि 8 िर्ग  

• संपवत्त/आिास मूल्य सचूकांक प्रकावशत करिे के के्षत्र में वपिले 

4 िर्ों में कम से कम 2 िर्ों का अिभुि होिा चावहए। 

• आईटी प्लेटफॉमग का उपयोर् करके सांवख्यकी एिं सांवख्यकीय 

तकिीकों में वपिले 4 िर्ों में कम से कम 2 िर्ों का अिभुि होिा 

चावहए।  
 

 अविमान्य 
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• डेटा विशे्लर्ण, विशे्लवर्की, एडिांस माइक्रोसॉफ्ट एक्सेल, 

सांवख्यकीय प्रोग्रावमंर् में वपिले 4 िर्ों में कम से कम 2 िर्ों का 

अिभुि होिा चावहए 

• वबर् डेटा के डेटा विशे्लर्ण, भौर्ोवलक डेटा विशे्लर्ण, भारतीय 

शहरों की अपिी प्रशासविक सीमाओ ंके सार्-सार् जोि, िाडग 

आवि और वपि कोड की समझ में आिश्यक वपिले 4 िर्ों में 

कम से कम 2 िर्ों का कौशल और अिभुि होिा चावहए। 

• डेटा विजअुलाइजेशि तर्ा डेटा प्रस्तवुत कौशल 

• िस्तािेजीकरण तर्ा प्रस्ततुीकरण में कौशल 

• वपिले 3 िर्ों में डेटाबेस, एसक्यएूल सिगर (2012 तर्ा उच्चतर 

संस्करण) बैकएंड में अिभुि 

• वपिले 2 िर्ों में मशीि लवििंर् में अिभुि 

II. संवििा की अिवि 12 महीिे (यवि आिश्यक हो तो एक और िर्ग के वलए बढाया जा 

सकता ह)ै  

III. कायग क्षेत्र 1. परामशगिाता/सलाहकार विम्िवलवखत कायग करेंर्े (केिल 

सांकेवतक): 

• एिएचबी रेजीडेक्स के तहत मौजिूा सचूकांकों और एिएचबी 

रेजीडेक्स के तहत प्रस्तावित अन्य सचूकांकों के वलए सचूकांकों 

के विकास और विमागण और मैिअुल और एफएक्यू की 

तैयारी/अद्यति हेत ुसांवख्यकीय सहायता प्रिाि करिे में सहायता 

करिा। 

•  संकलि और प्रकाशि के वलए िोिों सचूकांकों के वलए समग्र 

एचपीआई के सार् ही विमागणािीि संपवत्तयों के वलए एचपीआई 

@ आकलि मूल्य एिं एचपीआई @ बाजार मलू्य के संकलि 

तर्ा प्रकाशि हतेु अिमुोवित पद्धवत के तहत आिास मलू्य 

सचूकांक (एचपीआई) का प्रकाशि 

• एचपीआई प्रकावशत करिे हते ुडेटा प्रोसेवसंर्, विशे्लर्ण  

• वित्त िर्ग 2017-18 के आिार िर्ग के सार् अिमुोवित होिे पर 

अन्य एचपीआई तैयार करिा एिं प्रकावशत करिा तर्ा इसे 

एिएचबी रेजीडेक्स के तहत पहले के एचपीआई के सार् वलंक 

करिा 

• एिएचबी रेजीडेक्स के तहत किर वकये र्ये शहरों के वलए जोि-

िार अस्तरीकृत मध्य आिास मलू्य (संस्र्ा मूल्यांकि मूल्य) तर्ा 

मलू्य में पररितगि (विमागणािीि आिास हते)ु का प्रकाशि 

• आिार िर्ग को हर पांच िर्ग में पररिवतगत करिा, यवि लार् ूहो 
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• विमागणािीि संपवत्तयों के वलए एचपीआई @ बाजार मलू्यों के 

वलए डेटा के संग्रह हते ुडेटा स्रोतों की पहचाि करिा 

• स्िचावलत पिुसिंरेखण के सार् शहर के अविकाररयों द्वारा वकए 

र्ए लार् ूके्षत्रीय विभाजि के आिार पर िर्रपावलका प्रशासविक 

के्षत्रों या संपवत्त कर के्षत्रों के आिार पर विभाजि को संशोवित 

करिा, यवि लार् ूहो 

• ितगमाि इिपटु डेटा सेट को और अविक बारीक एिं सटीक बिािे 

हते ुउसका संशोिि करिा 

• डेटा र्णुित्ता प्रबंवित करिा 

• डेटा हते ुटेस्ट केस की तैयारी एिं विष्‍टपािि 

• डेटा र्िगिेंस एिं मॉविटररंर् प्रबंवित करिा 

• जवटल डेटा सेट में प्रिवृत्तयों या पैटिग की पहचाि, विशे्लर्ण एिं 

व्याख्या करिा। बडे डेटा सेट का डेटा विशे्लर्ण। 

• िैकवल्पक डेटा स्रोतों की खोज करिा वजससे मलू्य सचूकांकों और 

संबंवित आंकडों की र्णिा की जा सके 

• विस्तार और सटीकता पर ध्याि ििेे के सार् जािकारी को 

व्यिवस्र्त, विशे्लर्ण तर्ा प्रसाररत करिे की क्षमता के सार् 

विशे्लर्णात्मक कौशल 

• अविक स्र्ावयत्ि लािे के वलए भारतीय ररजिग बैंक (आरबीआई) 

के एचपीआई के सार् एिएचबी रेजीडेक्स का विशे्लर्ण करिा 
 

• राष्‍टरीय और अंतरागष्‍टरीय पररदृश्य में आरबीआई के एचपीआई 

और अन्य विकास से जडेु सभी मौजिूा और प्रस्तावित सचूकांकों 

पर समय-समय पर अिसंुिाि और विशे्लर्णात्मक ररपोटग 

प्रकावशत करिा 
 

• एिएचबी रेजीडेक्स (ितगमाि 50 शहरों से) एिं प्रस्तावित 

सचूकांकों के किरेज को िीरे-िीरे अविकतम शहरों तक 

विस्ताररत करिा 
 

• मािक पररचालि प्रवक्रया (एसओपी), प्रोसेवसंर् मैिअुल, यजूर 

मैिअुल, िेबसाइट यजूर र्ाइड आवि जैसी प्रवक्रयाओ,ं अवभलेखों 

एिं िस्तािेजों का िस्तािेजीकरण/अद्यति करिा। 
 

• पद्धवत में सिुार करि ेहते ुविशे्लर्ण  

 

 2. बैंक द्वारा तय वकया र्या कोई अन्य कायग।  
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र्. पाररश्रवमक: 

पि क्रम 

सं. 

पि िाम कायग वििस पाररश्रवमक 

1 एिएचबी रेजीडेक्स के 

वलए आईटी सलाहकार 

वतमाही 45 विि जैसा वक बैंक उवचत 

समझे । हलांकी जरूरत पडिे पर 

सलाह्करों को बैंक की आिश्यकतािसुार 

आि होर्ा 

प्रवत माह ₹ 1 लाख का समेवकत विवित 

पाररश्रवमक। 

2. एिएचबी रेजीडेक्स के 

वलए सलाहकार 

प्रवत माह ₹ 1 लाख का समेवकत विवित 

पाररश्रवमक। 

 

घ. आििेि कैसे करें: कृपया वििरण हते ुरा.आ.बैंक की िेबसाइट https://nhb.org.in/oppurtunitiesnhb/ िखेें।  
 

ङ. साक्षात्कार के वलए कॉल लेटर: 

साक्षात्कार के वलए सचूिा/कॉल लेटर ई-मेल द्वारा भेजी जाएर्ी/बैंक की िेबसाइट पर अपलोड वकया जाएर्ा। कोई हाडग कॉपी 

भेजी िहीं जाएर्ी। शॉटगवलस्ट वकए र्ए अभ्यवर्गयों को साक्षात्कार की तारीख अलर् से सवूचत की जायेर्ी। 
 

च. चयि प्रवक्रया: 

चयि शॉटगवलवस्टंर् और साक्षात्कार के आिार पर होर्ा। 
 

साक्षात्कार: केिल न्यिूतम योग्यता और अिभुि मात्र को परूा करिे िाले अभ्यर्ी को साक्षात्कार के वलए अवििायग रूप स े

बलुाया जाए ऐसा आिश्यक िहीं ह।ै बैंक शॉटगवलवस्टंर् पैरामीटर तय करेर्ा और उसके बाि, पयागप्त संख्या में अभ्यर्ी, जैसा वक 

बैंक द्वारा तय वकया र्या ह,ै को चिुा जाएर्ा और साक्षात्कार के वलए बलुाया जाएर्ा। साक्षात्कार के वलए अभ्यवर्गयों को बलुािे 

का बैंक का विणगय अंवतम होर्ा। इस संबंि में कोई पत्राचार िहीं वकया जाएर्ा। साक्षात्कार के वलए पते में पररितगि/ कें द्र में 

पररितगि के अिरुोि पर विचार िहीं वकया जाएर्ा।  
 

मेररट सचूी: चयि के वलए मेररट सचूी केिल साक्षात्कार में प्राप्त अंकों के आिार पर अिरोही क्रम में तैयार की जाएर्ी। यवि एक 

से अविक अभ्यर्ी कट-ऑफ अंक (कट-ऑफ पॉइटं पर एक समाि अंक) स्कोर करते हैं, तो ऐसे अभ्यवर्गयों को मेररट में, 

अिरोही क्रम में उिकी आय ुके अिसुार रैंक िी जाएर्ी। साक्षात्कार में अहताग प्राप्त अंक बैंक द्वारा तय वकए जाएंरे्। 
 

ि. सामान्य सचूिा: 

i. पि के वलए आिेिि करिे से पिूग, आिेिक को यह सवुिवित करिा होर्ा वक िह उस पि के वलए वििागररत वतवर् के अिसुार 

पात्रता और अन्य माििडंों को परूा करता ह ैऔर उसके द्वारा प्रस्ततु वििरण सभी मामलों में सही हैं।  

ii. एक बार वकए र्ए आिेिि को िापस लेिे की अिमुवत िहीं िी जाएर्ी। 

iii. मलू रूप में सभी सहायक िस्तािेजों (आय,ु योग्यता, अिभुि) सवहत सभी संलग्िकों के सार् आिेिि प्रपत्र प्रवत में विविित 

रूप से भरकर अभ्यर्ी द्वारा साक्षात्कार स्र्ल पर लाया जािा चावहए, ि ला पािे पर अभ्यर्ी को साक्षात्कार में उपवस्र्त होिे 

की अिमुवत िहीं िी जाएर्ी।  

iv. हाल के पासपोटग आकार के रंर्ीि फोटोग्राफ (वबिा र्हरे रंर् के चश्मे) को वििागररत स्र्ाि पर आिेिि प्रपत्र पर अपलोड 

वकया जािा चावहए। साक्षात्कार के समय उपयोर् हते ुउि फोटोग्राफ की पयागप्त प्रवतयां रखी जािी चावहए। 

v.  “यवि भती के वकसी भी चरण में यह पाया जाता ह ैवक आिेिक पात्रता माििडं परूा िहीं करता ह ैऔर/अर्िा उसिे कोई 

र्लत/झठूी जािकारी प्रस्ततु की ह ैया िह वकसी तथ्य (तथ्यों) को विपाता ह,ै तो उसकी अभ्यवर्गता को रद्द कर विया जाएर्ा। 

यवि इिमें से कोई भी कवमयों का वियवुि के बाि पता लर्ाता ह,ै तो उिकी सेिाएं को पिूगव्यापी प्रभाि से समाप्त कर विया 

जायेर्ा”। 

https://nhb.org.in/oppurtunitiesnhb/
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vi. चयि की वस्र्वत में, अभ्यवर्गयों को वियवुि के समय वियोिा से मूल में उवचत वििगहि प्रमाणपत्र/कायगमवुि 

प्रमाणपत्र/सेिावििवृत्त का प्रमाण  प्रिाि करिा होर्ा। अभ्यवर्गयों को सवूचत वकया जाता है वक िे अपिी ई-मेल आईडी को 

पत्राचार अर्ागत कॉल लेटर/साक्षात्कार वतवर् आवि प्राप्त करिे के वलए रखें। 

vii. बैंक वकसी भी पत्राचार की प्रावप्त में िरेी या र्ैर-प्रावप्त के वलए कोई वजम्मेिारी िहीं लेता ह।ै 

viii. यवि बाि के चरणों में आिेिि में िी र्ई जािकारी र्लत पाई जाती ह ैतो आिेिक वसविल/आपराविक पररणामों के वलए 

वजम्मेिार होर्ा। 

ix. अभ्यवर्गयों को उिके स्ियं के वहत में सवूचत वकया जाता ह ैवक िे अंवतम वतवर् से पहले ऑिलाइि आिेिि करें और इटंरिेट 

या िेबसाइट पर भारी लोड के कारण िेबसाइट पर लॉर् इि करिे के वियोर्/अक्षमता/विफलता की संभाििा से बचिे के 

वलए अंवतम वतवर् तक प्रतीक्षा ि करें। रा.आ.बैंक अभ्यवर्गयों को रा.आ.बैंक के वियंत्रण के अिीि पिूोि कारणों या वकसी 

अन्य कारण से अंवतम वतवर् के भीतर अपिे आिेिि प्रस्ततु करिे में सक्षम िहीं होिे के वलये कोई वजम्मेिारी िहीं लेता ह।ै 

x. “पात्रता, साक्षात्कार के संचालि, अन्य परीक्षणों और चयि से संबंवित सभी मामलों में बैंक का विणगय अंवतम और सभी 

अभ्यवर्गयों पर बाध्यकारी होर्ा। इस संबंि में बैंक द्वारा कोई प्रवतविवित्ि या पत्राचार िहीं वकया जाएर्ा”। बैंक अभ्यवर्गयों 

को चयि प्रवक्रया की माकग शीट प्रस्ततु िहीं करता ह।ै 

xi. जैसा वक साक्षात्कार भती की प्रवक्रया ह,ै केिल पात्रता माििंडों को परूा करिे से अभ्यवर्गयों को साक्षात्कार के वलए बुलाया 

िहीं जाता है। बैंक अभ्यर्ी की योग्यता, उपयिुता, अिुभि आवि के संिभग में प्रारंवभक स्क्रीविंर्/शॉटग-वलवस्टंर् के बाि 

साक्षात्कार के वलए केिल अभ्यवर्गयों की अपेवक्षत संख्या को कॉल करिे का अविकार सरुवक्षत रखता ह।ै    

xii. एकल पि के वलए एिं िैयविक द्वारा एकाविक आिेिि के मामले में, केिल अंवतम िैि (पणूग) आिेिि को बरकरार रखा 

जाएर्ा। साक्षात्कार में वकसी एक पि के वलए अभ्यर्ी द्वारा एकाविक उपवस्र्वत परूी तरह से खाररज/अभ्यवर्गता रद्द कर िी 

जायेर्ी।   

xiii. चयि प्रवक्रया के वकसी भी चरण में अभ्यवर्गयों द्वारा र्लत जािकारी और/अर्िा प्रवक्रया का उल्लंघि प्रिाि करिे पर अभ्यर्ी 

को चयि प्रवक्रया में अयोग्य मािा जायेर्ा और उसे भविष्‍टय में बैंक द्वारा आयोवजत वकसी भी भती प्रवक्रया में उपवस्र्त होिे 

की अिमुवत िहीं िी जाएर्ी। यवि इस तरह के उिाहरण मौजिूा चयि प्रवक्रया के िौराि कम हो जाते हैं, लेवकि बाि में पता 

चला ह,ै तो इस तरह की अयोग्यता पिूगव्यापी प्रभाि के सार् होर्ी।  

xiv. यवि अंग्रेजी के अलािा वकसी अन्य संस्करण में व्याख्या के कारण कोई वििाि उत्पन्ि होता ह,ै तो इस विज्ञापि का अंग्रजेी 

संस्करण मान्य होर्ा।  

xv. इस विज्ञापि से उत्पन्ि होिे िाले वकसी भी िािे या वििाि के संबंि में कोई काििूी कायगिाही और/अर्िा इसके जिाब में 

आिेिि केिल विल्ली ही संस्र्ावपत वकया जा सकता ह ैएिं विल्ली में न्यायालयों/न्यायाविकरणों/मंचों के पास वकसी भी 

कारण/वििाि का प्रयास करिे िाले अभ्यवर्गयों के वलए एकमात्र और अिन्य क्षेत्राविकार होर्ा। 

xvi. बैंक वकसी भी वस्र्वत में भती प्रवक्रया रद्द करिे का अविकार सरुवक्षत रखता ह।ै 
 

ज. पहचाि सत्यापि 

(i) साक्षात्कार के समय, आविकाररक लेटरहडे/एक फोटोग्राफ के सार् आिार काडग/कमगचारी आईडी/फोटोग्राफ के सार् 

बार काउंवसल आइडेंवटटी काडग पर जिप्रवतविवि द्वारा जारी आविकाररक लेटरहडे/फोटो पहचाि प्रमाण पर राजपवत्रत 

अविकारी द्वारा जारी मलू के सार् कॉल लेटर और अभ्यर्ी की ितगमाि िैि फोटो पहचाि की एक फोटोकॉपी जैसे पैि 

काडग/पासपोटग/ड्राइविंर् लाइसेंस/मतिाता काडग/फोटोग्राफ के सार् बैंक पासबकु/फोटो पहचाि प्रमाण सत्यापि के वलए 

डेस्क पर जमा वकया जािा चावहए। अभ्यर्ी की पहचाि को कॉल लेटर पर उसके वििरण के संबंि में सत्यावपत वकया 
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जाएर्ा, और आिश्यक िस्तािेज प्रस्ततु वकए जाएंरे्। यवि अभ्यर्ी की पहचाि संिहेजिक ह,ै तो अभ्यर्ी को 

साक्षात्कार में उपवस्र्त होिे की अिमुवत िहीं िी जा सकती है। 

 

वटप्पणी: अभ्यवर्गयों को मूल फोटो पहचाि प्रमाण में प्रस्तुत करिा होर्ा और साक्षात्कार में भार् लेिे के िौराि 

साक्षात्कार कॉल लेटर के सार् फोटो पहचाि प्रमाण की फोटोकॉपी जमा करिी होर्ी, वजसके वबिा उन्हें साक्षात्कार 

में शावमल होिे की अिुमवत िहीं िी जाएर्ी। 

 

(ii) अभ्यवर्गयों को ध्याि ििेा चावहए वक कॉल लेटर पर प्रिवशगत िाम (पंजीकरण की प्रवक्रया के िौराि प्रिाि वकया 

र्या) फोटो पहचाि प्रमाण पर प्रिवशगत िाम के सार् वबल्कुल मेल खािा चावहए। वजि मवहला अभ्यवर्गयों िे वििाह के बाि 

पहले/अंवतम/मध्य िाम में पररितगि वकया ह,ै उन्हें इस बात का विशेर् ध्याि रखिा चावहए। यवि कॉल लेटर और फोटो पहचाि 

प्रमाण में विए र्ए िामों के बीच कोई अंतर है तो अभ्यर्ी को साक्षात्कार में उपवस्र्त होिे की अिमुवत िहीं िी जाएर्ी। वजि 

अभ्यवर्गयों िे अपिा िाम बिल वलया है, उन्हें केिल तभी अिमुवत िी जाएर्ी जब िे राजपत्र अविसचूिा / अपिे वििाह प्रमाण 

पत्र और शपर् पत्र प्रस्ततु करेंरे्।   

 

वकसी भी प्रश्न के वलए, कृपया recruitments@nhb.org.in पर हमसे संपकग  करें 

 

यह विज्ञापि बैंक की िेबसाइट https://nhb.org.in/oppurtunitiesnhb/ पर भी उपलब्ि ह।ै  

 

बैंक मदु्रण त्रवुटयों के वलए वजम्मिेार िहीं ह,ै यवि कोई हो।  
 

 

 

स् र्ाि: िई विल्ली उप महाप्रबंिक DEPUTY GENERAL MANAGER 

वििांक: 09 जिू, 2021  मािि संसािि एि ंप्रशासि विभार्  Human Resource & Administration Department 

 

 

वकसी भी वििाि की वस्र्वत में अगं्रेजी मलूपाठ ही मान्य होर्ा। 
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